Na osnovu člana 126. Zakona o srednjem obrazovanju (Sl.glasnik USK-a broj: 29/25), Saglasnostima za raspisivanje konkursa Ministarstva obrazovanja, nauke, kulture i sporta USK-a br: 10-34-9932-2/25 od 15.8.2025.godine, br: 10-34-1365-2/26 od 27.1.2026.godine i br: 10-34-1826-2/26 od 3.2.2026.godine i Odluke Školskog  odbora br: 01-117/26 od 10.2.2026.godine  JU Opća gimnazija „Bosanska Krupa“ raspisuje

K O N K U R S
za popunu radnih mjesta 
	Redni broj
	
Radno mjesto
	
Broj sati
	
Vrijeme angažiranja

	1. 
	Profesor demokratije i ljudskih prava
	  2 sata
	Određeno, do kraja školske 2025/2026.godine


	2. 
	Profesor psihologije
	1 sat
	Određeno, do kraja školske 2025/2026.godine


	3. 
	Profesor geografije
	  2 sata
	Određeno, do kraja školske 2025/2026.godine


	4. 
	Profesor informatike
	          4 sata
	Određeno, do kraja školske 2025/2026.godine


	5. 
	Profesor pravoslavne vjeronauke
	          2 sata
	Određeno, do kraja školske 2025/2026.godine


	6. 
	Profesor muzičke kulture

	          2 sata
	Određeno, do kraja školske 2025/2026.godine



OPĆI UVJETI ZA IZBOR NA UPRAŽNJENA RADNA MJESTA:
         1 .da je državljanin Bosne i Hercegovine,
         2. da je stariji od 18 godina,
         3. da je zdravstveno sposoban za obavljanje poslova utvrđenih za to radno mjesto,
               4. da u posljednje 3 godine od dana objavljivanja upražnjenog radnog mjesta nije otpušten iz državne
                    službe kao rezultat disciplinske mjere na bilo kojem nivou vlasti u Bosni i  Hrecegovini,
               5. da nije obuhvaćen odredbom člana IX stav (1) Ustava Bosne i  Hercegovine,
         6. da se ne vodi krivični postupak protiv tog lica,
         7. da ima odgovarajući stepen stručne spreme.

POSEBNI UVJETI:

Traženi profil stručne spreme, u skladu sa Nastavnim planom i programom, prema pozicijama su kako slijede:

Za poziciju broj 1.             Završen odgovarajući četverogodišnji studij,  zvanje: -
                                             profesor sociologije, - profesor filozofije, - diplomirani politolog sa     
                                             položenom pedagoško-psihološko-didaktičko-metodičkom 
                                             grupom predmeta, - diplomirani pravnik sa položenom pedagoško-
                                             psihološko-didaktičko-metodičkom grupom predmeta, - profesor    
                                             sigurnosti i zaštite, - certificirani profesori u organizaciji CIVITAS-a i 
                                             Vijeća Evrope;
                                             Završen najmanje II (drugi) ciklus Bolonjskog sistema studiranja u 
                                             trajanju od jedne godine (60 ECTS bodova) ili dvije godine (120 ECTS 
                                             bodova) – ukupno 300 ECTS bodova sa bodovima prvog ciklusa

Za poziciju broj 2.             Završeno visoko obrazovanje ili bachler/bakalaureat 240ECTS, 
                                            filozofski fakultet odsjek psihologija ili odsjek pedagogija-psihologija
   

 Za poziciju broj 3.             Završen prirodno –matematički fakultet-odsjek za geografiju,
                                              ili bachelor/bakalaureat geografije (240ECTS)



Za poziciju broj 4.              Završeno visoko obrazovanja ili bachelor/bakalaureat 240 ECTS
                                             nastavu informatike mogu izvoditi nastavnici koji su završili   fakultet 
                                             na kome se stiče znanje diplomirani informatičar, ili  diplomirani 
                                             inžinjer elektrotehnike, smjer informatika ili računarstvo, ili 
                                             diplomirani inžinjer elektrotehnike, smjer elektronika, ili diplomirani 
                                             ekonomist, smjer poslovna informatika,  ili profesor matematike, smjer     
                                             matematika  s informatikom, ili  professor elektrotehnike, ili professor i 
                                             drugih predmeta koji su završili dvosemestralni kurs informatike na 
                                             Elektrotehničkom ili drugom fakultetu;

Zapoziciju broj 5.              Završen fakultet odsjek teologija, diplomirani teolog, VII stepen, uz
                                             saglasnost nadležne vjerske zajednice.   

Zapoziciju broj 6.             Završena muzička akademija teoretsko pedagoški odsjek ili muzikološki 
                                            odsjek sa položenom pedagoškom grupom predmeta ili odsjek 
                                            akademski muzičar sa položenom pedagoškom i psihološkom 
                                            grupom predmeta


UZ PRIJAVU KANDIDATI/KANDIDATKINJE SU DUŽNI PRILOŽITI DOKAZE O ISPUNJAVANJU PROPISANIH UVJETA:
1. Svoje ručno potpisana prijava sa kraćom biografijom (sa adresom, kontakt telefonom radi poziva na intervju tačnom  naznakom  na koju  poziciju se konkuriše i tačno navedenom  dokumentacijom  koja se prilaže uz prijavu na konkurs)
2. diploma/svjedodžba o stečenoj stručnoj spremi ili akademskom zvanju, ovjerena kopija
3. izvod iz matične knjige rođenih, original ili ovjerena kopija
4. uvjerenje da je državljanin BiH (ne starije od 6 mjeseci), od dana objavljivanja konkursa
5. ovjerena izjava kod nadležnog organa da kandidat/kandidatkinja u posljednje 3 godine od dana objavljivanja upražnjenog radnog mjesta nije otpušten/a iz državne službe kao rezultat disciplinske mjere, na bilo kojem nivou vlasti u Bosni i  Hercegovini,
6. ovjerena izjava da nije obuhvaćen/a odredbom člana IX stav (1) Ustava BiH. 
7. osobe na koje se odnosi Zakon o  dopunskim pravima branilaca i članova njihovih porodica Unsko-sanskog kantona dužni su uz prijavu na konkurs dostaviti Rješenje/Uvjerenje nadležnog kantonalnog/općinskog organa za priznavanje svojstva užeg člana porodice šehida/poginulog branioca, člana pordice nestalog ili umrlog branioca, dobitnika ratnog priznanja i odlikovanja, člana porodice poginulog, umrlog i  nestalog dobitnika ratnih priznajnja I odlikovanja, ratnog vojnog zarobljenika i demobilisanog branioca, ratnog vojnog invalida, civilne žrtve rata i člana porodice civilnih žrtava rata.
8. Druge dokaze o ispunjavanju uslova za to radon mjesto utvrđene Zakonom, Nastavnim planom i programom, Pedagoškim standardima i Pravilnikom o unutrašnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta,

U slučaju da nakon bodovanja dva ili više kandidata  imaju  jednak  broj  bodova  primjenjivat će se član 11. stav(5) i (6) Pravilnika za prijem u radni odnos u osnovnim i srednjim školama Unsko-sanskog kantona broj:10-02-9525-1/21 od 13.09.2021.godine. Za tu svrhu kandidati su dužni dostaviti dodatnu dokumentciju:
1. Uvjerenje/potvrda o dužini radnog staža nakon sticanja odgovarajuće stručne spreme (uvjerenje poslodavca kod kojeg je kandidat radio ili radi,koje m ora biti precizno i detaljno, odnosno  u kojem treba da stoje podaci o tome na kojim poslovima je kandidat radio, naziv radnog mjesta i stručna sprema, vremenski period obavljanja poslova, te da li su to  poslovi  na puno ili nepuno radno vrijeme. Poslodavac je dužan nepuno radno vrijeme preračunati u  puno radno vrijeme.
2. Rješenje nadležne službe o pripadajućim pravima za kandida te koji su obuhvaćeni Zakonom o  dopunskim pravima branilaca i članova njihovih porodicaUnsko-sanskog kantona koje g lasi na njihovo ime.






Navedeni dokumenti moraju biti original ili ovjerena kopija i ne može biti starija od 6 mjeseci.
 Izbor i prijem kandidata prijavljenih na konkurs izvršit će se na osnovu Pravilnika za prijem u radni odnos u  osnovnim i srednjim školama Unsko-sanskog kantona broj: 10-02-9525-1/21 od 13.09.2021. godine u daljem  tekstu “Pravilnik”.
Postupak izbora kandidata/kinja po konkursu izvršit će se prema odredbama Pravilnika.
[bookmark: _GoBack]Komisija za izbor nastavnika i stručnih saradnika obavit će postupak izbora kandidata koji ispunjavaju uvjete konkursa. O terminu postupka izbora kandidata će biti usmeno obaviješteni putem telefona, a lista kandidata se objavljuje i na oglasnoj tabli škole. Za kandidate koji se ne odazovu pozivu, prijave se neće razmatrati. Kandidati     koji se nisu kvalifikovali u daljnju procedure će biti obaviješteni sa poukom o pravnom lijeku od strane škole.

Konkurs ostaje otvoren 8 dana od dana objavljivanja.
Nepotpune i neblagovremene prijave neće se uzimati u razmatranje.

Izabrani kandidat dužan je prije stupanja na posao dostaviti ljekarsko uvjerenje nadležne zdravstvene ustanove koje ne može biti starije od 6 mjeseci.
Izabrani kandidat dužan je prije stupanja na posao  dostaviti uvjerenje o nekažnjavanju  koje izdaje Ministarstvo unutrašnjih poslova po mjestu rođenja osobe.

Kontakt za dodatna obavještenja:
Tel.037/471-057
e-mail:sekretargimnazijabk@gmail.com
Prijave slati isključivo poštom sa nazivom radnog mjesta za koje se konkuriše i naznakom
“NE OTVARAJ –PRIJAVA NA KONKURS”
na adresu škole:

JU Općagimnazija “BosanskaKrupa” 
Gimnazijska  1, 77240 BosanskaKrupa
								
                                                                                                                                     Direktorica škole: 
										    Mešić Mirnesa , prof.
