Broj: 03-1092/26
Datum:23.09.2026. godine
	
Na osnovu  člana 16. Poslovnika Upravnog odbora br.143/98 od 29.09.1998. godine ,člana 64. stav  (2)  tačka g) i 43.  stav (10)   Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju  („Službeni glasnik Unsko-sanskog kantona“, broj: 5/26) Pravila javne predškolske Ustanove „Dječiji vrtić“ Bihać broj 80/98-99 od 27.08.1998. godine i broj 01-843/20 od 17.09.2020. godine , Pravilnika za prijem u radni odnos u predškolskim ustanovama Unsko-sanskog kantona broj: 10-02-8073-1/20 od 23.07.2020. godine Saglasnosti  br: 10-34-9695-2/26 od 25.08.2026. godine  , te Odluke br.01-1032/26 od 11.09.2026. godine  JU „Dječiji vrtić“ Bihać  raspisuje 

J A V N I     K O N K U R S
za popunu radnih mjesta 


Odgajatelj ............................................. 2  izvršioca na određeno vrijeme , do povratka zaposlenica sa funkcije, a najduže do 31.08.2027. godine 


OPĆI UVJETI ZA IZBOR NA UPRAŽNJENO RADNO MJESTO:
1. da je državljanin BiH,
1. da je stariji od 18 godina,
1. da ima odgovarajuću diplomu odnosno stepen stručne spreme utvrđen  Zakonom za predškolski odgoj ili Pedagoškim standardima  i normativima za predškolski odgoj,
1. da je zdravstveno sposoban za obavljanje poslova utvrđenim za  radno mjesto,
1. da nije obuhvaćen odredbom člana 9. stav (1) Ustava BiH,
1. da nije osuđivan za krivično djelo koje ga s obzirom  na prirodu krivičnog djela  čini nesigurnim ili na drugi način nepodobnim za rad sa djecom,
1. da se ne vodi krivični postupak protiv tog lica.
Lica koja su rođena  poslije 1980. godine nisu dužna podnositi dokaze o ispunjavanju uvjeta iz tačke e).

POSEBNI UVJETI: 

 Završena viša (VI) ili visoka (VII) školska sprema nastavničkog  smjera  ,  odnosno  završen I, II     i III   ciklus bolonjskog visokoobrazovnog procesa ili  ekvivalent  na nastavničkom fakultetu-smjer odgajatelj



UZ PRIJAVU KANDIDATI/KANDIDATKINJE SU DUŽNI PRILOŽITI DOKAZE O ISPUNJAVANJU PROPISANIH UVJETA:
1. svojeručno potpisana prijava sa kraćom biografijom (kontakt podacima kandidata, tačnom naznakom na koju poziciju se konkuriše i tačno navedenom dokumentacijom koja se prilaže uz prijavu na konkurs),
1. Diploma/Svjedodžba o stečenoj stručnoj spremi ili akademskom zvanju ,
1. Izvod iz matične knjige rođenih,
1. Uvjerenje da je državljanin BiH (ne starije od 6 mjeseci od dana objavljivanja konkursa),
1. Ovjerena izjava da nije obuhvaćen odredbom člana 9 stav (1) Ustava BiH,
1. Rješenje/uvjerenje nadležnog kantonalnog/općinskog organa o priznavanju svojstva užeg člana porodice šehida/poginulog branioca, člana porodice nestalog i umrlog branioca, dobitnika ratnog priznanja i odlikovanja, ratnog vojnog zarobljenika i demobilisanog borca, ratnog vojnog invalida, člana porodice ratnog vojnog invalida, civilne žrtve rata i člana porodice civilnih žrtava rata(ukoliko posjeduje isto).

Navedeni dokumenti moraju biti original ili ovjerena kopija.

Izbor i prijem kandidata prijavljenih na javni konkurs  izvršit će se na osnovu Pravilnika za prijem u radni odnos u predškolskim ustanovama Unsko-sanskog kantona broj: 10-02-8073-1/20 od 23.07.2020. godine.
Komisija za izbor obavit će postupak izbora kandidata koji ispunjavaju uvjete konkursa . O terminu postupka izbora kandidati se obavještavaju telefonski, a lista se objavljuje i na oglasnoj tabli ustanove. Rok za prijave je 8 (osam) dana od dana objave.
Nepotpune i neblagovremene prijave neće se uzimati u razmatranje.
Izabrani kandidati dužni su prije stupanja na posao dostaviti : ljekarsko uvjerenje nadležne zdravstvene ustanove koje ne može biti starije od 6 mjeseci , Uvjerenje da se protiv njega ne vodi krivični postupak, Uvjerenje da nije osuđivan za krivično djelo koje ga s obzirom  na prirodu krivičnog djela  čini nesigurnim ili na drugi način nepodobnim za rad sa djecom te 
Uvjerenje o nekažnjavanju koje izdaje Ministarstvo unutrašnjih poslova po mjestu rođenja osobe.

Prijave sa potrebnom dokumentacijom dostaviti lično ili putem pošte sa naznakom na koju poziciju se prijavljuje te naznaku  „Prijava na javni konkurs “ – NE OTVARATI na adresu predškolske ustanove:
JU Dječiji vrtić Bihać
Ul. 502. Viteške brigade bb Bihać
„Prijava na konkurs“ – NE OTVARATI    
            
                                                                                                           Predsjednik Upravnog odbora 
                                                                                                                  Ademir Jusufagić


 Broj: 03-______/26
Datum:08.05.2026. godine
	
Na osnovu  člana 16. Poslovnika Upravnog odbora br.143/98 od 29.09.1998. godine ,člana 64. stav  (2)  tačka g) i 43.  stav (10)   Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju  („Službeni glasnik Unsko-sanskog kantona“, broj: 5/26) Pravila javne predškolske Ustanove „Dječiji vrtić“ Bihać broj 80/98-99 od 27.08.1998. godine i broj 01-843/20 od 17.09.2020. godine , Pravilnika za prijem u radni odnos u predškolskim ustanovama Unsko-sanskog kantona broj: 10-02-8073-1/20 od 23.07.2020. godine Saglasnosti  br: 10-34-5537-2/26 od 22.04.2026. godine  , Ispravke saglasnosti br 10-34-5778-3/26 od 11.05.2026. godine te Odluke br.01-626/26 od 15.06.2026. godine  Upravni odbor JU „Dječiji vrtić“ Bihać  raspisuje 

INTERNI OGLAS
za popunu radnih mjesta 

1.Odgajatelj .............................................1 izvršilac na neodređeno vrijeme  


OPĆI UVJETI ZA IZBOR NA UPRAŽNJENO RADNO MJESTO:
1. da je državljanin BiH,
1. da je stariji od 18 godina,
1. da ima odgovarajuću diplomu odnosno stepen stručne spreme utvrđen  Zakonom za predškolski odgoj ili Pedagoškim standardima  i normativima za predškolski odgoj,
1. da je zdravstveno sposoban za obavljanje poslova utvrđenim za  radno mjesto,
1. da nije obuhvaćen odredbom člana 9. stav (1) Ustava BiH,
1. da nije osuđivan za krivično djelo koje ga s obzirom  na prirodu krivičnog djela  čini nesigurnim ili na drugi način nepodobnim za rad sa djecom,
1. da se ne vodi krivični postupak protiv tog lica.
Lica koja su rođena  poslije 1980. godine nisu dužna podnositi dokaze o ispunjavanju uvjeta iz tačke e).

POSEBNI UVJETI:
         
Za poziciju  broj 1.  : Završena viša (VI) ili visoka (VII) školska sprema nastavničkog 
                                     smjera  ,  odnosno  završen I, II i III  
                                     ciklus bolonjskog visokoobrazovnog procesa ili 
                                     ekvivalent  na nastavničkom fakultetu-smjer odgajatelj



UZ PRIJAVU KANDIDATI/KANDIDATKINJE SU DUŽNI PRILOŽITI DOKAZE O ISPUNJAVANJU PROPISANIH UVJETA:
1.svojeručno potpisana prijava sa kraćom biografijom (kontakt podacima kandidata, tačnom naznakom na koju poziciju se konkuriše i tačno navedenom dokumentacijom koja se prilaže uz prijavu na konkurs),
2. Diploma/Svjedodžba o stečenoj stručnoj spremi ili akademskom zvanju ,
3. Izvod iz matične knjige rođenih,
4. Uvjerenje da je državljanin BiH (ne starije od 6 mjeseci od dana objavljivanja konkursa),
5. Ovjerena izjava da nije obuhvaćen odredbom člana 9 stav (1) Ustava BiH,
6. Uvjerenje/potvrda o radnom odnosu na neodređeno vrijeme ( predškolske ustanove) 
7. Rješenje/uvjerenje nadležnog kantonalnog/općinskog organa o priznavanju svojstva užeg člana porodice šehida/poginulog branioca, člana porodice nestalog i umrlog branioca, dobitnika ratnog priznanja i odlikovanja, ratnog vojnog zarobljenika i demobilisanog borca, ratnog vojnog invalida, člana porodice ratnog vojnog invalida, civilne žrtve rata i člana porodice civilnih žrtava rata(ukoliko posjeduje isto)
Navedeni dokumenti moraju biti original ili ovjerena kopija.

Izbor i prijem kandidata prijavljenih na interni oglas  izvršit će se na osnovu Pravilnika za prijem u radni odnos u predškolskim ustanovama Unsko-sanskog kantona broj: 10-02-8073-1/20 od 23.07.2020. godine.
Komisija za izbor obavit će postupak izbora kandidata koji ispunjavaju uvjete oglasa. O terminu postupka izbora kandidati se obavještavaju telefonski, a lista se objavljuje i na oglasnoj tabli ustanove. Rok za prijave je 7 (sedam ) dana od dana objave.
Nepotpune i neblagovremene prijave neće se uzimati u razmatranje.
Izabrani kandidati dužni su prije stupanja na posao dostaviti : ljekarsko uvjerenje nadležne zdravstvene ustanove koje ne može biti starije od 6 mjeseci , Uvjerenje da se protiv njega ne vodi krivični postupak, Uvjerenje da nije osuđivan za krivično djelo koje ga s obzirom  na prirodu krivičnog djela  čini nesigurnim ili na drugi način nepodobnim za rad sa djecom te 
 Uvjerenje o nekažnjavanju koje izdaje Ministarstvo unutrašnjih poslova po mjestu rođenja osobe.

Prijave sa potrebnom dokumentacijom dostaviti lično ili putem pošte sa naznakom na koju poziciju se prijavljuje te naznaku  „Prijava na interni oglas “ – NE OTVARATI na adresu predškolske ustanove:
JU Dječiji vrtić Bihać
Ul. 502. Viteške brigade bb Bihać
„Prijava na konkurs“ – NE OTVARATI  
              
                                                                                                           Predsjednik Upravnog odbora 
                                                                                                                     Ademir Jusufagić

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 Broj: 03-1463/25
Datum:26.12.2025. godine
 	
Zakona o predškolstvu Unsko-sanskog kantona („Službeni glasnik Unsko-sanskog kantona“, broj: 3/97, 6/05, 23/11 i 17/19), Pravila Javne predškolske Ustanove „Dječiji vrtić“ Bihać broj 80/98-99 od 27.08.1998. godine i broj 01-843/20 od 17.09.2020. godine ,  Pravilnika za prijem u radni odnos u predškolskim ustanovama Unsko-sanskog kantona broj: 10-02-8073-1/20 od 23.07.2020. godine,   Saglasnosti  br: 10-34-14822-2/25 od 15.12.2025. godine   te Odluke  Upravnog odbora br.01-1460/25 od 25.12.2025. godine  JU Dječiji vrtić Bihać  raspisuje 

K O N K U R S
za popunu radnih  mjesta

g) Odgajatelj ..................................................1 izvršilac na određeno vrijeme, do povratka uposlenika sa funkcije ,  a najduže do kraja školske 2025/26 godine 
h) Spremačica.............................................. 1 izvršilac na neodređeno vrijeme 

OPĆI UVJETI ZA IZBOR NA UPRAŽNJENO RADNO MJESTO:
a) da je državljanin BiH,
b) da je stariji od 18 godina,
c) da je zdravstveno sposoban za obavljanje poslova utvrđenim za to radno mjesto
d) da u posljednje 3 godine od dana objavljivanja upražnjenog radnog mjesta nije otpuštan iz državne službe kao rezultat disciplinske mjere na bilo kojem nivou vlasti u BiH,
e) da nije obuhvaćen odredbom člana 9 stav (1) Ustava BiH,
f) da se ne vodi krivični postupak protiv tog lica,
g) da ima odgovarajući stepen stručne spreme.

POSEBNI UVJETI:
         
h) Za poziciju  broj 1.  : Završen prvi ciklus visokog obrazovanja ili ekvivalent, usmjerenje predškolski odgoj i obrazovanje;
                                           Završeno više obrazovanje, usmjerenje predškolski odgoj 
                                           i obrazovanje
i) Za poziciju  broj 2 :    Završeno osnovno obrazovanje (NK)  





UZ PRIJAVU KANDIDATI/KANDIDATKINJE SU DUŽNI PRILOŽITI DOKAZE O ISPUNJAVANJU PROPISANIH UVJETA:

1. svojeručno potpisana prijava sa kraćom biografijom (kontakt podacima kandidata, tačnom naznakom na koju poziciju se konkuriše i tačno navedenom dokumentacijom koja se prilaže uz prijavu na konkurs),
1. Diploma/Svjedodžba o stečenoj stručnoj spremi (ovjerena kopija),
1. Izvod iz matične knjige rođenih,
1. uvjerenje da je državljanin BiH (ne starije od 6 mjeseci od dana objavljivanja konkursa),
1. ovjerena izjava kod nadležnog organa da nije otpušten iz državne službe kao rezultat  disciplinske mjere na bilo kojem nivou vlasti u BiH,
1. ovjerena izjava da nije obuhvaćen odredbom člana 9 stav (1) Ustava BiH,
1. Rješenje/uvjerenje nadležnog kantonalnog/općinskog organa o priznavanju svojstva užeg člana porodice šehida/poginulog branioca, člana porodice nestalog i umrlog branioca, dobitnika ratnog priznanja i odlikovanja, ratnog vojnog zarobljenika i demobilisanog borca, ratnog vojnog invalida, člana porodice ratnog vojnog invalida, civilne žrtve rata i člana porodice civilnih žrtava rata(ukoliko posjeduje isto)

Navedeni dokumenti moraju biti original ili ovjerena kopija.

Izbor i prijem kandidata prijavljenih na konkurs izvršit će se na osnovu Pravilnika za prijem u radni odnos u predškolskim ustanovama Unsko-sanskog kantona broj: 10-02-8073-1/20 od 23.07.2020. godine.
Komisija za izbor obavit će postupak izbora kandidata koji ispunjavaju uvjete konkursa. O terminu postupka izbora kandidati se obavještavaju telefonski, a lista se objavljuje i na oglasnoj tabli ustanove. 
Rok za prijave je 8 (osam) dana od dana objave u dnevnim novinama.
Nepotpune i neblagovremene prijave neće se uzimati u razmatranje.
Izabrani kandidati dužni su prije stupanja na posao dostaviti ljekarsko uvjerenje nadležne zdravstvene ustanove koje ne može biti starije od 6 mjeseci i Uvjerenje o nekažnjavanju koje izdaje Ministarstvo unutrašnjih poslova po mjestu rođenja osobe.

Prijave sa potrebnom dokumentacijom dostaviti lično ili putem pošte sa naznakom na koju poziciju se prijavljuje te naznaku  „Prijava na konkurs“ – NE OTVARATI na adresu predškolske ustanove:
JU Dječiji vrtić Bihać
Ul. 502. Viteške brigade bb
Bihać
„Prijava na konkurs“ – NE OTVARATI
                                                                                                              Direktorica: Anela Kazazić                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     


