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  (3) Odluka Vlade Kantona o 

imenovanju iz stava (2) ovog ĉlana je 

konaĉna. 

 

Ĉlan 11. 

(Prestanak vaţenja ranije Uredbe) 

 

 Danom stupanja na snagu ove 

Uredbe, prestaje da vaţi Uredba o 

postupku imenovanja na upraţnjene 

pozicije drţavnih sluţbenika sa posebnim 

ovlaštenjima i odgovornostima u 

kantonalnim organima uprave i upravnim 

organizacijama („Sluţbeni glasnik 

Unsko-sanskog kantona“ broj: 4/13, 

18/13 i 5/15). 

 

Ĉlan 12. 

(Stupanje na snagu Uredbe) 

 

 Ova Uredba stupa na snagu danom 

donošenja i objavit će se u „Sluţbenom 

glasniku Unsko-sanskog kantona “. 

 
Broj: 03-017-1584/2017         PREMIJER KANTONA 

   10. novembra 2017 

           B i h a ć                        mr.sci.Husein Rošić 
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959. 

 Na osnovu ĉlana 16. Zakona o Vladi 

Unsko-sanskog kantona („Sluţbeni 

glasnik Unsko-sanskog kantona“ broj: 

5/08), ĉlana 60. stav (2) Zakona o 

drţavnoj sluţbi u Unsko-sanskom 

kantonu  („Sluţbeni glasnik Unsko-

sanskog kantona broj: 14/17 i 16/17),  na 

prijedlog Ministarstva pravosuĊa i 

uprave, Vlada Unsko-sanskog kantona na 

sjednici odrţanoj dana 17.11.2017. 

godine, donosi: 

UREDBU 

O OSNIVANJU DISCIPLINSKE 

KOMISIJE 

 

Ĉlan 1. 

(Predmet Uredbe) 

 

 Ovom Uredbom osniva se 

Disciplinska komisija za provoĊenje 

postupka utvrĊivanja disciplinske 

odgovornosti drţavnih sluţbenika i 

namještenika (u daljem tekstu:  

 

 

Disciplinska komisija) u organima 

drţavne sluţbe Unsko – sanskog kantona 

(u daljem tekstu: organ drţavne sluţbe) i 

ureĊuje djelokrug rada, sastav, posebni 

uvjeti koje moraju ispunjavati ĉlanovi 

Disciplinske komisije, naĉin i postupak 

imenovanja ĉlanova, pravo na naknadu za 

rad ĉlanova Disciplinske komisije i druga 

pitanja bitna za status i rad Disciplinske 

komsije. 

 

Ĉlan 2. 

(Disciplinska komisija) 

 

 Disciplinska komisija je poseban 

samostalan i nezavisan organ za 

obavljanje poslova utvrĊenih Zakonom o 

drţavnoj sluţbi u Unsko-sanskom 

kantonu (u daljem tekstu: Zakon o 

drţavnoj sluţbi). 

 

Ĉlan 3. 

(Nadleţnosti Disciplinske komisije) 

 

 (1) Disciplinska komisija provodi 

postupak utvrĊivanja disciplinske 

odgovornosti drţavnih sluţbenika i 

namještenika za teţe povrede sluţbene 

duţnosti u skladu sa pravilima 

disciplinskog postupka utvrĊenim 

podzakonskim propisom iz ĉlana 55. stav 

4. Zakona o drţavnoj sluţbi, te u drugom 

stepenu odluĉuje o izreĉenim 

disciplinskim mjerama za lake povrede 

sluţbene duţnosti.  

 

 (2)   Disciplinska komisija donosi 

Poslovnik o svom radu. 

 

Ĉlan 4. 

(Sastav Disciplinske komisije) 

 

 (1) Disciplinska komisija ima tri 

ĉlana i tri zamjenika. 

 

 (2) Predsjednika, ĉlanove i njihove 

zamjenike imenuje Vlada Unsko-sanskog 

kantona na mandatni period od dvije 

godine, na prijedlog ministra pravosuĊa i 

uprave Unsko-sanskog kantona, s tim da 

jedan ĉlan i jedan zamjenik moraju biti iz 

reda drţavnih sluţbenika koje predloţi 

sindikat. 
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Ĉlan 5. 

(Kriteriji za izbor ĉlanova Disciplinske 

komisije) 

 

 Za ĉlana Disciplinske komisije moţe 

biti imenovano lice koje pored općih 

uvjeta utvrĊenih u odredbama ĉlana 35. 

stav (1) taĉke a), b), c), f) i g) Zakona o 

drţavnoj sluţbi ispunjava i slijedeće 

posebne uvjete: 

a) ima diplomu visokog obrazovanja – 

pravne struke, 

b) ima radno iskustvo u trajanju najmanje 

7 godina u struci  u oblasti pravosuĊa ili 

uprave.  

 

Ĉlan 6. 

(Prioritet pri imenovanju ĉlanova 

Disciplinske komisije) 

 

 Prioritet pri imenovanju ĉlanova i 

zamjenika ĉlanova Disciplinske komisije  

imaju lica koja su stekla zvanje magistra 

ili doktora pravnih nauka ili poloţen 

pravosudni ispit. 

 

 

Ĉlan 7. 

(Novĉane naknade za rad u 

Disciplinskoj komisiji) 

  

(1) Ĉlanovima Disciplinske komisije kod 

provoĊenja postupka utvrĊivanja 

disciplinske odgovornosti drţavnih 

sluţbenika i namještenika za teţe povrede 

sluţbene duţnosti u skladu sa pravilima 

disciplinskog postupka utvrĊenim 

podzakonskim propisom iz ĉlana 55. stav 

(4) Zakona o drţavnoj sluţbi, i licu koje 

obavlja administrativno – tehniĉke 

poslove pripada pravo na novĉanu 

naknadu za rad, u visini utvrĊenoj aktom 

Vlade Unsko-sanskog kantona. 

 (2) Ĉlanovima Disciplinske komisije 

za rad u drugostepenom postupku, 

pripada pravo na novĉanu naknadu, u 

visini utvrĊenoj aktom iz stava (1) ovog 

ĉlana. 

 (3) Finansijska sredstva za rad 

Disciplinske komisije iz stava (1) i (2) 

ovog ĉlana isplaćivat će se iz organa 

drţavne sluţbe u kojem je zaposlen  

 

 

drţavni sluţbenik ili namještenik protiv 

kojeg je pokrenut disciplinski postupak. 

 

Ĉlan 8. 

(Administrativno-tehniĉki uvjeti za rad 

Disciplinske komisije) 

  

 Prostor za rad, administrativno - 

tehniĉke poslove i druge potrebne uvjete 

za rad Disciplinske komisije duţno je 

osigurati Ministarstvo pravosuĊa i uprave 

Unsko-sanskog kantona. 

U sluĉaju kada Disciplinska komisija 

zasjeda u sjedištu organa drţavne sluţbe 

u kojem je zaposlen drţavni sluţbenik ili 

namještenik protiv koga je pokrenut 

disciplinski postupak  prostor za rad, 

administrativno -  tehniĉke poslove i 

druge potrebne uvjete za rad Disciplinske 

komisije duţan je osigurati taj organ. 

 

Ĉlan 9. 

(Izvještaj o radu) 

 

 Disciplinska komisija je duţna da u 

prvoj polovini tekuće godine, Vladi 

Unsko-sanskog kantona podnese izvještaj 

o radu Disciplinske komisije za 

prethodnu godinu, koji pored izvještajnih 

informacija i podataka o radu 

Disciplinske komisije sadrţi i prijedlog 

zakljuĉaka za unapreĊenje rada 

Disciplinske komisije. 

Nakon razmatranja i odluĉivanja o 

izvještaju o radu iz prethodnog stava 

ovog ĉlana, Vlada Unsko-sanskog 

kantona moţe, u skladu sa svojom 

nadleţnosti, donijeti zakljuĉke i mjere 

potrebne za unapreĊenje rada i uvjeta 

rada Disciplinske komisije. 

 

Ĉlan 10. 

(Peĉat) 

 

 Disciplinska komisija ima svoj peĉat, 

okruglog oblika, promjera 50 mm, u 

sredini peĉata nalazi se grb Unsko-

sanskog kantona, sa tekstom ispisanim 

latinicom i ćirilicom na bosanskom, 

srpskom i hrvatskom jeziku u 

koncentriĉnim krugovima oko grba i to: 
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„Bosna i Hercegovina 

Federacija Bosne i Hercegovine 

UNSKO – SANSKI KANTON  

DISCIPLINSKA KOMISIJA 

BIHAĆ“ 

 

Ĉlan 11. 

(Prestanak vaţenja ranije Uredbe) 

 

 Danom stupanja na snagu ove 

Uredbe prestaje da vaţi Uredba o 

osnivanju disciplinskog vijeća („Sluţbeni 

glasnik Unsko-sanskog kantona“, broj: 

7/12). 

 

Ĉlan 12. 

(Stupanje na snagu) 

 

 Ova Uredba stupa na snagu osmog 

dana od dana objavljivanja u „Sluţbenom 

glasniku   Unsko-sanskog kantona”.  

 
Broj: 03-017-1605/2017          

   17. novembra 2017 

           B i h a ć                         
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960. 

 

 Na osnovu ĉlana 16. Zakona o Vladi 

Unsko-sanskog kantona („Sluţbeni 

glasnik Unsko-sanskog kantona“ broj: 

5/08) i ĉlana 38. stav 2. Zakona o 

drţavnoj sluţbi u Unsko-sanskom 

kantonu („Sluţbeni glasnik Unsko-

sanskog kantona“, broj: 14/17 i 16/17), na 

prijedlog Ministarstva pravosuĊa i 

uprave, Vlada Unsko-sanskog kantona na 

sjednici odrţanoj dana 17.11.2017. 

godine, donosi: 

 

UREDBU 

O USLOVIMA, NAĈINU I 

PROGRAMU POLAGANJA ISPITA 

OPĆEG ZNANJA I STRUĈNOG 

ISPITA ZA KANDIDATE ZA 

DRŢAVNU SLUŢBU U  UNSKO-

SANSKOM KANTONU 

 

 

 

 

 

I. OSNOVNE ODREDBE 

 

Ĉlan 1. 

(Predmet Uredbe) 

 

 U skladu sa principima o jedinstvu 

drţavne sluţbe utvrĊenim u odredbama 

ĉlana 8. taĉka a) Zakona o drţavnoj 

sluţbi u Unsko-sanskom kantonu (u 

daljem tekstu: Zakon o drţavnoj sluţbi) i 

ovlaštenjima datim Agenciji za drţavnu 

sluţbu Federacije Bosne i Hercegovine  

(u daljem tekstu: Agencija) u ĉlanu 88. 

istog Zakona, ovom Uredbom propisuje 

se primjena Uredbe o uslovima, naĉinu i 

programu polaganja ispita općeg znanja i 

struĉnog ispita za kandidate za drţavnu 

sluţbu  u Federaciji Bosne i Hercegovine 

(„Sluţbene novine Federacije BiH“, broj: 

69/06, 78/06 , 63/08, 27/14 i 69/17), u 

provoĊenju procedura zapošljavanja 

drţavnih sluţbenika u organima drţavne 

sluţbe Unsko-sanskog kantona, i ureĊuju, 

u skladu sa Zakonom o drţavnoj sluţbi 

ona pitanja koja se odnose na polaganje 

ispita općeg znanja i struĉnog ispita, kao i  

ostala pitanja koja se odnose na 

proceduru zapošljavanja drţavnih 

sluţbenika, a koja nisu propisana ili su 

drugaĉije propisana odnosnom 

federalnom uredbom.  

 

Ĉlan 2. 

(Primjena federalne uredbe) 

 

 U provoĊenju procedura 

zapošljavanja drţavnih sluţbenika u 

organima drţavne sluţbe u Unsko-

sanskom kantonu primjenjuju se odredbe 

Uredbe o uslovima, naĉinu i programu 

polaganja ispita općeg znanja i struĉnog 

ispita za kandidate za drţavnu sluţbu  u 

Federaciji Bosne i Hercegovine 

(„Sluţbene novine Federacije Bosne i 

Hercegovine“, broj: 69/06, 78/06 , 63/08, 

27/14 i 69/17), (u daljem tekstu: 

federalna uredba), osim ako nisu u 

suprotnosti sa odredbama Zakona o 

drţavnoj sluţbi i odredbama ĉlana 3. do 

12. ove Uredbe. 

 

 

 

Po ovlaštenju Vlade Unsko- 

  sanskog kantona ministar  

poljoprivrede, vodoprivrede i 

               šumarstva  

Dragan Polimanac, dipl. pravnik 


