
BOSNA I HERCEGOVINA
FEDEMCIJA BOSNE I HERCEGOVINE

LINSKO-SANSKI KANTON
VLADA UNSKO-SANSKOG KANTONA

BOSNIA AND HEMEGOVINA
FEDERATION OF BOSNIA AND HERZEGOVINA

THE UNA - SANA CANTON
LINA-SANA CANTON GOVERNMENT

Broj: 03-017-469t2019
Dana; 24.05.2019. godine

SKUPS TINA TINSKO-SANSKOG KANTONA

PREDMET: Program rada JU ,,Razvojna agencija Unsko-sanskog kantona., Bihai za 2019.
godinu, dostavlja se

Na osnovu dlarn 96. stav (2) i 181. Poslovnika SkupStine Unsko-sanskog kantona
(,,SluZbeni glasnik Unsko-sanskog kantona", broj: g/17), u prilogu vam dostavljamo program
rada JU ,,Razvojna agencija Unsko-sanskog kantona" Biha6 za2}l9.godinu, uz sljede6e:

ObrazloLenje

Vlada Unsko-sanskog kantona je na sjednici odrZanoj dana 24.05.2019. godine
razmatrala i Zakljudkom broj: 03-017-468/2019, prihvatila Program rada JU ,,Razvojna
agencija Unsko-sanskog kantona" Biha6 2a2019. godinu, predlagada Ministarstva privrede,
koji vam se upuduje narazmatranje.

S po5tovanjem,

Prilog: Program rada JU,,Razvojna agencija Unsko-sanskog kantona" Bihai za2019. godinu
(6x)

Dostavljeno:
l.Naslovu
2.ala
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BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE

UNSKO.SANSKI KANTON
VLADA UNS KO-SANSKOG KANTONA

BOSNIA AND HERZEGOVINA
FEDERATION OF BOSNIA AND HEMEGOVINA

THE UNA. SANA CANTON
UNA.SANA CANTON GOVERNMENT

Na osnovu dlana 16. Zakona o Vladi Unsko-sanskog kantona (,,SluZbeni glasnik
Unsko-sanskog kantona", broj: 5/08), na prijedlog Ministarstva privrede, Vlada Unsko-
sanskog kantona, na sjednici odrZanoj dana24.05.20r9. godine, d o n o s i :

ZAKLJUCAK

I

Prihvata se Program rada JU ,,Razvojna agencija Unsko-sanskog kantona" Biha(, za
2019. godinu, obradivada JU,,Razvojna agencija Unsko-sanskog kantona" Biha6 i upuiuje se

Skup5tini Unsko-sanskog kantona na razmatrarrje.

il

Ovaj Zakljudak stupa na snagu danom dono5enja.

Broj: 03-01 7 -46812019

Bihai; 24.05.2019. godine
P
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BosNa r HnRCEGovTNA
Fnornacrla BosNr r HenceGovrive
UNsKo-sANSKr KANl'oN

Mrrursrensrvo FTNANsTJA

BosNrn AND HrnzDGovrNA
FbtpnanroN or. Boswra alu Hlnz;co'u,nrA
Tur Uua-sANA Cer.lro^r

Mrxrsrny or.Frualcn

Broj:04-49-3797- Jrg
Bihai, 08.05.20 19. godine

- Ministarstvoprivrede
Unsko-sanskog kantona

PREDMET: MiSljenje, dostavlja se;
Yeza, VaS akt broj : 06-49-3797-2119 od t l.04.20t9.godine

Shodno dlanu 25. S tav l. Alineja 3. Poslovnika o radu Vlade Unsko-sanskog ("SluZbeni
glasnik Unsko-sanskog kantona" broj: 26112,3114 i lll14), Ministarstvo finansija je u obavezi
dati miSljenje na nacrt i prijedlog drugog propisa, odnosno drugog op6eg akta, ako njegovo
provodenj e zahtjev a osiguranj e posebnih sredstava, potrebnih za izvrsenje propisa.

Ovim bktom Vam ukazujemo na sljede6e da je kori5tenje i pravdanje sredstava koja su
odobrena u BudZetu Unsko-sanskog kantona za 2019. godine budZetskog korisnika
Ministarstva privrede USK-a, a odnose se na sufinansiranje rada JU "Razvojna agencija Unsko-
sanskog kantona Biha6, utvrdeno je dlanovima 35. i 48. Zakona o izvrSavanju BudZeta Unsko-
sanskog kantona za2019.godinu (SluZbeni glasnik Unsko-sanskog kantona", broj: 412019).

Sto se tide BudZeta USK-a, a odnosi se na razdjel il, glava 01, potro5adka jedinica 0001,
funkcionalni kod 0111, ekonomski kod 614300, subanalitikaBANO02- " Ude56e Vlade u
medunarodnim projektima", na Vama je kao resornom ministarstvu da cijenite jesu li projekti
JU "Razvojna agencija Unsko-sanskog kantona" Biha6, navedenim u Programu rada, od
znatajaza Unsko-sansko kanton, odnosno da li je za iste potrebno obezbjediti dodatna sredstva,
a u skladu s dlanom 29. stav (1) i dlanom 16. Zakona o izvrsavanju BudZeta Unsko-sanskog
kantona za 2A I 9 . go dinu.

S po5tovanjem,

dipl.ecc.

Pomodnica minstra zapSrtLeL:
Aida Salihagi6, diplt&

,/
Dostavljeno:

1. Naslovu
2. Minist.finansija
3. ala
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Broj:06-49-3797-, ll9
Biha6, I l.04.2}Ig.godine

MINISTARSTVO FINANSIJA
'ovdje-

PREDMET: Mi5ljenje, traZi se,-

PoStovani,

Dana 01.04.2019.godine Ministarstvo privrede Unsko-sanskog kantona je aktom broj:
01-01-82/19 zaprimilo Program rada JU'oRazvojna agencija Unsko-sanskog kantona" Bihad
za 2019.ggdinu.

Istidenao da je BudZetom Unsko-sanskog kantona za 20l9.godinu planirano

sufinansiranje rada JU *Razvojna agencija Unsko-sanskog kantona" Biha6 i to kako slijedi:

- Za sufinansiranje rada JU "Razvojne agencija Unsko-sanskog kantona" Bihai
odobrena su sredstva BudZeta Unsko-sanskog kantona za 2019.godinu - Ministarstva

privrede u iznosu od 100.000,00 KM , na razdjelu 15, glava 01, potroiadka jedinica

0001, funkcionalni kod 0490, ekonomski kod 614300, subanalitika FAN006 - Grant

neprofitnim organizaiij ama-JU,,R.A USK-a".

KoriStenje i pravdanje sredstava koja su odobrena u BudZetu Unsko-sanskog kantona

za 2019.godinu. - Ministarstva privrede, a odnose se na sufinansiranje rada JU
o'Razvojna agencija Unsko-sanskog kantona" Biha6, utvrdeno je dlanovima 35. i 48.

Zakona o izvr5avanju BudZeta Unsko-sanskog kantona za 2019.godinu ("SluZbeni

glasnik Unsko-sanskog kantona", broj : 412019).

- Grant - RA USK - Ministarstvo privred - Strategija razvojapoljoprivrede, BudZetom

su utvrdena sredstva u iznosu od 40.000,00 KM.

U Programu rada JU "Razvojna agencija Unsko-sanskog kantona" Bihai za

2019.godinu u tabeli plana prihoda planirana su sredstava za sufinansiranje EU projekata -
Vlada USK (EMBRACE) u iznosu od 48.908,46, sufinansiranje EU projekata -Vlada USK
(RENEW HEAT) u iznosu od 21.655,22 KM i sufinansiranje EU projekata -Vlada USK
(NEW FINANCE) u iznosu od 30.000,00 KM, Sto obuhvata plan prihoda sa granta Vlade-

,,Ude56e Vlade u medunarosnim projektima" u ukupnom iznosu od 99.655,22KN1.

U BudZetu Unsko-sanskog kantona u
funkcionalni kod 0111, ekonomski kod
medunarodnim projektima" utvrdena su

razdjelu 11., glava 01, potro5adka jedinica 0001,
614300, subanalitika BAN002 - ,,Ude3ie Vlade u
sredstva u iznosu=od 80.000.00 KM. a dlanom 29.

=_



stav I . Zakona o izvr5avanju RudZeta Unsko-sanskog kanton a za 2t) l g.godinu odredeno je da
se sredstva utvrdena u razdjelu 11. BudZeta, poziciia,,Ude5ie Vlade u medunarodnim
projektima", rasporeduju Odlukom Vlade na osnovu iskazanih potreba za udesce u
zajednidkom projektu. Navedenim dlanom JU "Razvojna agencija Unsko-sanskog kantona"
Bihai nije odredena kao korisnik sredstava, kao Sto je to navedeno dlanom 35., a Programom
rada JU "Razvojna agencija Unsko-sanskog kantona" Bihad za 2}l9.godinu za navedene
projekte planirano je kori5tenje sredstava sa navedenog granta i to u ve6em iznosu od iznosa
utvrdenog BudZetom.

Shodno gore navedenom molimo Vas da dostavite mi5ljenje na Program rada JU
"Razvojna agencija Unsko-sanskog kantona" Biha6 za2ll9.godinu u skladu sa dlanom 25.
Poslovnika o radu Vlade Unsko-sanskog kantona ("SluZbeni glasnik Unsko-sanskog
kantona", broj:26112 i 3ll4 lIll4), kako bi Ministarstvo privrede predmetni materijal uputilo
narazmatranje Vladi i Skup5tini Unsko-sanskog kantona.

S po5tovanjem !

PRILOG: Kao u tekstu

Dostavljeno:
- Naslolu,

Serhiva
- ala

INISTAR

SjediSte: AlijeDerzeleza6, 77000 Biha6, Bosna i Hercegovina, Tel: +387 (34 3f6 033; Fax: +387 Q7)227 783,
E-mail : orivreda(Dvladauskba



Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercesovine
Unsko-sanski kanton
Ekonomsko-soc i ialno viieie
Broj:03/4-49-si6- l"* " 

Dotg
Bihai, 29.04.20t9.godine

Ministarstuo privrede
Unsko-sanskog kantona

Predmet: Odgovor, dostavlja se
veza: vas akt broj: 06-49-3796-2/19 i broj 06-49-3 7g7-2/tg od I 1.04.20l9.eodine

PoStovani.
!

Va3im aktom, broj i datum veze, dostavili ste Ekonomsko-socijalnom vije6u Izvje5taj
o radu JU Razvojna agencija USK za 2018.godin i Program rada JU fazvojna agencija USK
za2019.godinu.

Dnevnim redom XXII sjednice Ekonomsko-socijalnog vijeda koja je odr2ana dan4
22.04.20l9.godine predvideno je bilo razmatranje naveden6g materijala.- obzirom da se
predstavnici Razvojne agencije USK nisu odazvali sjednici ispred 6braclivada, navedeni
materijal se nije ni razmatrao.

Molimo vas da o navedenom obavijestite i JU Razvojna agencija usK.

S po5tovanjem,

Dostavljeno:
l.Naslovu
2.a/a

Predsjednik-ESV
Muhamed Mahmutovii'1 tl
'''J*J.- 
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Broj:06-49-3797- * ll9
Bihai, | 1.04.2}lg.godine

EKONOMSKO-SOCIJALNO VIJECE
ZA PODRUC.TN UNSTO-SANSKOG KANTONA

-ovdje-

PREDMET: Mi5ljenje, traZi se,-

PoStovani,

U skladu sa dlanom 39. Poslovnika o radu Vlade Unsko-sanskog kantona
("SluZbeni glasnik Unsko-sanskog kantona", broj: 26112 i 3ll4) odredeno je da su kantonalni

organi uprave duZni materijale koji se odnose na oblast ekonomske, socijalne i razvojne
politike, to ekonomskih, socijalnih prava i interesa poslodavaca i radnika tj. nacrte zakona,
prijedloge propisa i drugih akata, kao i programe rada i izvje5taje o radu dostaviti
Ekonomsko-socijalnom vije6u Unsko-sanskog kantona na mi5ljenje prije upu6ivanja Vladi
kantona na r azmatr arl e.

Slijedom navedenog dostavljamo Program radu JU "Razvojna agencija Unsko-sanskog

kantona" Biha6 za2\I9.godinu radi davanja mi5ljenja na isti, kako bi Ministarstvo privrede

predmetni materijal uputilo narazmatranje Vladi i Skup5tini Unsko-sanskog kantona.

S po5tovanjem !

PRILOG: Kao u tekstu

Dostavljeno:
- Naslovu,

Qthiua
- ala

INISTAR

Nijaz Kadiri6

i_

SjediSte: Alije Derzeleza 6, 77000 Bihai, Bosna i Hercegovin4 Tel: +387 (37) 316 033; Fax: +387 (37) 221 783,
E-mail: orivrcda@)vladausk ba
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URED VLADE UNSKO.SANSKOG KANTONA
N/R SEKRETARA UREDA

PREDMET: MiSljenje, traii se,-

PoStovani,

Dana 01.04.2019.godine Ministarstvo privrede Unsko-sanskog kantona je aktom broj:
01-01-82/19 zaprimilo Program rada JU ooRazvojna agencija Unsko-sanskog kantona" Biha6
za20l9.godinu.

Istidemo da je BudZetom Unsko-sanskog kantona za 2019.godinu planirano

sufinansiranje rada JU "Razvojna agencija Unsko-sanskog kantona" Biha6 i to kako slijedi:

Za sufinansiranje rada ru "Razvojne agencija Unsko-sanskog kantona" Biha6

odobrena su sredstva BudZeta Unsko-sanskog kantona za 20l9.godinu - Ministarstva
privrede u iznosu od 100.000,00 KM , na rczdjelu 15, glava 01, potro5adka jedinica

0001, funkcionalni kod 0490, ekonomski kod 614300, subanalitika FAN006 - Grant

neprofitnim organrzacijama-JU,,RA USK-a".
Kori5tenje i pravdanje sredstava koja su odobrena u BudZetu Unsko-sanskog kantona

za 2}l9.godinu. - Ministarstva privrede, a odnose se na sufinansiranje rada JU
o'Razvojna agencija Unsko-sanskog kantona" Bihai, utvrdeno je dlanovima 35. i 48.

Zakona o izvr5avanju BudZeta Unsko-sanskog kantona za 2019.godinu ("SluZbeni

glasnik Unsko-sanskog kantona", broj : 412019).

Grant - RA USK - Ministarstvo privrede - Strategija ruzvoja poljoprivrede,
BudZetom su utwdena sredstva u iznosu od 40.000,00 KM.

U Programu rada JU "Razvojna agencija Unsko-sanskog kantona" Biha6 za

2019.godinu u tabeli plana prihoda planirana su sredstava za sufinansiranje EU projekata -
Vlada USK (EMBRACE) u iznosu od 48.908,46, sufinansiranje EU projekata -Vlada USK
(RENEW HEAT) u iznosu od 21.655,22 KNI i sufinansiranje EU projekata -Vlada USK
(NEW FINANCE) u iznosu od 30.000,00 KM, Sto obuhvata plan prihoda sa granta Vlade-

,,Ude56e Vlade u medunarosnim projektima" u ukupnom iznosu od 99.655,22W1.

U BudZetu Unsko-sanskog kantona u razdjelu 11., glava 01, potro3adka jedinica 0001,

funkcionalni kod 0111, ekonomski kod 614300, subanalitika BAN002 -,,Ude56e Vlade u
medunarodnim projektima" ufvrdena su sredstva u iznosu od 80.000'00 KM, a dlanom29.
stav 1 . Zakona o izvr5avanju BudZeta Unqko-sanskog kantona za 2019.godinu odredeno je da

se sredstva utvrdena u razdjelu 11. BudZeta, pozicija,,Ude56e Vlade u medunarodnim

Broj:06-49-3797- Nl19
Bihai, ll.04.2019.godine



projektima", rasporeduju Ocllukom Vlade na osnovu iskazanih potreba za ude5ie u
zajednidkom projektu. Navedenim dlanom JU "Razvojna agencija Unsko-sanskog kantona"
Biha6 nije odredena kao korisnik sredstava, a u Programu rada JU "Razvojna agencija Unsko-
sanskog kantona" Bihad nisu navedene Odluke Vlade kojima su iskazane potreba za ude56e u
projektima.

Shodno gore navedenom molimo Vas da dostavite svoje miSljenje na Program rada JU
"Razvojna agencija Unsko-sanskog kantona" Bihai za20T9.godinu koji se odnosi na sredstva
koja su planirana za finansiranje projekata sa granta Vlade ,,Ude56e Vlade u medunarodnim
projektima" kako bi Ministarstvo privrede predmetni materijal uputilo narazmatranje Vladi i
Skup5tini Unsko-sanskog kantona.

S po5tovanjem !

PRILOG: Kao u tekstu

Dostavljeno:
- Naslovu, o

AArhiva
-Na

ISTAR

Sjedi5te: Alije Derzeleza 6, 77000 Bihad, Bosna i Hercegovin4 Tel: +387 (37) 316 033; Fax: +387 (37) 227 783,
E-mail: ryd3l@ldagsk.ba
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Broj: 01-01- 82 ll9
Biha6,0 1.0 4.2019. godine

Ministarstvo privrede Unsko-sanskog kantona
Ul. Alije Derzeleza br. 2.
77 000
Bihad

PREDMET: Program rada JU,,Razvojna agencija Unsko-sanskog kantona" Bihai za2019.
godinu, dostavlja se

PoStovani,

U prilogu ovog akta dostavljamo vam kao resornom Ministarstw Odluku Upravnog

odbora JU ,,Razvojna agencija Unsko-sanskog kantona" Bihad btoj: 02-l37llg od

28.03.2019. godine kojom je usvojen Program rada JU ,,Razvojna agencija Unsko-sanskog

kantona" Biha6 za 2019. godinu, kao i sam Program rada JU ,,Razvojna agencija Unsko-

sanskog kantona" Biha6 2.a20r9. godinu radi upu6ivanja u daljnju proceduru.

S poStovanjem.

Prilog:

Odluka Upravnog odbora JU,,RA USK" broj:02-140/19 od01.04.2019. godine (5x)

- Program rada JU,,RA USK' za20l9. godifri (5x)

/' JU,,Razvojna agencija U

Dostaviti:

A Naslow
2. a/a

//,/r
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Broj:02-l40l19

Biha6, 01.04.2019. godine

Na osnovu Elana 27. Zakona o ustanovama (,,SluZbeni list R BiH" broj: 6/9; 8193 i l3lg4),
dlana 16. i dlana 18. Odluke o osnivanju JU ,,Razvojna agencija Unsko - sanskog kantona" Bihad
(SluZbene novine Unsko - sanskog kantona broj: 412012), dlana 9. i dlana 29. Pravila JU ,,Razvojna
agencija Unsko-sanskog kantona" Biha6 (SluZbene novine Unsko - sanskog kantona broj: l4ll3) i
Elana 6. Poslovnika o radu privremenog Upravnog odbora JU ,,Razvojna agencija Unsko-sanskog
kantona" Bihad broj: 02-133119 od28.03.2019. godine, privremeni Upravni odbor na svojoj drugoj
sjednici odrZanoj 01.04.2019. godine donio je:

ODLUKU

I
Usvaja se Program rada JU ,,Razvojna agencija Unsko - sanskog kantona" Biha(, za

2019.godinu, te se dostavlja Vladi Unsko-sanskog kantona u daljnju proceduru putem

Ministarstva privrede Unsko-sanskog kantona.

II
Ova odluka stupa na snagu danom dono5enja.

Pred5jednik privremenog Upravnog odbora

$E&LJSK

*ffim

iiDostaviti: lt r:

l. Vlada Unsko 
\"\' ;

- sanskog.kanton\.

2. Skup5tina Unsko - sanskog kantdrta. ' . lt i'
3. Ministarstvo privrede Unsko - sanskogkantona,
4. direktor JU,,RA USK",

5. a/a.

;ii.;;1l't1r1;1;1rii{riii]il]1..::l:,i.:l:*l..:::l.|ll.;}j'::1]]1|:j]].].
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PROGRAM RADA

JU ''RAZVOJNA AGENCIJA UNSKO.SANSKOG KANTONA'' BIHAE

ZA2OI9.GODINU

WryN

februar,2019. godine



SADRZAJ

1. OPCI PODACI O JA\TNOJ USTANOVI

2. UVODNI DIO

3. KONTINUIRANE PROJEKTNE AKTI\.TNOSTI AGENCIJE I IMPLEMENTACIJA

UGOVORENIH PROJEKATA
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1. OPCI PODACI O JA\TNOJ USTANOVI

Puni naziv:
Javna ustanova "Razvojna agencija

Unsko-sanskog kantona" Biha6

Skra6eni naziv: JU RA USK

Pravni status: Javna ustanova

Adresa/sjedi5te: Miroslava Krlele2

Telefon/Tax: 037 /224-048; 037 l22I -7 84

Mail adresa: info@rausk.ba

Web stranica: www.rausk.ba

Osnivai: Unsko - sanski kanton

Podaci o prvoj registraciji:
Rje5enje Op6inskog suda u Bihadu broj

017-0-Reg-12-000032

Matiini - registarski broj kod
ovla5tenog suda:

t7-0s-0003-r2

Sif.a i naziv registrovane
djelatnosti:

84.13 Regliranje i doprinos priwedi

Identifikacioni broj: 4263635270000

Devizni raiun:
3 3 85 00487 5 17 287 4 Unicredit banka

d.d.

Transakcijski raiun:
3 3 8 5 00227 5 I 12609 Unicredit banka

d.d.

Privremeni Upravni odbor,
imenovan Rje5enjem Vlade
Unsko-sanskog kantona broj :

03-017-15112019 od

21.02.2018. godine

Hasan Tali6, predsjednik

Alma Dzanrt

Alen Henda

Jasmina Dedi6

Dino Kabiljagil

Direktor: Samir Jodanovi6, dipl.pravnik



2. UVODNI DIO

JU ,,Razvojna agencija Unsko-sanskog kantona" Biha6 je javna ustanova i njenu Upravljadku

strukturu dine: direkt or, zatim Upravni odbor u dijem sastavu ima 5 dlanova i Nadzorni odbor u dijem

sastavu su 3 dlana. prema pravilniku o unutrasnjoj organizaciji i sistematizactji poslova i radnih mjesta,

organizacionu strukturu JU "Razvojna agencija Unsko - sanskog kantona" Biha6 dine:

Kabinet direktora

Odsj ek za izradu i implementacij u proj ekata

Odsjek za podrSku poduzetnicima

Odsj ek za energetsku udinkovitostl.

Timovi za implementaciju projekata se sastoje od stalno uposlenog osoblja

JU "Razvojna agencija Unsko-sanskog kantona" Biha6, osoblja iz partnerskih institucija i ukoliko se

ukaZe potreba, od osoblja koje se angaiirana odredeno radno vrijeme prema projektnim zadacima. Ovako

postavljenu orgarizacionu strukturu JU "Razvojna agencija Unsko-sanskog kantona" Biha6 je neophodno

uskladiti sa ciljem omogu6avanjada se ovisno od projekata u implementaciji nadograde ili reduciraju

implementacij ski kapaciteti.

Program rada za 2019. godinu obuhvata programe i projekte dija ie realizaciia doprinijeti

ostvarenju osnovnog cilja postojanja Agencije, koji se prvenstveno odnose na poslove iztade i

implementacije projekata. Djelovanje kao poveznica javnog, privatnog i civilnog sektora u izgradnji i
provedbi razvojnih projekata, koji imaju za cilj podizanje ekonomskog standarda na podrudju USK,

putem upravljanja u procesu implementacije strateSkog plana uz aktivno privladenje EU i drugih

sredstava.

Tokom izvje5tajnog perioda JU "Razvojna agencija Unsko - sanskog kantona" Biha6 je imala

priwemeni Upravni odbor koji je imenovan Rje5enjem Vlade Unsko-sanskog kantona broj: 03-017-

1887/2018 od 15.02.2018. godine, na period od tri mjeseca. Nakon Sto je period imenovanja privremenog

Upravnog odbora istekao novi privremeni ili stalni Upravni odbor nije imenovan u toku 2018. godine.

Upravni odbor koji je imenovan u2019. godini je priwemeni Upravni odbor, imenovan Rje5enjem Vlade

Unsko-sanskog kantona broj:03 -017-15112019 od 21.02.2018. godine, kojem jo5 nije istekao mandat.

o

a

a

o

I 
Oa.j"t za energetsku udinkovitost nije operativan jer ne postoje odgovoraju6e furancijske pretpostavke



P. KONTINUIRANE PROJEKTNE AKTI\TNOSTI AGENCIJE I- IMPLEMENTACIJA UGOVORENIH PROJEKATA

Agencija je prema zakonskim odredbama ustanovljena kao javna ustanova, koja ima zad,acu biti
sawemeni regionalni centar za razvoj koji 6e implementacijom interdisciplinarnih znanla i primjenom
klj udnih sposobnosti poticati lokalni i regionaln i razvoj.

Oblast / naziv aktivnosti Pravni osnov Odgovoran
za provedbu

Rokza
implementaci-
ju

Koordinacija procesom evropskih
integracija ispred Vlade Unsko-
sanskog kantona

Odluka Vlade
USK (broj 03-

0r7-496t20r5
od 18.06.2015.

godine)

Odjel za

izradu i
implementaci-
ju projekata

Kontinuirano



KontinuiranoOdjel za

izradu i
implementaci-
ju projekata

Odluka Vlade

USK (broj 03-

017-362512014

od

20.02.2014.god
ine); Uredba

Vlade FBiH
(V.broj

230512014 od

23.12.2014.

godine)

Odluka Vlade

USK (broj 03-

017-362512014

od 20.02.2014.
godine

Rje5enje

imenovanja

kantonalne

komisije (broj

03-017-

814312015 dana

22.10.2015.
godine)

RjeSenje o

izmjenama

Rje5enja Vlade

Unsko-sanskog

kantona

(broj: 03-017-

84312015 od

22.10.2015.
godine)

Upravljanje Projektima u bazi

programa javnih investicija

(PIMIS). Ukupno 198 unesenih

projekata u bazu, odekuje se

minimalno 20 Projekata od

op6ina/grada, ministarstava i javnih

institucija za period 2020-2022 u

bazi projekata



Aiur ir anj e/revi diranj e Strate gij e
razvoja USK 2014-2020 i kreiranje
plana implementacije strategije
20t5-2017.
AZuriranj em/revidiranj em strategije
i kreiranjem plana implementacije
ie se revidirati strategija, a strate5ki
planovi dovesti u realne okvire, te
ie se pratiti proces implementacije
strategije

Odluka Vlade
USK o

pokretanju

procesa inade
StrateSkog

plana razvoja
USK i
imenovanja JU
"Razvojna
agencija

Unsko-sanskog

kantona" Bihai
kao

koordinatora u
procesu izradei
implementacio

ne jedinice u

USK (broj 03-

017-
T633/2012)

Odjel za

izradui
implementacij

u projekata

Kontinuirano
pra6enje

procesa

implementacije

2.1. "Ekolo5ki odrZivo upravljanje
za5tiienim mediteranskim
podrudjima L,roz unaprjedenu

naudnu, tehnolo5ku i upravljadku
bazu znanja" -EcoSUSTAIN
(Interegionalni mediteranski
program EU), medunarodni

partneri: Univerzitet u Rijeci, RGO
Communication doo i NP Krka iz
Hrvatske, ALOT S.r.l. i Provincija
di Mantova iz Italije, Demokritov
univerzitet Trakija i Aratos
Technologies S.A. iz Grdke, Global
Nature Foundation iz Spanije i
doma6i partner: NP Una iz Bosne i
Hercegovine

Ugovor o

implementaciji
i Sporazum o

partnerstvu

JU "Razvojna

agencija

Unsko-

sanskog

kantona"

Bihai

28.02.2019.



2.2. "Novo upravljanje trZi3tem rada u

suradnji sa visokim obrazovanjem u

dunavskom Podrudju" - EDU-LAB

(Interegionalni dunavski program

EU). Ovaj Projekt iemo

implementirati sa 20 Partnera iz

evropskih zemalja (Bugarska,

Hrvatska, Njemadka, Madarska,

Rumunija, Slovadka, Slovenija i

Srbija) i 4 partnera iz Bosne i

Hercegovine

Ugovor o

implementaciji
i Sporazum o
partnerstvu

JU "Razvojna
agencija

Unsko-
sanskog

kantona"

Biha6

30.06.2019.

2.3. Eco-Mediterranean Business

Reinforcing Agro Circular Economy

EMBRACE (Interegionalni

mediteranski program EU), partneri:

tzi Italija (vode6i partner),

SARGA - Spanija, FEDACOVA -
Spanija, AVIPE - Portugal, LAG -
Itallj4 Corsican Development Fund

- Francuska, PTP - Slovenija, SEO

- Italija FING - Grdka

Ugovor o

implementaciji
i Sporazum o
partnerstvu

JU "Razvojna
agencija

Unsko-

sanskog

kantona"

Biha6

30.09.2020.

2.4. Projekt Mrela poslovno-inovacij ske

tehnologije - BITNET (COSME i
Horizon 2020\.

Ugovor o

implementaciji
i Sporazum o

partnerstvu

JU "Razvojna
agencija

Unsko-
sanskog

kantona"

Biha6

31.12.2019.



Projekt "Adrion Co-Design Tourism
Policy Toolbox for Anticipation &
Action - ACTION" je apliciran na
programu prekogranidne saradnje
Interreg Adrion.

Cilj projekta je razviti sistemsko
razumijevanje (ne) odrZivog
tuizma. Putem ovog procesa bi
zainteresirane strane i zajednice
mogle da zajedno kreiraju rjesenja
za svoj regije. Kljudna ideja
projekta je kreiranje platforme
dokazivanja. Koncept platforme ima
dva nivoa: definirana je kao
orgarizacijska struktura u kojoj 6e

zainteresirane strane djelovati u
obliku Saveza za udenje i lokalnu
akciju, ali takode se odnosi i na

digitalnu platformu

kroz koju 6e analize zasnovane na
metridkim podacima biti izvedene

kako bi podrLale donoSenje odluka
za odrZivi tuizam.

Projektni
prijedlog
apliciran na
programu

prekogranidne

saradnje

Interreg Adrion

- Program rada

JU "Razvojna
agencija

Unsko-sanskog

kantona" Biha6

JU "Razvojna
agencija

Unsko-

sanskog

kantona"

Biha6



JU "Razvojna

agencija

Unsko-

sanskog

kantona"

Biha6

Projektni
prijedlog
apliciran na

programu
prekogranidne

saradnje

Interreg Adrion

- Program rada

JU "Razvojna

agencija

Unsko-sanskog

kantona" Bihai

Projekt "Environmental

Management MethodologY and a

model for Conflict Resolution of

Tourism Clusters and Traditional

Villages in the Adrion Area

MACROTOUR" je aPliciran na

programu prekogranidne saradnje

Interreg Adrion.. Ovaj projekt ima

za cilj pruZiti novu metodologiju

upravljanja okoliSem, PotPuno

karakteristikama tradicionalnih /
tematskih sela i zaiednica i
postoje6ih ili Potencijalnih
turistidkih klastera.

Ova metodologija se temelji na

utwilivanju kapaciteta lokalnog

sistema uzimaju6i u obzir

"kapacitet nosivosti (CC)" u

gotovom svim naPorima,

kako bi se zadovoliili uslovi 7a

odrZivi razvoj.

3.2.

10



Projekt " Folk Heroes within the
Adriatic-Ionian Cultural Heritage
BANDIT ROUTES" apliciran na
programu prekogranidne saradnje
Interreg Adrion.
Ovim projektom se posveiuje
posebna painja junacima koji se

istidu razlliditim oblicima

razbojni5tvu, piratsfvu, seljadkim i
drugim bunama, krivolovu,
prekr5ajima: forme, prakse i
fenomemi vezari uz polu-zakonske
i ilegalne strategije opstanka, kao
dugorodni sastavni element
ekonomske, druStvene, ekolo5ke i
kulturne historije. . Cilj projekta je
promicanje odrZive valorizacije i
oduvanje prirodne i kultume baStine

kao rastuiih sredstava u jadransko-
jonskom podrudju, oduvanjem,

zaStitom, promicanjem i razvojem
kulturnog naslijeda i pridama
narodnih junaka kao izvora
kreativne industrije i kreatirmog
razv oja turistidkih destinacij a.

Projektni
prijedlog
apliciran na

programu

prekogranidne

saradnje

Interreg Adrion

- Program rada

ru "Razvojna
agencija

Unsko-sanskog

kantona" Biha6

JU "Razvojna

agencija

Unsko-

sanskog

kantona"

Biha6

L1.



Projekt "Razvijanje kroz Co-

working" je apliciran na programu

prekogranidne saradnje "Interreg

CBC Hrvatska-BiH-Cma

Gora". Projekt je aPliciran sa

Karlovadkom ZuPanijom RH,

Karlovadkom razvojnom agencijom

KARLA iz RH, Grad Biha6, te JU

"Razvojna agencija Unsko-sanskog

kantona" Bihad kao vodedi partner.

Cilj projekta je Povedanje

konkurentnosti mikro MSP-a i
moguinosti suradnje u

prekogranidnom podrudju, kao i
izgradnja moderno i komPletno

opremljenog coworking prostora, tj.

IT Centra - tehnolo5kog Parka, koji
6e pomo6i mladim ljudima koji rade

u IT industriji, da Sire svoje

poslovanje, L'roz kori3tenje centra

koji ce biti opremljen najnovijim

informatidkim sistemima i
multimedij alnim salama za razlidite
prezentacije ne silmo korisnika

centr4 nego i gradova i opiina, te

Vlade Unsko-sanskog kantona.

Projektni
prijedlog
apliciran na

programu
prekogranidne

saradnje

Interreg CBC

Hrvatska-BiH-

Crna Gora

Program rada

JU "Razvojna

agencija

Unsko-sanskog

kantona" Bihai

IU "Razvojna

agencija

Unsko-

sanskog

kantona"

Bihad

3.4.

t2



3.5. Projekt "Jadanje energetsko g trZista
drvne biomase kao kljud za
regionalnu energetsku tranziciju" je
apliciran na programu

lprekogranidne saradnje "Interreg

ICBC Hrvatska-BiH-Cma

lGora". Cilj projekta je potaknuti
regionalnu energetsku tranziciju
jadanjem trlista dnme biomase kroz
nove inovativne investicijske
koncepte ugovornu prodaju
topline na biomasu, zasnovanu na
odrZivom kori5tenju regionalnih
dostupnih obnovljivih izvora
energije (drva), Sto dovodi do
poveiane energetske sigumosti,
di56e okoline i odrZive priwede u
prekogranidnom podrudju. Kroz
projekt ie se ugraditi novi sistemi
gnjanja u Sportskoj dvorani Bihai,
te 6e se sa tim rije5iti dugogodi5nji
problem energetske efikasnosti ovog
objekta na podrudju Grada Biha6a.

Projektni
prijedlog

apliciran na
programu

prekogranidne

saradnje

Interreg CBC
Hrvatska-BiH-
Crna Gora

Program rada
JU "Razvojna

agencija

Unsko-sanskog

kantona" Biha6

JU "Razvojna
agencija

Unsko-

sanskog

kantona"

Biha6

13



JU "Razvojna

agencija

Unsko-
sanskog

kantona"

Biha6

Projektni
prijedlog

apliciran na

programu
prekogranidne

saradnje

Interreg Adrion

- Program rada

JU "Razvojna

agencija

Unsko-sanskog

kantona" Biha6

Projekt "Upotreba solarne energije u

javnim institucijama" je apliciran

na programu prekogranidne saradnje

Cma Gora". Cilj Projekta je

poboljSati kori3tenje solarne

energije za proiz:todnju elektridne

energije u Prekogranidnom
podrudju, te je u skladu s ciljevima

zaltite okoli5a i odrZive energije.

Kroz implementaciju projekta 6e se

ugraditi sistem solarnih ploda na 5

zgradau javnom vlasni5tvu u Opdini

BuZim, a s ciljem stvaranja boljih
uslova rada kao i u5teda na Polju
energetske efikasnosti.

3.6.

JU "Razvojna
agencija

Unsko-

sanskog

kantona"

Biha6

Projekt "Revolarizacija i ponovno

kori5tenje kulturnih dobara" je
na programu

prekogranidne saradnje Interreg

Hrvatska-BiH-Crna

Gora". Cilj projekta je rjeSavanje i
jadanje ponovne upotrebe i
revaloizacije kulturnih dobara kao

potencijalne turistidke ponude u
Ozlju, Rakovici i Cazinu (Stari grad

OstroZac) i Sirem podrudju kroz
zajednidki plan upravljanja, koji ie
osigurati odrZivost njegovih

time doprinijeti
posjetitelja kao

prekogranidnog

Projektni
prijedlog
apliciran na

programu

prekogranidne

saradnje

Interreg Adrion

- Program rada

JU "Razvojna

agencija

Unsko-sanskog

kantona" Biha6

3.7.

L4



Projekt "Jadanje lovnog tu1rzma
putem razvoja edukativnih centara i
zajednidke turistidke ponude" je
apliciran na

prekogranidne saradnje "Interreg
Hrvatska-BiH-Crna

Gora". Cilj projekta je jadanje i
stvaranje raznowsnije turistidke
ponude prekogranidnom saradnjom i
bolje upravljanje
kori5tenje kulturne
ba5tine lcroz lovni ttxizam.
Projektom ie se renovirati Lovadki
dom u Brekovici i staviti u funkciju
lovnog ttxizma i edukacije. Razvijat
6e se ,,humana" strana lovstva
edukacijom o zaStiti i prehrani, te
prevencijama bolesti divljadi.
Projektom je odredeno i
ukljudivanje edukacije stanovniStva,
posebno djece udenjem putem
modernih video igara koje ie biti
instalirane u edukativnim centrima.
Projekat ie se promovirati dolaskom
svjetskih novinara u lovno-
edukativne ture na tri projektne

destinacije,

a iznredu ostalog i na podrudju
Bihaia. U konadnici projekat ima za
cilj doprinjeti poveianju broja
posjetitelja, te posebne skupine

turista - lovaca.

Projektni
prijedlog

apliciran na

programu

prekogranidne

saradnje

Interreg Adrion

- Program rada

JU "Razvojna

agencija

Unsko-sanskog

kantona" Biha6

JU "Razvojna
agencija

Unsko-
sanskog

kantona"

Bihad

1_5



JU "Razvojna
agencija

Unsko-

sanskog

kantona"

Biha6

Projektni
prijedlog

apliciran na

programu

prekogranidne

saradnje

Interreg Adrion

- Program rada

JU "Razvojna

agencija

Unsko-sanskog

kantona" Biha6

Projekt "Volonterski geografski

informacioni sistemi za za5titu

kulturnog naslijeda" je apliciran na

programu prekogranidne saradnje

"Interreg CBC

Cma Gora". Cilj projekta je zaitita

kulturne ba5tine u regionu l<roz

promociju volonterskog tada,

odnosno kroz ukljudivanje

stanovni5tva u za5titu kulturnih

spomenika. Crowdsourcing je

termin nastao 2005. godine i
konkretno u ovom sludaju

predstavlja model izvjeStavanja

prema kojem stanovni5tvo lrz

kori5tenje modemih vidova

komunikacija (internet) mole da

Salje informacije o stanju odredenog

objekta ili dijela kultume bastine

centralnom sistemu koji nakon toga

informaciju obraduje i organizuje

izlazak na teren kako bi se utvrdilo
U okviru

projekta bi se napravila regionalna

platforma CrowdCulT koja bi vz

pomod smart tehnologija omogudila

lokalnom stanoni5tvu i turistima da

prijave sve uodene devastacije.

Takode, organizovao bi se i niz
okruglih stolova i konferencija koje

bi imale za cilj zbliLavanie

zainteresovanih strana iz oblasti

kulture u regionu i promovisanje

ideje Crowdsourcing-a.



Projekt "Kreativni razvoj
inovativnog kulturnog tuizrna,, je
apliciran na

prekogranidne saradnje "Interreg
CBC Hrvatska-BiH-Crna
Gora". Cilj projekta je Rje5avanje
nedovoljnih kapaciteta i resursa za
za5titu, oduvanje i upravljanje
kulturnom ba5tinom, kao i
ispravljanje nedostataka zbog
nestandardiziranog pristupa u
sektorima turizma i kulture. Kroz
provedbu projekta djelatnici
institucija kultume ba5tine stidu
znanla o standardiziranoj i odrZivoj
zaititi, oduvanju i upravljanju
kulturnim destinacijama, kao dio
cjeloZivotnog obrazovanja. Cilj je
opremiti ih znanjima za upravljanje
svojom kulturnom institucijom na
europskoj/svjetskoj razini, ne samo

zbog samoodrZivosti u smislu
financija, vet i zbog zaitite kulturne
ba5tine, te ,,brendiranja lokncije" i
okolnog podrudja, te time stvaranja
nove wijednosti za cijelo podrudje.

Kroz aktivnosti projekta kao Sto su

mapiranje lokaliteta kulturne
ba5tine, kategoriziranje muzejskih
postava, edukacije, studijska
putovanja, razmjena skustava i sl.

odekuje se da 6e se kulturnom
baStinom upravljati na adekvatniji,
kvalitetniji i odrZiviji nadin u skladu
sa modemim trendovima. Usljed

,,brendiranja", povezivanja i
stvaranja zajednidke prekogranidne

turistidke ponude, odekuje se, u
konadnici i poveiani broj
posjetilaca, odnosno turista na
lokacij ama udesnika proj ekta.

Projektni
prijedlog

apliciran na

programu

prekogranidne

saradnje

Interreg Adrion

- Program rada

JU "Razvojna
agencija

Unsko-sanskog

kantona" Biha6

JU "Razvojna
agencija

Unsko-

sanskog

kantona"

Biha6
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JU "Razvojna
agencija

Unsko-
sanskog

kantona"

Biha6

Program rada

JU "Razvojna

agencija

Unsko-sanskog

kantona" Biha6

Uspostavlj anj e Proj ektne akademij e

zapravfleizafiziEke osobe, sve one

koji Zele da se educiraju i naude

kako iskoristiti sredstva EU. Cilj

Projektne akademije je da se ojadaju

kapaciteti zaposlenih u lokalnim

zaj ednicama, ministarstvima,

kantonalnim j avnim Preduze6ima,
zavodima, ustanovama i drugim

instituc ij am a i or ganizacij ama,

NVO, privrednim subjektima, kao i
fizidkalica koja profesionalno i
funkcionalno imaju ili mogu imati

ulogu i mogudnost u procesu EU

integracija.

3.11

3t.t2.2019.JU "Razvojna
agencija

Unsko-

sanskog

kantona"

Bihai

Program rada

JU "Razvojna

agencija

Unsko-sanskog

kantona" Biha6

Kreiranje najmanje 10 novih
projektnih prijedloga koji 6e biti
spremni za apliciranje, kao i
apliciranje istih prema otvorenim

pozivima za dostavljanje projektnih

prijedloga

KontinuiranoProgram rada

JU "Razvojna
agencija

Unsko-sanskog

kantona" Biha6

JU "Razvojna
agencija

Unsko-
sanskog

kantona"

Biha6

Praienje objavljenih javnih poziva

za dostavu projekata i
obavjeStavanje svih zainteresiranih

strana u USK

31.r2.20r9.JU "Razvojna
agencija

Unsko-
sanskog

kantona"

Biha6

Organiziranje najmanje 6 radionica

na temu apliciranja projekata,

upravljanja projektima i EU

integracija

Program rada

ru "Razvojna

agencija

Unsko-sanskog

kantona" Biha6
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4.1. Informiranje poduzetnika u USK o

dostupnim programima i projektima
podr5ke, te tehnidka podr5ka
poduzetnicima u procesu apliciranja
i implementaciji

Program ruda

JU "Razvojna
agencija

Unsko-sanskog

kantona" Bihai,
projekt

BITNET

Odsjek 7A

podrSku

poduzetnicima

Kontinuirano
(u okviru
projekta

BITNET)

4.2. Poslovno

povezivanje

potencijalnim

posredovanje i
firmi iz USK sa

partnerima, kupcima i
iz inostranstva

poslorrnim

dobavljadima

Program rada

JU "Razvojna

agencija

Unsko-sanskog

kantona" Bihai,
projekt

BITNET

Odsjek za
podr5ku

poduzetnicima

Kontinuirano
(u okviru
projekta

BITNET)

4.3. Podr5ka poduzetnicima pri
ispunjavanju preduslova za inoz,
certifi ciranj e i standard izaclja

Program rada
JU "Razvojna
agencija

Unsko-sanskog

kantona" Biha6,
projekt

BITNET

Odsjek za

podrSku

poduzetnicima

Kontinuirano
(u okviru
projekta

BITNET)

4.5. Podr5ka MSP sektoru Y,roz

aktivnosti koje 6e dovesti do

uskladivanja programa rada
fakulteta sa zahjevima trZi(ta rada i
zadrZavanja mladih ljudi da ostanu

i rade u BiH

Program rada
JU "Razvojna
agencija

Unsko-sanskog

kantona" Bihai,
projekt 'Trlovo

upravljanje

trZi5tem rada u
suradnji sa

visokim
obrazovanjem u
dunavskom

podrudju

EDU _LAB''

Odsjek za

izradu i
implementaciju
projekata

Kontinuirano
(u okviru
projekta EDU-
LAB)
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KontinuiranoOdsjek za

podr5ku

poduzetniStvu

Program rada

JU "Razvojna

agencija

Unsko-sanskog

kantona" Biha6

Privladenje investicija i promocija

USK

KontinuiranoOdsjek za

podrSku

poduzetniStvu

Program rada

JU "Razvojna

agencija

Unsko-sanskog

kantona" Biha6

Privladenj e investitora

3t.12.2019.Odsjek za

izradu i
implementaciju
projekata

Organizacija konferencije na temu

dualnog obrazovanja

Program rada

JU "Razvojna

agencija

Unsko-sanskog

kantona" Biha6

3t.12.2019.Program rada

JU "Razvojna
agencija

Unsko-sanskog

kantona" Biha6

Odsjek za

izradu i
implementaciju
projekata

Koordinacij a inade,,Strategij e

rant oja polj oprivrede Unsko-

sanskog kantona"

3.l.Unutra5nja organrzacijt JU "Razvojna agencija Unsko-sanskog kantona" Biha6

U skladu sa tekudim i perspektivnim potrebama ruztrojaAgencije u narednom periodu, a u cilju

fi.rnkcionalnije i realnije podjele rada, uz primjenu odredaba novog Zakona o radu i Op6eg kolektivnog

ugovora, zapod,elaje procedura izlortjene postoje6ih akata: Pravilnik o radu, Pravilnik o unutraSnjoj

orgarrizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i Pravilnik o pla6ama, odnosno izrada novog akta Pravilnik o

radu koji bi objedinjavao navedene akte koji se stavljaju van snage.



- Na dan podnosenja ovog materijala osnivacu, zaposleno je ukupno 6 uposlenika.

Struktura zaposlenih:

> VSS - 3 (tri) uposlenika

> MR - 2 (detiri) uposlenika

> DR - I (edan) uposlenik

U cilju tealizacije predvidenih poslova i zadataka iz svoje nadleZnosti Agencija planira nastavak
strudnog obrazovanja i usavr5avanja zaposlenika, na kojem kontinuirano radi.

3.2. Kadrovski preduslovi funkcioniranja

Postoje6a kvalifikaciona struktura i iskustvo zaposlenih je zadovoljavaju6a za funkcioniranje
Agencije, medutim, neophodno je radnicimaAgencije u2019. godini obezbjediti:

- prisustvo sajmovima i seminarima u zemlji i inostranstvrr,uzpo5tivanje potrebe za
r acionalizacij om tro 5 enj a sredstava u oko lno stima recesij e,

- uvjete za kontinuirano informisanje o novim propisima i njihovoj primjeni,

- saradnju sa ustanovama i preduze6ima koji se bave istim aktivnostima na podrudju FBiH

- nabavku strudne literature i dasopisa koji tretiraju predmetnu oblast.

3.3. Materijalno-tehniiki preduslovi funkcioniranja

Materijalno-tehnidki preduslovi su osnov za realizaciju predvidenog Programa rada za 2019.
godinu. Ovim Programom prioriteti su dati implementaciji novih projektnih zadataka, kao i
implementacij i starij ih vei unaprij ed ugovorom obligatornih.

Agencija je informatidki i materijalno opremljena kroz projekat "Razvoj kapaciteta RA USK i
podrSka ekonomskom razvoju sjeverozapadne BiH", koji je bio podetni projekat za osnivanje JU
"Razvojna agencij a Unsko-sansko g kantona" Biha6.

Agencija u svom vlasniStvu posjeduje vozilo marke ,,Skoda Octavia", godina proizvodnj e 2012.
Vozilo je u dobrom stanju, redormo servisirano.

S obzirom da Agencija ne posjeduje vlastite poslovne prostore, taj problem je rijesen uzimanjem u
zakup prostorija u privatnom vlasni5tvu Union banke d.d. Sarajevo, koje su locirane na adresi Ul.
Miroslava KrleLe, 77000 Biha6. Ugovor o zakupu se obnavlja sa istim zakupodavcem, od osnivanja
Agencije pa do danas.
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4. PROJEKTI U IMPLEMENTACIJI

JU,,Razvojna agencija Unsko-sanskog kantona" Biha6 pored izrade novih projektnih prijedloga, u

tijeku 2019. godine vec implementira detiri projekata EU,:

l.Ekolo5ki odrZivo upravljanje za5tidenim mediteranskim podruijima l<roz unaprjetlenu

nauinu, tehnolosku i upravljadku bazu znania - EcosuSTAIN (Interregionalni mediteranski

program EU)

Ugovor broj: 1011

Ukupna vrijednost

projekta

3.429.012,71 KM

Vrijednost projekta
_ RAUSK

275.118,78 KM

Trajanje projekta 30 mjeseci (01. 1 1.201 6.-30.04.2019.)

Nosilac projekta Univerzitet u Rijeci

Partneri l) JU Razvojna agencija Unsko-sanskog kantona,

NP Una,
RGO Communication doo, Hrvatska,

NP Krka, Hrvatska,

ALOT S.r.l.,Italija,
Provincija di Mantova, Italija,
Demokritov univerzitet Trakija, Grdka,

Aratos Technologies S.A., Grdka,

Global Nature Foundation, Spanija.

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

e)

Generalni cilj

projekta

OdrZavanje bioloSke raznowsnosti i prirodnih ekosistema boljim

upravljanjem i umreZavanjem za5ti6enih podrudja Vlroz izgradnju

kapacitet4 inovativnih tehnologija i poboljSanu bazu upravljanja

znanjem.
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I 
Snecifidni ciljevi

I projekta

l)

2)

Pove6ati sposobnost upravljanja za5ti6enim podrudjima

razvij anj em integrirane metodologij e upravljanj a i umreZavanj a;

Poveiati sposobnost upravljanja za5ti6enim podrudjima

razviianjem zajednidkih suwemenih sustava pralenja kvalitete

vode;

3) Stvaranje povoljnih uslova prenosa kako bi se konkretni rezultati

projekta mogli lako ponoviti u drugim zaStiienim podrudjima

Mediteranskogbazena.

Aktivnosti rzgradnja kapaciteta organizacija koje udestvuju u implementaciji

projekta na temu kontrole kvalitete vode,

JU Razvojna agencija Unsko-sanskog kantona je partner na

projektu za&fienjaza promociju i komunikaciju, pa u tom smislu

vrSimo promociju projekta na druStvenim mreZama, medijima i
web stranici projekta koju vodimo. Takoder smo zadrrtern za

inadu promotivnih materij ala proj ekta.

PruZanje asistencije osoblju Nacionalnog parka Una u
implementaciji projeknrih aktivnosti i izvjestavanju prema

Ewopskoj uniji,

l)

2)

3)

Do sad ostvareni

rezultati

Osoblje koje implementira projekt udestvovalo na 3

radionice/studijska putovanja na temu kontrole kvalitete vode;

Projektni tim intenzivno promovira projekt ECOSUSTAIN na

druStvenim mrelarlra, u medijma, u novinama i dasopisima, na

web stranci RAUSK-a i na web stranici projekta. Izradeni su

promtivni leci na svim jezicima partnera na projektu (bosnaski,

hrvatski, talijanski, grdki,slovenski), kao i broSura.

1)

2)

Ovaj projekt ima za cilj odrZavanje biolo5ke raznovrsnosti i prirodnih ekosistema boljim
upravljanjem i umreZavanjem zaStiienih podrudja kroz izgradrqu kapaciteta" inovativnih tehnologija i
pobolj5anu bazu upravljanja znanjem. Upravljanje i umreZavanje za5ti6enih podrudja pobolj5a6e se

izgradnjom kapaciteta, aktivnostima i provodenjem pilot projekta inovatirmih rje5enja pradenja kvalitete
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vode u nekoliko zaSti6enih lokacija u programskom podrudju. Pra6enje kvalitete voda poboljSade 3e

pomo6u ICT tehnologije koja pruLauZivo, rano upozorenje putem poruka direktno iz plutade opremljene

senzorom ili pomo6u dugotrajno g pratenja na osnovu obrade satelitskih slika. Prirodni resursi u regiji su

vrlo vrijedni, te su identificirani kao valan pokretad druStveno-ekonomskog razvoja. Degradacija

ekosistema stavlja mnoge zajednicekoje ovise o prirodnim resursima u opasnosti. Projektne aktivnosti su

potrebne kako bi se povedala sposobnost upravlj anja zaitilenim podrudjima u razvoju integriranog

upravljanja i umreZavanja metodologije, kao i inovativnih alata zaptalenJle.

Kroz projekl zaSti6ena podrudja pobolj5avaju za5titu direktnim ukljudivanjem u aktivnosti

projekta: upravljanje kapacitetom od pet za5tidenih podrudja u Sredozemnom bazenu pobolj5anim

ruzvojem integriranog upravljanja i umreZavanjem metodologije, kao i pomo6u naprednog sistema

pra6enja kvalitete vode, koji ie biti razvijen u projektu. Projekt jada integrirano upravljanje, suradnju i

umreZavanje izmedu za5ti6enih podrudja, kao i znadajna pobolj5anja u praienju i upravljanju vodama, a

sve to dovodi do poboljsanog stanja oduvanosti. Kroz projekt se unaprjeduje pra6enje i upravljanje

za5ti6enim podrudjima pomo6u jake naudne, tehnidke i upravljadke baze znanja za pra(enie razliditih

utjecaja na ekosisteme: ljudske intervencije, poljopriwedna zagadenja, eutrofikacije i sl. UmreLavaile

za5ti6enih podrudja se ojadava kroz podrSku intenzivnijoj suradnji izrnedu nadleZnih tijela javne vlasti i

kljudnih interesnih strana, ukljuduju6i i lokalne zajednice i udruZenja.

Za1ti1ena podrudja u Mediteranskoj regiji doprinose postizanju svojih ciljeva oduvanja

indirektnim ukljudivanjem u projekt putem umreZavanja i transfera aktivnosti: pozitivni uslovi transfera

nastalih tokom trajartla projekta ie generirati jednostavan nadin replikacije u ostalim za5tidenim

podrudjima Sredozemlja tokom i nakon trajanja projekta u razliditim okoliSnim i druStveno-ekonomskim

kontekstima i lokalnim zajednicama, kako bi se osigurala buduia odrZivost i definiranje financijskog

modeliranja na osnovu ekonomske i druStvene koristi koje proizlaze izEcoSUSTAIN modela.

Naziv
projekta

Broj
partnera na

projekta

tlznos

potreban za

suJinansiranje
od strane

osnivaia u
EUR,-

Ukupna
vrijednost u

EaR,-

Iznos koii
implementira

Agencija u EUR,-

Trajanje
projekta

ECO
SUSTAIN

10(deset) 21.099,99 1.753.226.36 140.666,00 30

mjeseci
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- 2.Novo upravljanje trZi5tem rada u suradnji sa visokim obrazovanjem u dunavskom
podruiju - EDU-LAB
(Inter e gionalni dunavs ki pro gr am EU)

Ugovor DTPl-115-4.1

Ukupna wijednost
projekta

2.528.088.90 EUR

Vrijednost projekta -
RAUSK

62.010,00 EUR

Trajanje projekta 0\l20r7 -06/2019

Nosilac projekta European Fond for Education, Njemadka

Partneri ERDF Projektni partneri:

- Tehnidki univerzitet Sofija, Bugarska

- Bugarsko industrijsko uduZenje,

- Op6ina Vratsa, Bugarska

- Institut zaistraZivanje druStva i znaria" Bugarska

- Naudna akademija, Bugarska,

- ZakladaZnarle na djelu, Hrvatska

- VERN, Univerzitet primjenjenih znanosti, Hrvatska

- John von Neumann univerzitet, Njemadka

- Njemadki poslovni klub

- Lucian Blaga univerzitet, Sibiu, Rumunija

- Tehnidki univerzitet KoSice, Slovadka

- Njemadko-Slovadka komora indurstrije i trgovine,

- Slovadko udruZenje automobilske industrije Slovadke

Republike

- Univerzitet Maribor, Slovenija

- Regionalnanzvojna agencija Sjeverne Primorske, Nova
d.o.o., Slovenija

IPA projekt partneri:
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- MaSinski fakultet, Univerzitet u Sarajevu, Bosna i
Hercegovina

- LiNK Mostar, udruZenje zapoduzetniStvo i posao, Bosna i
Hercegovina

- Razvojna agencija Unsko-sanskog kantona, Bosna i
Hercegovina

- Strudna sluZba zaruzvoj i medunarodne projekte Zenidko -
dobojskog kantona, Bosna i Hercegovina

- Institut Mihajlo Pupin, Univerzitet u Beogradu, Srbija

- Privredna komora Srbije, Srbija

PridruZeni strate5ki partneri :

- Ministarstvo obrazovanja,nauke i sporta, Slovenija

- Ministarstvo znanosti, obrazovanja i sporta, Hrvatska

- Ministarstvo za ljudske resurse, Madarska

- Dunavska reklorska konferencija, Belgija

- Opdina Kecskem6t, Madarska

- Ministarstvo obrazovanja i nauke, Bugarska

- Ministarstvo obrazovanja, nauke i tehnolo5kog razvitka Srbije

Generalni cilj projekta Razviti Sanse za mlade povezuj u6i obrazovanj e sa zapoSlj avanj em

Specifidni ciljevi

projekta

- Pobolj5ati institucionalne kapacitete za povelar$e znadaia

visokog obrazovanja na trZiStu rada, s ciljem zadrLavarga viSe

mladih talenatakoji studiraju i rade u Dunavskoj regiji;

- Jadanje saradnje izmedu poslovnog sektora, institucija

visokog obrazovanja i javne uprave;

- Poticanje usvajanja i izmjena Zakona o visokom

obrazovanju;

- Poticanje kreiranja strudno orijentiranih studijskih programa.

Allivnosti - Kreirana detiri online kursa ( za poslormi selfor, za

univerzitete, za studente, za javnu upravu;
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Izraden dokument pod nazivom ,,Novi Dunavski model

upravljanja" koji sadrZi korake koji se trebaju preduzeti svi

relevantni akteri (poslovni sektor, univerziteti, javna uprava)

kako bi se uveo dualni sistem obrazovanj4 a koji 6e biti

prilagoden potrebama trLiSta rada u svakoj od zemalja

partnera. Sa tim ciljem su odrZane dvije radionice u

Mariboru, Slovenija gdje su partneri zajedno sa svojim

stakeholderima iz jednog od tri gore navedena sektora

zajedno radili na izradi ovog dokumenta ( na navedenim

radionicama kao stakeholderi su bili prisutni predstavnici

Ministarstva obrazovanj4 nauke, kulture i sporta Unsko-

sanskog kantona, te predstavnici Univerzitetau Bihaiu.

Odrlana detiri sastanka na kojem su se testirali svi online

kursevi ( na navedenim sastancima su bili prisutni

predstavnici Ministarstva obrazovanja, nauke, kulture i sporta

Unsko-sanskog kantona, te predstavnici Univerziteta u

Bihaiu.

Organizovana konferencija na temu dualnog obrazovanja na

kojem su bili prisutni predstavnici Ministarstva obrazovanj4

nauke, kulture i sporta Unsko-sanskog kantona, te

predstavnici Univerziteta u Biha6u.

Organizovan sastanak sa Priwednom komorom Srbije, sa

ciljem preno5enja iskustava Republike Srbije koja je ve6

uvela dualno obrazovanje u srednjem obrazovanju a \<roz

projekat na kojem smo partneri radi na realizaciji dualnog

obrazovanja u visokom obrazovanju.

U sklopu projekta organizovane su pilot aktvnosti uvodenja

dualnog obrazovanja u visoko obrazovanje u Slovadkoj, Srbiji

i Bugarskoj.

Kreiranje Dunavske Povelje za mlade.

Kako je ve6 gore vidljivo Razvojna agencija Unsko-sanskog

kantona je u implementaciju ovog projekta ukljudila

Ministarstvo obrazovanja, nauke, kulture i sporta Unsko-
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sanskog kantona i Univerzitet u Biha6u sa kojima je

organizovala nekoliko sastanaka na kojima su bili prisutni i

Privredna komora Unsko-sansko g kantona, Obrtnidka komora

Unsko-sanskog kantona, srednje Skole sa podrudja na5eg

kantona kao i predstavnici poslovnog sektora na temu

projekta sa ciljem stvaranjem uslova za uvodenje dualnog

obrazovanja u obrazovni sistem Unsko-sanskog kantona.

Do sad ostvareni

rczultati

Stvoren,,Novi Dunavski model upravlj anj a" za uskladivanj e

institucionalnih kapaciteta visokog obrazovanj a potrebama trZi5tu

rada.

Cilj projeka je pobolj5anje institucionalnih kapaciteta zapovetarle vaZnosti visokog obrazovanja

na trZi5tu rada s ciljem da se zadrLi vi5e mladih talenata da studiraju i rade u dunavskoj regrji. Projekt

EDU-LAB je fokusiran na harmonizacijuzahtjeva trZi5ta rada sa obrazo'rmim sistemom. Polaznatodkaza

novi nadin suradnje je razvol kapaciteta. EDU-LAB oblikuje trostruku suradnju s partnerima iz
obrazovanja, biznisa i politike / uprave u zajednidkom procesu udenja, ukljuduju6i i ostale aL<tere iz
civilnog druStva.

EDU-LAB 6e imati sljede6e rczultate:

- interakcija udenja: dijalog zainteresiranih strana, razvoj novih podunavskih upravljanja, edukacija

ciljnih grupa

- strategije: preporuka, Dunavska povelja zamlade talente

- alati: eJearning kursevi

- pilot aktivnosti: koordinacijske tadke u Bugarskoj, Slovadkoj i Srbiji

EDU-LAB se bavi sljede6im ciljnim grupama:

- nacionalne vlade

- sektor visokog obrazovanja i

- organizacije koje pruZaju podr5ku poduzetnit5vu

Naziv
projekta

Broj
partnera na

projektu

3Iznos

potreban za

suftnansiranje
od strane

osnivuia u
EaR,-

Ukupna

vrijednost u
EURf

Iznos koji
implementira
Agencija u

EaR,-

Trajanje
projekta
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EDU-
LAB

20

(dvadeset)
9.301,50 2.528.099,90 62.010.00 30

mjeseci

3. Evropski med-klasteri jaiaj u isplativu agrovinsku cirkularnu ekonomiju-EMBRACE
(Interregionalni mediteranski program EU)

Ugovor broj: 3182

Ukupna wijednost
projekta

4.186.239.95 KM

Vrijednost projekta
_ RAUSK

326.0s6.40 KM

Trajanje projekta 3 0 mj eseci (01 .02.2018.-30.07 .2020.)

Nosilac projekta tzi -ltalija

Partneri 1) ru Razvojna agencija Unsko-sanskog,
2) SARGA i FEDACOYALz Spanije AVIPE, Portugal,
3) LAG Italija,
4) SEO Italija,
5) Razvojni fond Korzike, Francuskea,

6) PTP, Slovenija,

7) FING, Grdka.

Generalni cilj

projekta

Razviti i testirati modele i alate za uspostavu 2 medunarodna mega-

klastera koji rade na prinicipu kruZne ekonomije.

Specifidni ciljevi

projekta

Podrzati uvodenje inovativnih procesa u mediteranskoj regiji u skladu sa

principima cirkularne ekonomije
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Aktivnosti 1) Formiranje radne grupe koja 6e udestvovati u aktivnostima

usmjerenim na pruZanje podr5ke poduze6ima iz poljoprivredno-

prehrambenog sektora u USK;

Edukacije za predstawike poduzeda iz poljopriwedno-

prehrambenog sektora u USK na temu cirkularne ekonomije,

izrade poslovnih planova i dostupnih fondova Evropske untje,

kao i ostalih donatora;

Edukacije za prestavnike javnog sektora na temu cirkularne

ekonomije i dostupnih Evropske untje, kao i ostalih donatora;

Organizacija studijskog putovanja za predstavnike poduzeta iz

poljopriwedno-prehrambenog sektora i javnog sektora kako bi

se upoznali sa primjerom dobre prakse u primjeni principa

cirkularne ekonomije u regiji;

Podr5aka poduze6ima u inadi poslovnih modela koji te

ukljudivati primjenu cirkularne ekonomije, od kojih 6e se za 5

najboljih modela izraditi investicijski planovi. Istim poduzetima

6e biti data informacija na koje fondove i kako se mogu prijaviti

s tim invsticijskim planom ili projektom.

Ukljudenje u internacionalni meta klaster za poljoprivredno-

prehrambene proizvodade kroz koji 6e na5e firme dobiti priliku

da budu promovirane i povezane sa trZiStem EU-a.

2)

3)

4)

s)

6)
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Eo sad postignut

rezultati

1)

2)

3)

4)

Formirana radna grupa koja 6e udestvovati u aktivnostima

usmj erenim na pruLanje podr5ke poduze6ima iz polj oprivredno-

prehrambenog sektora u USK;

Aktivnosti na orgatizaciji edukacija za predstavnike poduzelaiz

poljopriwedno-prehrambenog sektora u USK na temu cirkularne

ekonomije, izrade poslovnih planova i dostupnih fondova

Evropske unije, kao i ostalih donatora su u toku;

Aktivnosti na organizaciji edukacije za prestavnike javnog

sektora na temu cirkularne ekonomije i dostupnih Ewopske

unije, kao i ostalih donatora su u toku;

Aktivnosti za podetak pruLar$a podr5ake poduzeiima u inadi

poslovnih modela koji 6e ukljudivati primjenu cirkularne

ekonomije, od kojih 6e se za 5 najboljih modela izraditi

investicijski planovi, koje 6e moii prezentirati potencijalnim

investitorima, ali isto tako i bankama u cilju dobijanja L<redita za

ulaganje u pro5irenje poslovanja. Istim poduzedima 6e biti data

informacija na koje fondove i kako se mogu prijaviti s tim

invsticij skim planom ili proj ektom.

Ovaj projekt ima za cilj raniti i testirati modele i alate za uspostavu 2 medunarodna mega-

klastera koji rade na prinicipu kruZne ekonomije.

Kroz projekt ie se dlanovima klastera, malim i srednjim preduze6ima predloZiti inovativni sistem

i strukturna mreLa koja omogu6uje usluge u podrudju cirkularne ekomonije (cirkularni model ekonomije

zagovara povratak prirodi i ponovno iskori5tavanje ve6 upotrebljenog) poduze6ima i zaintersiranim

stranama. EMBRACE prepomaje neiskori5teni potencijal u ovoj oblasti, ukljuduju6i sve lance vrijednosti
poljopriwede, gdje novi sektor zelenog trliita ima potencijal za odrZiv, efikasan i zelen rast. Projekt je
orijentiran prema znaEajnom poboljSanju ekolo5ke i ekonomske vrijednosti proizvoda i lanca, kao i
uspostavljanju stalne mreLe medu poduze6ima, institucijamai relevantnim zainteresiranim stranama koja

su predana sfvaranju wijednosti zar4ihovapo&ueta. Zapravo, EMBRACE 6e podrLati poduzeta i javne i
privatne institucije u stvaranju novih "cirkularnih" poslovnih modela i u izgadnji mediteranskih

teritorijalnih i medunarodnih klastera zaubrzavarle ekonomskog rasta kroz stvaranj e imozno orjentiranih
partnerstava. Ta podr5ka 6e podeti kroz formiranje radne grupe koja ie udestvovati u aktivnostima
usmjerenim na pru1ar$e podr5ke poduze6ima iz poljoprivredno-prehrambenog sektora u USK, a zatim

kroz edukacije za predstavnike poduze(a iz poljoprivredno-prehrambenog sektora u USK na temu

cirkularne ekonomije, izrade poslovnih planova i dostupnih fondova Ewopske untje, kao i ostalih

donatora i edukacije za prestavnike javnog sektora na temu cirkularne ekonomije i dostupnih Ewopske
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unije, kao i ostalih donatora. Nakon edukacija 6e biti organizirano studijsko putovanje za predstarmikd

podweta iz poljoprivredno-prehrambenog sektora i javnog sektora kako bi se upoznali sa primjerom

dobre prakse u primjeni principa cirkularne ekonomije u regiji.

Cilj edukaclja zapredstavnike poduzeia iz poljopriwedno-prehrambenog sektora jeste da ih se

navede da uvedu principe cirkulame ekonomije u svoju proizvodnju i na taj nadin naprave dodatni profit,
ali i doprinesu oduvanju prirodnog okoliSa. Tako iemo pomo6i da 10 poduzeda osmisli poslovni model

koji se bazira na principima cirkularene ekonomije, aza 5 najboljih bi6e izradeni investicijski planovi,
koje 6e moii prezentirati potencijalnim investitorima, ali isto tako i bankama u cilju dobijanja ktedita za

ulaganje u pro5irenje poslovanja. Predstavnici poduzeda 6e biti direktno ukljudeni u izradu investicijskih
planova kako bi i sami naudili kako se to radi, a i bili upoznati sa svim segmentima planova koje ie onda

mo6i prezentirati potencijalnim investitorima i bankama. Istim poduzeiima 6e biti data informaclia na

koje fondove i kako se mogu prijaviti s tim invsticijskim planom ili projektom

Naziv projekta Broj partnera
na projekta

tlznot

potreban za

suftnansiranje
od strane

osnivoCa u

EUR,-

Ukupna

vrijednost a
EUR

Iuros koji
implementira

Agencija u EUR,-

Trajanje
projekta

EMBRACE 9(devet) 25.006,50 2.140.390,50 166.710,00 30

mjeseci

4.Proj ekt Mr eLt poslovno-inovacij ske tehnolo gij e - BITNET
(cosME)

Ugovor Ugovor broj:770976 - BITNET

Ukupna vrijednost
projekta

718.753.83 KM

Vrijednost projekta
_ RAUSK

80.384.61 KM

Trajanje projekta mart 2018. - decembar 2019. godine

Nosilac projekta Vanjskotrgovinska komora Bosne i Hercegovine
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Partneri Razvojna agencija Unsko-sanskog kantona

Sarajevska regionalna nzvojna agencija SERDA
Univerzitet u Sarajevu

INTERA TehnoloSki park Mostar
BIT centar TtnIa
Zenldka r azv ojna agencij a ZED A

Generalni cilj

projekta

Generalni cilj projekta je pove6anje konkurentnosti malih i srednjih
poduzeta iz FBiH (BiH) i EU razmjenom i dishibuiranjem
odgovaraju6ih poslovnih informacija, savjetovanjem, podr5kom
internacionalizaciji i razvojem inovativnih i tehnolo5kuh kapaciteta
malih i srednjih podr:;zela, te poveianje ukljudenost u projekte
..HOzuZON 2020".

Specifidni ciljevi

projekta

- Unaprjedenje internacionalizacije direktnim povezivanjem
poduze6a iz BiH sa poduzedimaizEU

- Unaprijedenje kapaciteta MSP-a za rast i razvoj pruZanjem
integrirane podr5ke

- Stvaranje mjera za podriku MSP-u
- Doprinos europskoj politici i zakonodavnom okviru pruZanjem

powatnih informacija od strane lokalnih MSP
- Unapredenje informiranja o prilikama i mogu6nosti

financiranja EU-a i pristupa financiranju za MSP
- Stvaranje koherentne mrele partnera na temelju pmcipa ,,ne-

pogreSnih wata", koji znadi da 6e svaki klijent dobiti uslug od
strane naj kompetentmj eg pruLatelja usluga

- Pove6anje ,,vidljivost" mreLe, promociija kvaliteta i vrijednost
usluga za MSP

- Doprinos izgradnji mrele kako bi se odrZavala stalna veza sa
dlanovima u zemlii i inozemstvu.
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Aktivnosti - Ude56e MSP u lokalnim/regionalnim dogadajima (306

udesnika)
- MSP klijenti primaju individualnu savjetodarmu pomod (20

klijenata)
- MSP klijenti primaju individualnu partnersku pomo6 (26

klijenata)
- Organizacija ili suorganizacija dogadaja/poslovnih susreta u

zemlji ilili inozemstw za MSP (3 dogadaja organizirana, od
Eega2 u zemlji)

- Pojedinadni broj poslovnih susreta domaiih MSP na

doga<lajima/poslovnim susretima (72 pojedinadna poslovena
susreta naSih MSP na dogadajima)

- lzraiavanje interesa naSih firmi na ponude firmi u mreLi (3);
- lzraLavanje interesa stranih firmi na ponude na5ih firmi u mreLi

(samo l; razlog za mali broj je op6enito nepovjerenje na5ih MSP
za h,reiranje profila u bazi mreZe; smatramo da 6e to biti puno

viSe u 2019.godini, budu6i da smo u 2018. godine radili puno na
tome pokazuju6i uspje5ne primjere)

- Powatne informacije na5ih MSP vezano za EU trZiSte i
legislativu (samo I; ruzlog malog broja je taj Sto upitnik EU nije
bio prilagoden na5im MSP, te smo reagirali na to upisanoj formi
prema EU);

- Potpisani ugovori na5ih firmi sa inozemnim, nakon prlanja
na5e asistencije (4)

- Broj MSP koji primaju obavijesti putem mreLe (viSe od 220)

Do sad postignuti

rczultati

- Poveian broj kontakata doma6ih i stranih MSP
- Povedan broj poslovnih kooperacija doma6ih i stranih MSP
- Pove6an broj poslovnih ugovora izmedu doma6ih i stranih

MSP
- Unaprijeden i olak5an ulazak domaiih MSP na inozemno

trZiSte
- Poveian procenat prodaje i izvoza domaiih MSP na

inozemnom trZi5tu
- Pova6an konkurentnost doma6ih MSP
- Olak5an pristup donatorskim i drugim fondovima

Ovaj projekt ima za cilj uvezivanje domaiih poduzetnika sa poslovnim partnerima iz inostranstva,

putem ewopske mrele poduzetni5tva (EEN), a partneri u implementaciji projekta su Vanjsko-trgovinska

komora BiH, Sarajevska regionalna rawojna agencija SERDA, Univerzitet u Sarajevu, Intera tehnolo5ki

park Mostar, BIT centar izTuzle,Zent(karazvojna agencija ZEDA i RA USK.

Navedeni partneri dine Ewopsku mreZu poduzetni5tva (EEN) za Federaciju BiH, te su dio

navedene mrele u EU. Ewopska mrela poduzetni5tva je kljudni instrument Ewopske strategije za

podsticaj ekonomskog razvoja i za ofraranje novih radnih mjesta. Pokrenuta u februaru 2008. god. od



strale Generalnog direklorata Evropske komisije DG GROW, sa svojih 3.000 lokalnih eksperata na vi5e

od 600 lokacija u 60 zemalja svijeta, EEN mreZa je prerasla u najve6u svjetsku preduzetnidku mreZu koja

prtlapodr5ku konkurentnosti i inovativnosti malih i srednjih preduzeta sa internacionalnim ambicijama.

Timovi eksperata iz razliditih organizacija u okviru mreZe nude specij alizovane usluge za mala i srednja

preduzeta. Oni najbolje poznaju lokalno poslovno okruZenje i imaju poslovne kontakte Sirom

sveta.Eksperti EEN mreZe takode mogu da razviju usko targetiran pristup primenjiv na pojedinadne

sektore u poslovanju. Sirom mreLe, postoje kolege koje imaju informacije o pojedinadnim privrednim
granarfia - od zdravstva do prehrambene industrije, preko inteligentne energije, pa sve do modne i
tekstilne industrije.

U Bosni i Hercegovini Evropska preduzetnidka mreLa djeluje od 2009. god. a od 2015.god.

organizovanaje kroz konzorcij u Federaciji BiH i konzorcij u Republici Srpskoj.

Projektna aplikacija je mjenjanja nekoliko puta nakon odobravanja projekta, na osnovu

evaluacijskih rcntltata od strane EU-a. S obzirom da na drZavnom nivou nije bio potpisan Ugovor o

ude56u BiH u COSME programu, EU je smanjila period implementacije projekt4 a shodno tome,

aktivnosti i budZet projekta.

Naziv
projekta

Broj
partnera

na
projektu

Iznos
potreban za

sufinansiranje
od strane

osnivaia u
EU&-

Ukupna
vrijednost

EUR,-

Iznos koji
implementira

Agencija u
EU&-

Trajanje
projekta

BITNET 7

(sedam)
15.928.70 367.492.50 41.085,66 l2

mjeseci

3lznos sufinansiranja izraLenu EUR se odnosi na cijeli period ttajanja projekta
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5. FINANSIJSKI PLAN ZA2OI9. GODINU

Finansijski plan je akt kojim su utwdeni prihodi i primici, te rashodi i izdaci, u skladu sa

propisanom klasifi kacij om (vrstom i namj enom).

Shodno il.32. Zakona o budZetima u F BiH ("SluZbene novine F BiH", br. 102/13,9114, 72/14,

8/15 i 9I/I5), nacrt Programa rada Agencije za 2019. godinu dostavlja se na razmatranje i usvajanje
Upravnom odboru Agencije, a zatim, putem Ministarstva privrede proslijeduje se Vladi i Skup5tini

Unsko-sanskog kantona na usvajanje.

Plan prihoda JU "Razvojna agencija Unsko - sanskog kantona" Biha6 je sadinjen na temelju

odekivanih prihoda iz BudZeta USK za 2019. godinu, ugovora potpisanih sa EU-om, te drugih

programskih aktivnosti. Odekivani prihodi se sastoje od sredstava koje osigurava Vlada USK, sredstava

koja su osigurana putem ugovora sa EU-om, te sredstava koje 6e Agencija prihodovati V,roz obavljanje

drugih programskih aktivnosti. Prema tome, ukupni prihodi Agencije u 2019. godini 6e iznositi

550.563,68 KM.

5.1. Plan prihoda JU "Razvojna agencija Unsko-sanskog kantona" Bihad

;j: ri1,!i:

Grant neprofitnim orgarizacijarna - Ministarstvo privrede USK 100.000.00

Prihodi po osnovu EU projekata 300.000.00

Sufinansianje EU projekata- Vlada USK (EMBRACE) 48.908.46

Sufinansiranje EU projekata - Vlada USK ( RENEW HEAT) 21.655,22

Sufinansiranje EU projekata - Vlada USK ( NEW FINANCE) 30.000,00

Prihodi po osnovu projekata federalnih ministarstava 10.000,00

Grant - RAUSK - Ministarstvo privrede- Strategij arazvojapoljoprivrede 40.000,00
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P;ihodi izBudketaUnsko-sanskog kantona su planirani na osnovu:

. BudZeta Unsko-sanskog kantona za20l9. godinu "Grantovi neprofitnim organizacijama- Grant
neprofitnim odrganizactja-a RA USK-a";razdjel15, glava 01, potro5adka jedinica 0001,
funkcionalni kod 0490, ekonomski kod 614300, subanalitika N006, planiran BudZetom Ministarstva
priwede Unsko - sansko g kanto na za 20 I 9. godinu,

. BudZeta Unsko-sanskog kantona za 2019. godinu "UdeS6e Vlade u medunarodnim projektima";
rczdjel 17, glava 01, potro5adka jedinica 0001, funkcionalni kod 0111, ekonomski kod 614300,
subanalitika BAN002.

. Budzet Unsko-sanskog kantona za 2019. Godinu - Grant - JU RAUSK - Strategija razvoja
poljoprivrede USK

Na osnovu Odluke o usvajanju Programa utro5ka dijela sredstava "Subvencije preduzedima i
poduzetnicima" broj 03-017-66812015 od 13.08.2015.godine, Ministarstvo privrede USK je zaduZilo JU

"Razvojna agencija Unsko-sanskog kantona" Bihai za plasman sredstava po Programu utro5ka dijela

sredstava " Subvencij e preduze6ima i poduzetnicima".

Kako Vlada USK nije izvr5ila transfer sredstava namijenjenih za implementaciju ovog Programa

na namjenski radun Agencije, koji je otvoren u tu swhu, nadamo se da 6e to udiniti u toku 2018. godine

kako bismo uspjeSno implementirali Program. Predvidena sredstva zaProgram, u iznosu od 149.000,00

KM, agencija ne6e tretirati kao vlastiti prihod, Sto ona i nisu.

Sredstva 6e biti proslijedena korisnicima koji su zadovoljili uvjete prema javnom pozivu

objavljenom u tu svrhu. lznaprijed navedenih razloga, ova sredstva nisu prikazana u financijskom planu

Agencije, no biti 6e pikazana u finansijskim izvjeStajima Agencije po zawsetku godine. Nerealizirani dio

sredstava Agencija ie vratiti na trezorski radun Vlade USK, a prema uputama resornih ministarstava.
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5.2. Plan rashoda JU "Razvojna agencija Unsko-sanskog kantona" Bihad

:, i.: :'" j:'

Rashodi i izdaci ' , ,:"r':, + i J, . i.. r,:lir r .. ;
: ' "1 I * r,* 

-: 
' ':,i-:

:r tl : :::rll:!lili:::

iirl:.gl=:-lli
t::1.:::i

ll

Stalna sredstva 10.000,00

Materijalni tro5kovi 16.500,00

Nematerij alni tro5kovi 14.579,62

Tro5kovi plata i ostalih primanja zaposlenih i dr.fizidkih lica 258.000.81

Tro5kovi usluga 25t.483,25

Planirani rashodi u vezi sa BudZetom Unsko-sanskog kantona su kreirani na osno\lI:

o BudZeta Unsko-sanskog kantona za 2019. godinu "Grantovi neprofitnim orgarizacijafira- Grant

neprofitnim organizacijama RA USK-a"; razdjel 15, glava 01, potro5adka jedinica 0001, funkcionalni

kod 0490, ekonomski kod 614300, subanalitika FAN006, planiran BudZetom Ministarstva

priwede Unsko-sanskog kanto na za 20 19. godinu,

o Programa podr5ke zapo5ljavanja nezaposlenih lica (broj 03-017-66712015 od 13.08.2015. godine) i
Odluke o usvajanju Programa utro5ka dijela sredstava "Subvencije preduzedima i poduzetnicima" iz

BudZeta USK - Ministarstva priwede za20l5. godinu (broj 03-017-66812015 od 13.08.2015. godine).

5.3. Finansijski plan za 2019.godinu

Detalj an plan prihod a za 2019.godinu

Vlada USK 210.563,68
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Tro5kovi ostalih usluga (direktni projektni
troSkovi)

98.133,72

133.349,53
23r.483.25

Nematerijalni troSkovi

TroSkovi neproizvodnih usluga 3.500,00

TroSkovi repr ezentacij e (adukacij e /
konferencije / RA USK)

TroSkovi osiguranja

TroSkovi platnog prometa

TroSovi po5tanskih i telekomunikacionih
usluga

TroSkovi poreza,naknada, taksi i dr.

daibina na teret pravne osobe

Tro5kovi dlanskih doprinosa i sl. obveza

Ostali nematerijalni tro5kovi
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5.4. Obra zlolenie finansijskog plana za 2019' godinu

". 
K"pttattta ulaganja - Osnovna sredstva i oprema (0)

a.l. Ostala nematerijalna sredstva (014)

Naknada za prikljudak na telefonsku, elekfridnu, vodovodnu i

za radvnare, licence za radunate, web portal, socijalna

druStvenim mreLama(FB, googls + )' vizuelni identitet'

kanalizacionu mreZu, Pro grami

integracija i prezentacija na

a. 2. Kancelarij ska oprema (022)

Oprema zauredRA USK i potrebe projekta (server, PC desktop, lap top, centralne jedinice i

druge sitne IT opreme).

b.1. Kancelarijski materijal i sitni inventar (511)

Kancelarijski materijal i sitni inventar: utro5ene sirovine i materijal, odnosno tro5kovi

osnovnog matenjala,tro5kovi pomo6nog materijala, tro5kovi ostalog materijala zaiztadu.

b.2. Utro5ena energija i gorivo (512)

Trolkovi elektridne energije, tro5kovi gnjanja prostora i tro5kovi naftnih derivata (goriva i

maziv a), troSkovi ostale energij e.

b.3. Otpis sitnog inventara,ambalailei guma (514)

Kredenje, popravke stolarije i ostale sitne popravke.

Tro5kovi plada i ostalih primanja zaposlenih i drugih fiziikih lica (52)

c. 1 Neto pla6e naknade plalai ostala primanja zaposlenih (520)

RA USK ie u toku 2019. godine imati ukupno 6 zaposlenih osoba,te 6e u narednom periodu

zaposliti 2 pripravnika.

c.2.Porcz i posebne dadZbine na pla6e, naknade i druga primanja zaposlenih (521)

Ova stavka ukljuduje sve obaveze koje je RA USK u obavezi platiti prilikom obraduna plata,

naknada i drugih primanja zaposlenih.

c.3. Tro5kovi sluZbenih putovanja zaposlenih (523)

Materijalni tro5kovi (51)



- Tro5kovi dnevnica i drugi tro5kovi sluZbenih putovanja osoblja RA USK u zemlji i

. rnostranstvu.

c.4. Tro5kovi ostalih primanja, naknada i materijalnih prava zaposlenih (524)

Tro5kovi TO zaposlenih, naknade za kori5tenje godi5njeg odmora, te ostalih naknada.

c.5. Naknade dlanovima upravnog odbora i Nadzornog odbora RA usK (527)

Tro5kovi sjednica UO-a i NO-a RA USK. RA USK ima UO koji broji 5 dlanova i NO koji
broji 3 dlana.

c.6. Tro5kovi naknada ostalim fizidkim licima (529)

Anga1man fizidkih lica, eksperata koje 6e RA USK angaZirati u okviru projekata

. Tro5kovi usluga (53)

d. 1 . TroSkovi usluga odrLavanla (532)

TroSkovi za usluge na tekuiem odrZavanju osnovnih sredstava, tro5kovi usluga na

investicionom odrZavanj u osnovnih sredstava. Tro5kovi instalacij e opreme.

d.2. TroSkovi zakupa (533)

Tro5kovi zakupa prostora za rad RA USK, te troSkovi zakupa prostora po potrebi, za

r ealizaciju speci fi dnih pr ezentacija i proj ektnih aktivno sti.

d.3. Tro5kovi reklame i sponzorstva

Tro5kovi oglasa u novinama, dasopisima, na radiju, televiziji, i sl., troSkovi za prospekte,

plakate i sl., troSkovi ulaganja u predmete na kojima se nalaze propagandne poruke, a koji se

dijele besplatno. Tro5kovi postavljanja i odrtavanja reklamnih panoa na javnim mjestima.

Tro5kovi izdavanja publikacija koje se daju besplatno. Tro5kovi snimanja i prikazivanje

filmova i drugih audio i vidio kaseta sa reklamnim porukama. Ostali tro5kovi za reklamu i
propagandu.

d.4. Ostali tro5kovi usluga (539)

Direktni proj ektni tro5kovi.

e. Nematerijalni tro5kovi (55)

e.1. Tro5kovi neproizvodnih usluga (550)
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Troskovi radunovodstvenih usluga, troskovi revizije financijskih izvje5taja ili rcvizije :

poslovanja. TroSkovi strudnog obrazovanja zaposlenih. Usluge u vezi sa strudnim '

usavrSavanjem (seminari, simpozijumi i si.). usluge zaizmjene koje se wSe na postoje6im

programimazaradunate. Usluge di56enja prostorija. Ostale neproizvodne usluge'

e.2. TroSkovi reprezentacije (551 )

lzdaci po osnovu tro5kova reprezentacije u sopstvenim poslovnim prostorijama, tro5kovi

reprezentacije na sajamskim i drugim manifestaciiama. TroSkovi ugostiteljskih usluga u uZem

smislu (hrana i piie). Troskovi preno6i5ta i ishrane poslovnih partnera. Tro5kovi po osnovu

ugostiteljskih usluga prilikom jubilamih proslava. Tro5kovi za poklone. Ostali tro5kovi

reprezentacije.

e.3 Tro5kovi osiguranj a (5 52)

Tro5kovi osiguranja v ozila i opreme

e.4. Tro5kovi platnog prometa (553)

Tro5kovi platnog prometa u zemlji (provizije i dr.). Tro5kovi platnog prometa sa

inostranstvom. TroSkovi za bankarske usluge. Ostali troSkovi platnog prometa.

e.5. TroSkovi po5tanski i telekomunikacijskih usluga (554)

Poltanske usluge. Telefonske usluge (fiksna i mobilna telefonija). Usluge brze poSte. Usluge

interneta. Ostale poStanske i telekomunikacione usluge.

e.6. Tro5kovi dlanskih doprinosa i obaveza

elanarine strukovnim udruZenj ima i asocij actj ama.
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6. PROJEKTNI PRIJEDLOZIU EVALUACIJI

l.Adrion Co-Design Tourism Policy Toolbox for Anticipation & Action -
ACTION (INTERREG V-B Jadransko-j onski program transnacionalne saradnj e 20 | 4- 2020\

Cilj projekta je nzviti sistemsko razumijevanje (ne) odrZivog ts;1zma. putem ovog

procesa bi zainteresirane strane i zajednice mogle da zajedno kreiraju rjesenja za svoj regije.

Zajednidko kreiranje rjesenja je metodologija kako bi se podrZali kolektivne odluke o dobitku

koje spredavaju konflikte, te takode podrLava rjeSavanje sukoba kroz proces dijaloga.

Kljudna ideja projekta je kreiranje platforme dokazivanja. Koncept platforme ima dva nivoa:

definirana je kao organizacijska struktura u kojoj 6e zainteresirane strane djelovati u obliku

Saveza zaudenje i lokalnu akciju, ali takode se odnosi i na digitalnu platformu ( Model),kroz

koju 6e analize zasnovane na metridkim podacima biti izvedene kako bi podrZale donoSenje

odluka za odrLivi turizam.

2.Environmental Management Methodolory and a model for Conflict Resolution

of Tourism Clusters and Traditional Villages in the Adrion Area - MACROTOUR

(INTERREG V-B Jadransko-jonski program transnacionalne saradnj e2014-2020)

Ovaj projekt ima za cilj pruZiti novu metodologiju upravljanja okoli5em, potpuno

prilagodenu posebnim karakteristikama tradicionalnih / tematskih sela i zajedrlca i
postojedih ili potencijalnih turistidkih klastera. Ova metodologija se temelji na utvrdivanju

kapaciteta lokalnog sistema uzimajuii u obzir "kapacitet nosivosti (CC)" u gotovom svim

naporima, kako bi se zadovoljili uslovi zaodrtiviruzvoj.

3.Folk Heroes within the Adriatic-Ionian Cultural Heritage - BANDIT

ROUTES (INTERREG V-B Jadransko-jonski program transnacionalne saradnj e 2014-

2020)

Ovim projektom se posveiuje posebna painja junacima koji se istidu razlliditim

oblicima neposlu5nosti: krijumdarenju, razbojni5tvu, piratstvu, seljadkim i drugim bunama,

krivolovu, prekrSajima: forme, prakse i fenomemi vezani uz polu-zakonske i ilegalne

strategije opstanka, kao dugorodni sastavni element ekonomske, druStvene, ekolo5ke i
kulturne historije. Upravo je taj tip narodnog heroja najznaEajniji kroz kulturnu historiju

jadransko-jonskog podrudja, ali do sad nisu bili wednovani, oduvani i iskori5teni na
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odgovarajudi nadin. cilj projekta je promicanje odrZive valorizacije i oduvanje prirodne i

kultume bastine kao rastuiih sredstava u jadransko-jonskom podrudju, oduvanjem, za5titom'

promicanje m i razvoiem kulturnog naslijeda i pridama narodnih junaka kao izvora kreativne

industrij e i kreativno g razvojaturistidkih destinacija'

4.Razvijanje kroz Co-working (IPA CBC)

pove6anje konkurentnosti mikro MSP-a i mogu6nosti suradnje u prekogranidnom

podrudju, kao iizgradnja modemo i kompletno opremljenog coworking prostora, tj. IT Centra

- tehnolo5kog parka, koji 6e pomoii mladim ljudima koji rade u IT industriji, da Sire svoje

poslovanje ,l<rozkoristenje centra koji ce biti opremljen najnovijim informatidkim sistemima i

multimedijalnim salama za razlidite prezentaclje ne samo korisnika centra, nego i gradova i

op6ina, te Vlade Unsko-sanskog kantona. Sa implementacijom ovog projekta, na odreden

nadin rijeSilo bi se i trajno prostorije za IIJ Razvojna agencija USK koja bi bila u obavezi da

upravlja i rukovodi sa coworking centrom, te bi samim tim pored ostalih benefita, doSlo i do

znatnih finansijskih uSteda po budZet Kantona.

S.Jaianje energetskog trZi5ta drvne biomase kao kljui za regionalnu energetsku

tranziciju (IPA CBC)

Potaknuti regionalnu energetsku tranziciju jadanjem trZiSta drvne biomase kroz nove

inovativne investicijske koncepte - ugovornu prodaju topline na biomasu, zasnovanu na

odrZivom koriStenju regionalnih dostupnih obnovljivih imorc energije (drva), Sto dovodi do

pove6ane energetske sigurnosti, di56e okoline i odrZive privrede u prekogranidnom podrudju.

Kroz projekt 6e se ugraditi novi sistemi grijanja u Sportskoj dvorani Biha6, te ie se sa tim

rije5iti dugogodi5nji problem energetske efikasnosti ovog objekta na podrudju Grada Bihada.

6.Upotreba solarne

(rPA CBC)

Javnrm institucijama

Pobolj5ati kori5tenje solarne energije za proizvodnju elektridne energije u

prekogranidnom podrudju, te je u skladu s ciljevima progrilma, u dijelu zaStite okoli5a i

odrZive energije. Kroz implementaciju projekta 6e se ugraditi sistem solarnih ploda na 5

zgrada u javnom vlasni5tvu u Op6ini BuZim, a s ciljem stvaranja boljih uslova rada kao i

u5teda na polju energetske efikasnosti.

energije
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T.Revolarizacija

(rPA CBC)

ponovno kori5tenje kulturnih dobara

RjeSavanje i jadanje ponovne upotrebe i rcvalorizacije kultumih dobara kao
potencijalne turistidke ponude u Ozlju, Rakovici i Cazinu (Stari grad Ostro lac) i Sirem

podrudju L'roz zajednidki plan upravljanja, koji ie osigurati odrZivost njegovih rezultatai time
doprinijeti pove6anju broja posjetitelja kao krajnjeg cilja prekogranidnog programa.

8.Jaianje lovnog turizma putem razt,oja edukativnih centara i zajedniike
turistiike ponude (IPA CBC)

Jadanje i stvaranje raznovrsnije turistidke ponude prekogranidnom saradnjom i bolje

upravljanje i odrZivo koriStenje kulturne i prirodne baitine kroz lovni turizam. Projektom 6e

se renovirati Lovadki dom u Brekovici i staviti u funkciju lovnog tuizma i edukacije.

Razvijaie se ,,humana" strana lovstva edukacijom o za5titi i prehrani, te prevencijama bolesti

divljadi. Projektom je odredeno i ukljudivanje edukacije stanormi5tva, posebno djece udenjem

putem modernih video igara koje 6e biti instalirane u edukativnim centrima. Projekat 6e se

promovirati dolaskom svjetskih novinara u lovno-edukativne ture na tri projektne destinacije,

a izmedu ostalog i na podrudju Bihaia. U konadnici projekat imazacilj doprinjeti pove6anju

broja posjetitelja, te posebne skupine turista - lovaca.

9.Volonterski geografski informacioni sistem za zaStitu kulturnog naslijetla i
rarvoj odrZivog turizma (IPA CBC)

ZaStita kulturne ba5tine u regionu kroz promociju volonterskog rada, odnosno kroz

ukljudivanje stanovni5tva u za5titu kultumih spomenika. Crowdsourcing je termin nastao

2005. godine i konkretno u ovom sludaju predstavlja model izvje5tavanja prema kojem

stanovni5tvo uz kori5tenje modernih vidova komunikacija (intemet) moZe da Salje informacije

o stanju odredenog objekta ili dijela kulturne baStine centralnom sistemu koji nakon toga

informaciju obraduje i organizuj e izlazak na teren kako bi se utwdilo realno stanje. U okviru

projekta bi se napravila regionalna platforma CrowdCulTkoja bi uz pomo6 smart tehnologija

omogudila lokalnom stanoni5tvu i turistima da prijave sve uodene devastacije. Takode,

organizovao bi se i niz okruglih stolova i konferencija koje bi imale za cilj zbliLavanje

zainteresovanih strana iz oblasti kulture u regionu i promovisanje ideje Crowdsourcing-a.
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10. Kreativni razvoj inovativnog kulturnog turizma (IPA CBC)

Rjelavanje nedovoljnih kapaciteta i resursa za za$titu, oduvanje i upravljanje

kulturnom baStinom, kao i ispravljanje nedostataka zbog nestandardiziranog pristupa u

sektorima txizma i kulture. Kroz provedbu projekta djelatnici institucija kulturne bastine

stidu :zrraria o standardiziranoj i odrZivoj za5titi, oduvanju i upravljanju kultumim

destinacijama, kao dio cjeloZivotnog obrazovanja. cilj je opremiti ih znanjima za upravljanje

svojom kulturnom institucijom na europskoj/svjetskoj razini, ne samo zbog samoodrZivosti u

smislu financija, ve7 i zbog zaltite kulturne baStine, te ,,brendiranja lokacije" i okolnog

podrudja, te time stvaranja nove wijednosti za cijelo podrudje. Kroz aktivnosti projekta kao

Sto su mapiranje lokaliteta kulturne baStine, kategoriziranje muzejskih postava, edukacije,

studijska putovanja, razmjenaskustava i sl. odekuje se da ie se kulturnom ba5tinom upravljati

na adekvatniji, kvalitetruji i odrZiviji nadin u skladu sa modernim trendovima. Usljed

,,brendiranj a",povezivanja i stvaranja zajednidke prekogranidne turistidke ponude, odekuje se,

u konadnici i pove6ani broj posjetilaca, odnosno turista na lokacijama udesnika projekta.

lzazovi i aktualni problemi

U toku programskog perioda za2019. godinu , JU Razvojna agencija Unsko-sanskog

kantona ie nastojati da u kontinuitetu rjesava nagomilane probleme istaknute u materijalima

Izvjestaj o radu JU RAUSK za 2018. godinu, a sve s ciljem nastojanja da Ltoz rje5avanje

istaknutih problem4 koji su nastali u prethodnim godinama, vratimo kredibilitet kako na5e

institucije, tako i Unsko-sanskog kantona u cijelini.

a
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7. zAKLruiNa RAZMATRANJA

Programski period karakterizira implementacija odobrenih EU projekata. S obzirom da

je JU "Razvojna agencija Unsko-sanskog kantona" Bihai aplicirala 10 projekata na programe

pregoranidne saradnje u toku pro5le godine, odekujemo da 6emo barem 3-4 projekta proii
finalnu evaluaciju i da iemo do kraja godine imati nove projekte u implementaciji.

Kapaciteti JU "Razvojna agencija Unsko-sanskog kantona" Biha6 de biti stavljeni na

raspolaganje svim zaintersiranim stranama u Unsko-sanskom kantonu za zajednidko kreiranje

projektnih prijedloga i njihovo apliciranje prema raspoloZivim fondovima. JU ',Razvojna

agencija Unsko-sanskog kantona" Bihai 6e vr5iti promociju Unsko-sanskog kantona kao

regije povoljne za investiranje. Program je zasnovan na resursima koje je JU "Razvojna

agencija Unsko-sanskog kantona" Bihai osigurala iz dostupnih EU i drugih fondova, dok dio

sredstava osigurava Vlada Unsko-sanskog kantona i ostali partneri na projektima.

dipl.pravnik
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Na osnovu dlana l l m), odjeljka A. poglavlja V. Ustava Unsko - sanskog kantona, (,,SluZbeni
glasnik Unsko - sanskog kantona" broj: 1/04I ll/04), auvezi sa dlanom 93. i 96 stav (2) poslovnika
Skup5tine Unsko - sanskog kantona ("SluZbeni glasnik Unsko - sanskog kantona,, broj: 5/04) na
prijedlog vlade unsko - sanskog kantona, Skupstina Unsko - sanskog kantona na
redovnoj sjednici odrZanoj dana 20l9.godine donijelaje s lj e d e 6 i

ZAKLJUiAK

I

Prihvata se Program rada JU "Razvojna agencija Unsko - sanskog kantona" Blhac za 2019.
sodinu.

II

Ovaj Zakljudak stupa na snagu danom donoSenja i objaviie se u SluZbenom glasniku Unsko -
sanskos kantona.

Broj:
Biha6,

Predsjedavajudi Skup5tine
Unsko - sanskog kantona

Agan Bunii


