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PREDMET: Program rada JU ,,Razvojna agencija Unsko-sanskog kantona“ Bihaé za 2019.
godinu, dostavlja se

Na osnovu ¢lana 96. stav (2) i 181. Poslovnika Skupstine Unsko-sanskog kantona
(»Sluzbeni glasnik Unsko-sanskog kantona®, broj: 9/17), u prilogu vam dostavljamo Program
rada JU ,,Razvojna agencija Unsko-sanskog kantona“ Biha¢ za 2019. godinu, uz sljedece:

Obrazlozenje

Vlada Unsko-sanskog kantona je na sjednici odrzanoj dana 24.05.2019. godine
razmatrala i Zaklju¢kom broj: 03-017-468/2019, prihvatila Program rada JU ,,Razvojna
agencija Unsko-sanskog kantona“ Biha¢ za 2019. godinu, predlagaa Ministarstva privrede,
koji vam se upucuje na razmatranje.

S postovanjem,

Prilog: Program rada JU ,,Razvojna agencija Unsko-sanskog kantona“ Biha¢ za 2019. godinu
(6x)

Dostavljeno:
1.Naslovu
2.a/a




BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
UNSKO-SANSKI KANTON
VLADA UNSKO-SANSKOG KANTONA

BOSNIA AND HERZEGOVINA
FEDERATION OF BOSNIA AND HERZEGOVINA
THE UNA - SANA CANTON
UNA-SANA CANTON GOVERNMENT

Na osnovu ¢lana 16. Zakona o Vladi Unsko-sanskog kantona (..Sluzbeni glasnik
Unsko-sanskog kantona“, broj: 5/08), na prijedlog Ministarstva privrede, Vlada Unsko-
sanskog kantona, na sjednici odrzanoj dana 24.05.2019. godine, donosi :

ZAKLIUCAK

Prihvata se Program rada JU ,,Razvojna agencija Unsko-sanskog kantona“ Biha¢, za
2019. godinu, obradivata JU ,Razvojna agencija Unsko-sanskog kantona* Biha¢ i upuéuje se
Skupstini Unsko-sanskog kantona na razmatranje.

II

Ovaj Zakljucak stupa na snagu danom donosenja.

Broj: 03-017-468/2019
Biha¢; 24.05.2019. godine
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BosNaA 1 HERCEGOVINA

FEDERACITA BOSNE 1 HERCEGOVINE

UNSKO-SANSKI KANTON
MINISTARSTVO FINANSIJA

BOSNIA AND HERZEGOVINA

FEDERATION OF BOSNIA AND HERZEGOVINA

THE UNA-saNa CANTON
MINISTRY OF FINANCE -

Broj: 04-49-3797- 219
Bihac, 08.05.2019. godine

- Ministarstvo privrede
Unsko-sanskog kantona

PREDMET: Misljenje, dostavlja se;
Veza, Va3 akt broj : 06-49-3797-2/19 od 11.04.2019.godine

Shodno ¢lanu 25. S tav 1. Alineja 3. Poslovnika o radu Vlade Unsko-sanskog (“Sluzbeni
glasnik Unsko-sanskog kantona” broj: 26/12, 3/14 i 11/14 ), Ministarstvo finansija je u obavezi
dati miSljenje na nacrt i prijedlog drugog propisa, odnosno drugog opéeg akta, ako njegovo
provodenje zahtjeva osiguranje posebnih sredstava, potrebnih za izvrSenje propisa.

Ovim aktom Vam ukazujemo na sljedece da je koristenje i pravdanje sredstava koja su
odobrena u BudZetu Unsko-sanskog kantona za 2019. godine budZetskog korisnika
Ministarstva privrede USK-a, a odnose se na sufinansiranje rada JU “Razvojna agencija Unsko-
sanskog kantona Biha¢, utvrdeno je ¢lanovima 35. i 48. Zakona o izvrSavanju BudZeta Unsko-
sanskog kantona za 2019.godinu (Sluzbeni glasnik Unsko-sanskog kantona”, broj: 4/2019).

Sto se tie BudZeta USK-a, a odnosi se na razdjel 11, glava 01, potrosacka jedinica 0001,
funkcionalni kod 0111, ekonomski kod 614300, subanalitikaBANO002- “ Utedée Vlade u
medunarodnim projektima “, na Vama je kao resornom ministarstvu da cijenite jesu li projekti
JU “Razvojna agencija Unsko-sanskog kantona” Bihaé, navedenim u Programu rada, od
znaCaja za Unsko-sansko kanton, odnosno da li je za iste potrebno obezbjediti dodatna sredstva,
a u skladu s ¢lanom 29. stav (1) i ¢lanom 16. Zakona o izvravanju BudZeta Unsko-sanskog
kantona za 2019.godinu.

S posStovanjem,

Pomo¢nica minstra za, zet:
Aida Salihagié, di% -
,//

Dostavljeno: At . e
1. Naslovu A - MINL
2. Minist.finansija Vw

‘3. ala .'f"t-“; : dr.sci. VedfanPia




BogwAaA I HERBRCEGOVINA

FEDERACLIIA BosKue 1 HERCEGOVIME

UNSBKO-FANSKI KEANTON
MINISTARSTVI PRIVERIE

BosNiAaA AND HERZEGOVINA
Tae UNA-sAHA CTANTON
MINISTRY OF BOCONOMY

Broj:06-49-3797-2- /19
Biha¢, 11.04.2019.godine

MINISTARSTVO FINANSIJA
-ovdje-

PREDMET: Misljenje, trazi se,-

Postovani,

Dana 01.04.2019.godine Ministarstvo privrede Unsko-sanskog kantona je aktom broj:
01-01-82/19 zaprimilo Program rada JU “Razvojna agencija Unsko-sanskog kantona” Biha¢
za 2019.godinu.

Isti¢emo da je BudZetom Unsko-sanskog kantona za 2019.godinu planirano
sufinansiranje rada JU “Razvojna agencija Unsko-sanskog kantona” Biha¢ i to kako slijedi:

- Za sufinansiranje rada JU “Razvojne agencija Unsko-sanskog kantona” Bihaé¢
odobrena su sredstva BudZeta Unsko-sanskog kantona za 2019.godinu - Ministarstva
privrede u iznosu od 100.000,00 KM , na razdjelu 15, glava 01, potroSacka jedinica
0001, funkcionalni kod 0490, ekonomski kod 614300, subanalitika FAN006 — Grant
neprofitnim organizacijama-JU ,,RA USK-a".

Koristenje i pravdanje sredstava koja su odobrena u BudZetu Unsko-sanskog kantona
za 2019.godinu. - Ministarstva privrede, a odnose se na sufinansiranje rada JU
“Razvojna agencija Unsko-sanskog kantona” Biha¢, utvrdeno je ¢lanovima 35. i 48.
Zakona o izvrSavanju BudZeta Unsko-sanskog kantona za 2019.godinu ("Sluzbeni
glasnik Unsko-sanskog kantona", broj: 4/2019).

- Grant — RA USK — Ministarstvo privred — Strategija razvoja poljoprivrede, Budzetom
su utvrdena sredstva u iznosu od 40.000,00 KM.

U Programu rada JU “Razvojna agencija Unsko-sanskog kantona” Biha¢ za
2019.godinu u tabeli plana prihoda planirana su sredstava za sufinansiranje EU projekata —
Vlada USK (EMBRACE) u iznosu od 48.908,46, sufinansiranje EU projekata —Vlada USK
(RENEW HEAT) u iznosu od 21.655,22 KM i sufinansiranje EU projekata —Vlada USK
(NEW FINANCE) u iznosu od 30.000,00 KM, $to obuhvata plan prihoda sa granta Vlade-
,,U&es¢e Vlade u medunarosnim projektima* u ukupnom iznosu od 99.655,22 KM.

U BudZetu Unsko-sanskog kantona u razdjelu 11., glava 01, potroSacka jedinica 0001,
funkcionalni kod 0111, ekonomski kod 614300, subanalitika BAN002 — ,,U&e$¢e Vlade u

medunarodnim projektima™ utvrdena su sredstva u iznosuZod 80.000,00 KM, a ¢lanom 29.

l. | “"WM




stav 1. Zakona o izvrSavanju BudZeta Unsko-sanskog kantona za 2019.godinu odredeno je da
se sredstva utvrdena u razdjelu 11. BudZeta, pozicija ,,Ue$ée Vlade u medunarodnim
projektima®, rasporeduju Odlukom Vlade na osnovu iskazanih potreba za udedée u
zajedni¢kom projektu. Navedenim ¢&lanom JU “Razvojna agencija Unsko-sanskog kantona”
Biha¢ nije odredena kao korisnik sredstava, kao §to je to navedeno ¢lanom 35., a Programom
rada JU “Razvojna agencija Unsko-sanskog kantona” Biha¢ za 2019.godinu za navedene
projekte planirano je koriStenje sredstava sa navedenog granta i to u veéem iznosu od iznosa
utvrdenog BudZetom.

Shodno gore navedenom molimo Vas da dostavite miSijenje na Program rada JU
“Razvojna agencija Unsko-sanskog kantona” Biha¢ za 2019.godinu u skladu sa ¢lanom 25.
Poslovnika o radu Vlade Unsko-sanskog kantona ("Sluzbeni glasnik Unsko-sanskog

kantona", broj:26/12 i 3/14 11/14), kako bi Ministarstvo privrede predmetni materijal uputilo
na razmatranje Vladi i Skupstini Unsko-sanskog kantona.

S postovanjem !

PRILOG: Kao u tekstu e o
A S 2. k'\':::'
W PECTS
* et Rasas s M ’f“\‘
: 7 ) \?\De Sy, - \‘ .
Dostavljeno: :
- Naslovu,
@Arhiva
-ala

Sjediste: Alije Derzeleza 6, 77000 Biha¢, Bosna i Hercegovina, Tel: +387 (37) 316 033; Fax: +387 (37) 227 783,
E-mail: privreda@viadausk.ba
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Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
Unsko-sanski kanton
Ekonomsko-socijalno vijece
Broj: 03/4-49-956- %+ 12019

Biha¢, 29.04.2019.godine

Ministarstvo privrede
Unsko-sanskog kantona

Predmet: Odgovor, dostavlja se
Veza: Vas akt broj: 06-49-3796-2/19 i broj 06-49-3797-2/19 od 1 1.04.2019.godine

Postovani,

Va$im aktom, broj i datum veze, dostavili ste Ekonomsko-socij
o radu JU Razvojna agencija USK za 2018.
za 2019.godinu.

alnom vijeéu Izvjestaj
godin i Program rada JU Razvojna agencija USK

Dnevnim redom XXII sjednice Ekonomsko-socijalnog vije¢a koja je odrzana dana,
22.04.2019.godine predvideno je bilo razmatranje navedenog materijala. Obzirom da se

predstavnici Razvojne agencije USK nisu odazvali sjednici ispred obradivada, navedeni
materijal se nije ni razmatrao.

Molimo Vas da o navedenom obavijestite i JU Razvojna agencija USK.

S postovanjem,

Dostavljeno:

Predsjednik’%SV
1.Naslovu &{[uhamed Mahgﬁutjvié o «
2.2/2 s Sl A \W
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BosNaAa ¥ HERCEGOVINA

PEDERACIIA BogmrE I HERCEGOVINE

UNSKO-BANSKI EKANTOIWN
MINISTARSTVO PRIVAREDE

BOSNIA AND HERZEGOVINA

? I BOma. 50 EIERIIGKINTTA,

TaEE UNA-S8ANA CANTON
MM ISTRY OF ECONOIY

Broj:06-49-3797- <719
Biha¢, 11.04.2019.godine

EKONOMSKO-SOCIJALNO VIJECE
ZA PODRUCJE UNSKO-SANSKOG KANTONA
-ovdje-

PREDMET: Misljenje, trazi se,-

Postovani,

U skladu sa ¢lanom 39. Poslovnika o radu Vlade Unsko-sanskog kantona
("SluZbeni glasnik Unsko-sanskog kantona", broj: 26/12 i 3/14) odredeno je da su kantonalni
organi uprave duZni materijale koji se odnose na oblast ekonomske, socijalne i razvojne
politike, te ekonomskih, socijalnih prava i interesa poslodavaca i radnika tj. nacrte zakona,
prijedloge propisa i drugih akata, kao i programe rada i izvjeStaje o radu dostaviti
Ekonomsko-socijalnom vije¢u Unsko-sanskog kantona na mi$ljenje prije upucivanja Vladi
kantona na razmatranje.
Slijedom navedenog dostavljamo Program radu JU "Razvojna agencija Unsko-sanskog
kantona" Biha¢ za 2019.godinu radi davanja mi$ljenja na isti, kako bi Ministarstvo privrede
predmetni materijal uputilo na razmatranje Vladi i Skupstini Unsko-sanskog kantona.

S postovanjem !
PRILOG: Kao u tekstu

Dostavljeno:

- Naslovu,
@‘Arhiva

- a/a

- /;/ Nijaz Kadiri¢

i

Sjediste: Alije Derzeleza 6, 77000 Biha¢, Bosna i Hercegovina, Tel: +387 (37) 316 033; Fax: +387 (37) 227 783,
E-mail: privreda@vladausk.ba
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BosxwAa I HERCEGOVIN A

FROERACIIA BOgKE I HERCEGOWVINME

UNSKO-8ANSKI KHKANTON
N PRIVEEDE

BOosNIA AND HERZEGOVINA
Taer UNaAa-sawma CANTON
MINISTRY OF ECONOMY

A
Broj:06-49-3797- ~A//19
Biha¢, 11.04.2019.godine

URED VLADE UNSKO-SANSKOG KANTONA
N/R SEKRETARA UREDA

PREDMET: Misljenje, traZi se,-

Postovani,

Dana 01.04.2019.godine Ministarstvo privrede Unsko-sanskog kantona je aktom broj:
01-01-82/19 zaprimilo Program rada JU “Razvojna agencija Unsko-sanskog kantona” Biha¢
za 2019.godinu.

Isti<emo da je BudZetom Unsko-sanskog kantona za 2019.godinu planirano
sufinansiranje rada JU “Razvojna agencija Unsko-sanskog kantona” Biha¢ i to kako slijedi:

- Za sufinansiranje rada JU “Razvojne agencija Unsko-sanskog kantona” Biha¢

odobrena su sredstva BudZeta Unsko-sanskog kantona za 2019.godinu - Ministarstva
privrede u iznosu od 100.000,00 KM , na razdjelu 15, glava 01, potroSacka jedinica
0001, funkcionalni kod 0490, ekonomski kod 614300, subanalitika FAN006 — Grant
neprofitnim organizacijama-JU ,,RA USK-a".
Koristenje i pravdanje sredstava koja su odobrena u BudZetu Unsko-sanskog kantona
za 2019.godinu. - Ministarstva privrede, a odnose se na sufinansiranje rada JU
“Razvojna agencija Unsko-sanskog kantona” Biha¢, utvrdeno je ¢lanovima 35. i 48.
Zakona o izvr$avanju BudZeta Unsko-sanskog kantona za 2019.godinu ("SluZbeni
glasnik Unsko-sanskog kantona", broj: 4/2019).

- Grant — RA USK — Ministarstvo privrede — Strategija razvoja poljoprivrede,
BudZetom su utvrdena sredstva u iznosu od 40.000,00 KM.

U Programu rada JU “Razvojna agencija Unsko-sanskog kantona” Biha¢ za
2019.godinu u tabeli plana prihoda planirana su sredstava za sufinansiranje EU projekata —
Vlada USK (EMBRACE) u iznosu od 48.908.46, sufinansiranje EU projekata —Vlada USK
(RENEW HEAT) u iznosu od 21.655,22 KM i sufinansiranje EU projekata —Vlada USK
(NEW FINANCE) u iznosu od 30.000,00 KM, §to obuhvata plan prihoda sa granta Vlade-
,,U¢e¥¢e Vlade u medunarosnim projektima“ u ukupnom iznosu od 99.655,22 KM.

U BudZetu Unsko-sanskog kantona u razdjelu 11., glava 01, potroSacka jedinica 0001,
funkcionalni kod 0111, ekonomski kod 614300, subanalitika BAN002 — ,UceS¢e Vlade u
medunarodnim projektima* utvrdena su sredstva u iznosu od 80.000,00 KM, a ¢lanom 29.
stav 1. Zakona o izvrSavanju BudZeta Unsko-sanskog kantona za 2019.godinu odredeno je da
se sredstva utvrdena u razdjelu 11. Budzeta, pozicija ,,UgeS¢e Vlade u medunarodnim
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projektima“, rasporeduju Odlukom Vlade na osnovu iskazanih potreba za ueSée u
zajedni¢kom projektu. Navedenim ¢lanom JU “Razvojna agencija Unsko-sanskog kantona”
Bihaé nije odredena kao korisnik sredstava, a u Programu rada JU “Razvojna agencija Unsko-
sanskog kantona” Biha¢ nisu navedene Odluke Vlade kojima su iskazane potreba za u¢e$cée u
projektima.

Shodno gore navedenom molimo Vas da dostavite svoje misljenje na Program rada JU
“Razvojna agencija Unsko-sanskog kantona” Biha¢ za 2019.godinu koji se odnosi na sredstva
koja su planirana za finansiranje projekata sa granta Vlade ,,U&eS¢e Vlade u medunarodnim
projektima“ kako bi Ministarstvo privrede predmetni materijal uputilo na razmatranje Vladi i

Skupstini Unsko-sanskog kantona.

S postovanjem !

PRILOG: Kao u tekstu

Dostavljeno:
- Naslovu,*
@Arhiva
-ala

Sjediste: Alije Derzeleza 6, 77000 Bihac, Bosna i Hercegovina, Tel: +387 (37) 316 033; Fax: +387 (37) 227 783,
E-mail: privreda@vladausk.ba
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Ministarstvo privrede Unsko-sanskog kantona

Ul Alije Derzeleza br. 2.

77 000
Biha¢

godinu, dostavlja se

Postovani,

PREDMET: Program rada JU ,,Razvojna agencija Unsko- -sanskog kantona“ Bihaé¢ za 2019.

U prilogu ovog akta dostavljamo vam kao resornom Ministarstvu Odluku Upravnog

odbora JU ,Razvojna agencija Unsko-sanskog kantona“ Bihaé broj: 02-137/19 od

28.03.2019. godine kojom je usvojen Program rada JU ,Razvojna agencija Unsko-sanskog

kantona® Biha¢ za 2019. godinu, kao i sam Program rada JU ,Razvojna agencija Unsko-

sanskog kantona® Biha¢ za 2019. godinu radi upuéivanja u daljnju proceduru.

S poStovanjem.

Prilog:

—

- Odluka Upravnog odbora JU ,,RA USK* broj: 02-140/19 od 01.04.2019. godine (5x)

- Programrada JU ,,RA USK“ za 2019. godinu (5x)

Dostaviti:

/7). Naslovu
2. ala
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Broj: 02-140/19
Biha¢, 01.04.2019. godine

Na osnovu ¢lana 27. Zakona o ustanovama (,,Sluzbeni list R BiH“ broj: 6/9; 8/93 i 13/94),
¢lana 16. i €lana 18. Odluke o osnivanju JU ,,Razvojna agencija Unsko — sanskog kantona“ Biha¢
(SluZbene novine Unsko — sanskog kantona broj: 4/2012), ¢lana 9. i &lana 29. Pravila JU »Razvojna
agencija Unsko-sanskog kantona“ Biha¢ (Sluzbene novine Unsko — sanskog kantona broj: 14/13) i
¢lana 6. Poslovnika o radu privremenog Upravnog odbora JU ,Razvojna agencija Unsko-sanskog
kantona® Biha¢ broj: 02-133/19 od 28.03.2019. godine, privremeni Upravni odbor na svojoj drugoj
sjednici odrzanoj 01.04.2019. godine donio je:

ODLUKU

I
Usvaja se Program rada JU ,,Razvojna agencija Unsko — sanskog kantona“ Biha¢ za

2019.godinu, te se dostavlja Vladi Unsko-sanskog kantona u daljnju proceduru putem
Ministarstva privrede Unsko-sanskog kantona.

11
Ova odluka stupa na snagu danom donoS$enja.

PredSJedmk privremenog Upravnog odbora

Ju ,,RaZVOJHa AgeWog kantona®

Dostaviti:
1. Vlada Unsko — sanskog kantonk, "
Skupstina Unsko — sanskog kanténa

2.
3. Ministarstvo privrede Unsko — sanskog kantana -
4. direktor JU ,,RA USK*, o

5. ala.




PROGRAM RADA
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ZA 2019.GODINU

februar, 2019. godine
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1. OPCI

PODACI O JAVNOJ USTANOVI

Puni naziv:

Javna ustanova "Razvojna agencija
Unsko-sanskog kantona" Bihad

Skraéeni naziv: JU RA USK
Pravni status: Javna ustanova
Adresa/sjediste: Miroslava KrleZe 2
Telefon/Fax: 037/224-048; 037/221-784

Mail adresa:

info@rausk.ba

Web stranica:

www.rausk.ba

Osnivad:

Unsko — sanski kanton

Podaci o prvoj registraciji:

Rjesenje Op¢inskog suda u Bihacu broj
017-0-Reg-12-000032

Maticni - registarski broj kod
ovlaStenog suda:

17-05-0003-12

Sifra i naziv registrovane
djelatnosti:

84.13 Regliranje i doprinos privredi

Identifikacioni broj:

4263635270000

Devizni racun:

3385004875172874 Unicredit banka
dd.

Transakcijski racun:

3385002275112609 Unicredit banka
d.d.

Privremeni Upravni odbor,

Hasan Tali¢, predsjednik

Alma Dzani¢
imenovan RjeSenjem Vlade
Unsko-sanskog kantona broj: | Alen Henda
03-017-151/2019 od Jasmina Dedié
21.02.2018. godine
Dino Kabiljagi¢
Direktor : Samir Jodanovi¢, dipl.pravnik




2. UVODNI D10

JU "Razvojna agencija Unsko-sanskog kantona" Biha¢ je javna ustanova i njenu Upravljacku
strukturu &ine: direktor, zatim Upravni odbor u &ijem sastavu ima 5 clanova i Nadzorni odbor u ¢ijem
sastavu su 3 ¢lana. Prema Pravilniku o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji poslova i radnih mjesta,
organizacionu strukturu JU "Razvojna agencija Unsko — sanskog kantona" Biha¢ Cine:

e Kabinet direktora
e (Odsjek za izradu i implementaciju projekata
® (Odsjek za podrsku poduzetnicima

® (dsjek za energetsku uginkovitost'.

Timovi za implementaciju projekata se sastoje od stalno uposlenog osoblja

JU "Razvojna agencija Unsko-sanskog kantona" Biha¢, osoblja iz partnerskih institucija i ukoliko se
ukaZe potreba, od osoblja koje se angaZira na odredeno radno vrijeme prema projektnim zadacima. Ovako
postavljenu organizacionu strukturu JU "Razvojna agencija Unsko-sanskog kantona" Biha¢ je neophodno
uskladiti sa ciljem omoguéavanja da se ovisno od projekata u implementaciji nadograde ili reduciraju
implementacijski kapaciteti.

Program rada za 2019. godinu obuhvata programe i projekte &ija ¢e realizacija doprinijeti
ostvarenju osnovnog cilja postojanja Agencije, koji se prvenstveno odnose na poslove izrade i
implementacije projekata. Djelovanje kao poveznica javnog, privatnog i civilnog sektora u izgradnji i
provedbi razvojnih projekata, koji imaju za cilj podizanje ekonomskog standarda na podrucju USK,
putem upravljanja u procesu implementacije strateSkog plana uz aktivno privladenje EU i drugih
sredstava.

Tokom izvjestajnog perioda JU "Razvojna agencija Unsko — sanskog kantona" Biha¢ je imala
priviemeni Upravni odbor koji je imenovan RjeSenjem Vlade Unsko-sanskog kantona broj: 03-017-
1887/2018 od 15.02.2018. godine, na period od tri mjeseca. Nakon §to je period imenovanja privremenog
Upravnog odbora istekao novi privremeni ili stalni Upravni odbor nije imenovan u toku 2018. godine.
Upravni odbor koji je imenovan u 2019. godini je privremeni Upravni odbor, imenovan RjeSenjem Vlade
Unsko-sanskog kantona broj:03-017-151/2019 od 21.02.2018. godine, kojem jos nije istekao mandat.

) " . .. L . . .
Odjel za energetsku uginkovitost nije operativan jer ne postoje odgovorajuce financijske pretpostavke




3 KONTINUIRANE PROJEKTNE AKTIVNOSTI AGENCIJE |
- IMPLEMENTACIJA UGOVORENIH PROJEKATA
Agencija je prema zakonskim odredbama ustanovljena kao javna ustanova, koja ima zadaéu biti

savremeni regionalni centar za razvoj koji ée implementacijom interdisciplinarnih znanja i primjenom
klju¢nih sposobnosti poticati lokalni i regionalni razvoj.

Red- | Oblast / naziv aktivnosti
ni

Pravni osnov | Odgovoran |Rok za

za provedbu |implementaci-
ju

broj

SRS

1.1 |Koordinacija procesom evropskih |Odluka Vlade | Odjel za
integracija ispred Vlade Unsko-|USK (broj 03-|izradui

Kontinuirano

sanskog kantona 017-496/2015 |implementaci-
od 18.06.2015. | ju projekata
godine)




1.2.

Upravljanje ~ projektima u bazi
programa javnih
(PIMIS). Ukupno
projekata u bazu, olekuje se
minimalno 20  projekata  od
opéina/grada, ministarstava i javnih
institucija za period 2020-2022 u
bazi projekata

investicija
198 unesenih

Odluka Vlade
USK (broj 03-
017-3625/2014
od
20.02.2014.god
Uredba
FBiH

ine);
Vlade
(V.broj
2305/2014
23.12.2014.
godine)

od

Odluka Vlade
USK (broj 03-
017-3625/2014
od 20.02.2014.
godine

Rjesenje
imenovanja
kantonalne
komisije (broj
03-017-
8/43/2015 dana
22.10.2015.
godine)

Rjesenje 0
izmjenama

Rjesenja Vlade
Unsko-sanskog

kantona

(broj: 03-017-
84312015 od
22.10.2015.

godine)

Odjel za
izradu i
implementaci-
ju projekata

Kontinuirano




2.1

AZuriranje/revidiranje Strategije
razvoja USK 2014-2020 i kreiranje
plana implementacije strategije
2015-2017.
AZuriranjem/revidiranjem strategije
1 kreiranjem plana implementacije
Ce se revidirati strategija, a strateski
planovi dovesti u realne okvire, te
¢e se pratiti proces implementacije
strategije

odrZivo

"Ekoloski upravljanje
zastiCenim mediteranskim
podru¢jima  kroz  unaprjedenu
nauc¢nu, tehnolosku i upravljatku
bazu znanja"  —EcoSUSTAIN
(Interegionalni mediteranski
program EU), medunarodni

partneri: Univerzitet u Rijeci, RGO
Communication doo i NP Krka iz
Hrvatske, ALOT S.rl. 1 Provincija
di Mantova iz Italije, Demokritov
univerzitet Trakija 1  Aratos
Technologies S.A. iz Gr¢ke, Global
Nature Foundation iz Spanije i
domaci partner: NP Una iz Bosne i
Hercegovine

Odluka Vlade

USK 0
pokretanju
procesa izrade
Strateskog
plana razvoja
USK i
imenovanja JU
"Razvojna
agencija

Unsko-sanskog
kantona" Bihaé¢
kao

koordinatora u

procesu izrade i
implementacio
ne jedinice u
USK (broj 03-
017-
1633/2012)

Ugovor 0
implementaciji
1 Sporazum o
partnerstvu

Odjel za
izradu i
implementacij
u projekata

JU "Razvojna
agencija
Unsko-
sanskog
kantona"
Biha¢

Kontinuirano
praenje
procesa
implementacije

28.02.2019.




2.2. |"Novo upravljanje trZiftem rada u|Ugovor o|JU "Razvojna|30.06.2019.
suradnji sa visokim obrazovanjem u implementaciji |agencija
dunavskom podrugju" - EDU-LAB {i Sporazum o Unsko-
(Interegionalni dunavski program | partnerstvu sanskog
EU). Ovaj projekt ¢emo kantona"
implementirati sa 20 partnera iz Biha¢
evropskih  zemalja  (Bugarska,
Hrvatska, Njemactka, Madarska,
Rumunija, Slovacka, Slovenija i
Srbija) i 4 partnera iz Bosne i
Hercegovine
2.3. | Eco-Mediterranean Business | Ugovor o [JU "Razvojna | 30.09.2020.
Reinforcing Agro Circular Economy | implementaciji |agencija
— EMBRACE (Interegionalni |i Sporazum o | Unsko-
mediteranski program EU), partneri: | partnerstvu sanskog
2i — Italija (vodeéi partner), kantona"
SARGA - Spanija, FEDACOVA - Biha¢
Spanija, AVIPE — Portugal, LAG —
Italija, Corsican Development Fund
— Francuska, PTP — Slovenija, SEO
— Italija, FING — Gr¢ka
2.4. |Projekt MreZa poslovno-inovacijske | Ugovor 0 |JU "Razvojna|31.12.2019.
tehnologije — BITNET (COSME i|implementaciji |agencija
Horizon 2020). i Sporazum o | Unsko-
partnerstvu sanskog
kantona"
Bihaé




3.1.

Projekt "Adrion Co-Design Tourism
Policy Toolbox for Anticipation &
Action — ACTION" je apliciran na
programu prekograni¢ne saradnje
Interreg Adrion.

Cilj projekta je razviti sistemsko
razumijevanje (ne) odrzivog
turizma. Putem ovog procesa bi
zainteresirane strane i zajednice
mogle da zajedno kreiraju rjeSenja
za svoj regije.  Klju¢na ideja
projekta  je kreiranje platforme
dokazivanja. Koncept platforme ima
dva nivoa: definirana je kao
organizacijska struktura u kojoj ée
zainteresirane strane djelovati u
obliku Saveza za ucenje i lokalnu
akciju, ali takode se odnosi i na
digitalnu platformu (Model),
kroz koju ¢e analize zasnovane na
metrickim podacima biti izvedene
kako bi podrZale dono$enje odluka
za odrZivi turizam.

Projektni
prijedlog
apliciran
programu
prekograni¢ne
saradnje
Interreg Adrion
— Program rada
JU "Razvojna
agencija
Unsko-sanskog
kantona" Biha¢

na

JU "Razvojna
agencija
Unsko-
sanskog
kantona"
Bihaé




3.2

Projekt : "Environmental
Management Methodology and a
model for Conflict Resolution of
Tourism Clusters and Traditional
Villages in the Adrion Area —
MACROTOUR" je apliciran na
programu prekograni¢ne saradnje
Interreg Adrion.. Ovaj projekt ima
za cilj pruziti novu metodologiju
upravljanja  okoliSem,  potpuno
prilagodenu posebnim
karakteristikama  tradicionalnih /
tematskih sela i zajednica i
postojeéih ili potencijalnih
turisti¢kih klastera.
Ova metodologija se temelji na
utvrdivanju  kapaciteta lokalnog
sistema  uzimajuéi u  obzir
“’kapacitet nosivosti (CC)” u
gotovom svim naporima,
kako bi se zadovoljili uslovi za
odrzivi razvoj.

Projektni
prijedlog
apliciran na
programu
prekograni¢ne
saradnje
Interreg Adrion
— Program rada
JU "Razvojna
agencija
Unsko-sanskog
kantona" Biha¢

JU "Razvojna
agencija
Unsko-
sanskog
kantona"
Biha¢
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3.3.

Projekt " Folk Heroes within the
Adriatic-Ionian Cultural Heritage -
BANDIT ROUTES" apliciran na
programu prekograniéne saradnje
Interreg Adrion.

Ovim projektom se posvecuje
posebna paznja junacima koji se
isti¢u razlli¢itim oblicima
neposlusnosti: krijuméarenju,
razbojniStvu, piratstvu, seljackim i
drugim bunama, krivolovu,
prekrSajima:  forme, prakse i
fenomemi vezani uz polu-zakonske
i ilegalne strategije opstanka, kao
dugoro¢ni sastavni element
ekonomske, drustvene, ekoloske i
kulturne historije. . Cilj projekta je
promicanje odrZive valorizacije i
ocuvanje prirodne i kulturne bastine
kao rastu¢ih sredstava u jadransko-
jonskom  podrudju, oluvanjem,
zaStitom, promicanjem i razvojem
kulturnog  naslijeda i pricama
narodnih junaka kao izvora
kreativne industrije i kreativnog
razvoja turistickih destinacija.

Projektni
prijedlog
apliciran na
programu
prekograni¢ne
saradnje
Interreg Adrion
— Program rada
JU "Razvojna
agencija
Unsko-sanskog
kantona" Bihaé

JU "Razvojna
agencija
Unsko-
sanskog
kantona
Biha¢
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3.4.

Projekt "Razvijanje kroz Co-
working" je apliciran na programu
prekograniéne saradnje "Interreg
CBC Hrvatska-BiH-Crna
Gora". Projekt je apliciran sa
Karlovatkom  Zupanijom  RH,
Karlovatkom razvojnom agencijom
KARLA iz RH, Grad Biha¢, te JU
"Razvojna agencija Unsko-sanskog
kantona" Biha¢ kao vodedi partner.
Cilj projekta je  povecanje
konkurentnosti mikro MSP-a i
mogucénosti
prekograni¢nom podrucju, kao i
izgradnja moderno i kompletno
opremljenog coworking prostora, tj.
IT Centra - tehnoloskog parka, koji
ée pomo¢i mladim ljudima koji rade
u IT industriji, da Sire svoje
poslovanje, kroz koriStenje centra

suradnje u

koji ce biti opremljen najnovijim
informatickim sistemima i
multimedijalnim salama za razliCite
prezentacije ne samo korisnika
centra, nego i gradova i op¢ina, te
Vlade Unsko-sanskog kantona.

Projektni
prijedlog
apliciran na
programu
prekograni¢ne
saradnje
Interreg  CBC
Hrvatska-BiH-
Cma Gora -
Program rada
JU '"Razvojna
agencija

Unsko-sanskog
kantona" Biha¢

JU "Razvojna
agencija
Unsko-
sanskog
kantona"
Biha¢
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3.5.

Projekt "Jadanje energetskog trzista
drvne biomase kao klju¢ za
regionalnu energetsku tranziciju" je
apliciran na programu
prekograni¢ne saradnje "Interreg
CBC Hrvatska-BiH-Crna
Gora". Cilj projekta je potaknuti
regionalnu  energetsku  tranziciju
Jjacanjem trziSta drvne biomase kroz
nove  inovativne  investicijske
koncepte — ugovornu prodaju
topline na biomasu, zasnovanu na
odrzivom koriStenju regionalnih
dostupnih  obnovljivih  izvora
energije (drva), §to dovodi do
povecane energetske  sigurnosti,
¢iS¢e okoline i odrZive privrede u
prekograni¢énom podru¢ju. Kroz
projekt ¢e se ugraditi novi sistemi
grijanja u Sportskoj dvorani Biha¢,
te Ce se sa tim rijeSiti dugogodisnji
problem energetske efikasnosti ovog
objekta na podru¢ju Grada Bihaéa.

Projektni
prijedlog
apliciran na
programu
prekograni¢ne
saradnje
Interreg  CBC
Hrvatska-BiH-
Cma Gora -
Program rada
JU "Razvojna
agencija
Unsko-sanskog
kantona" Biha¢

JU "Razvojna
agencija
Unsko-
sanskog
kantona"
Biha¢
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3.6. | Projekt "Upotreba solarne energije u Projektni JU "Razvojna
javnim institucijama" je apliciran prijedlog agencija
na programu prekograni¢ne saradnje apliciran na | Unsko-
"Interreg CBC Hrvatska-BiH- | programu sanskog
Cma Gora". Cilj projekta je | prekogranicne kantona"
poboljsati koristenje solarne | saradnje Biha¢
energije za proizvodnju elektriCne | Interreg Adrion
energije u prekograni¢nom | — Program rada
podrugju, te je u skladu s ciljevima | JU "Razvojna
programa, u dijelu | agencija
zastite okoli¥a i odrZive energije. | Unsko-sanskog
Kroz implementaciju projekta ¢e se | kantona" Biha¢
ugraditi sistem solarnih ploca na 5
zgrada u javnom vlasni$tvu u Opéini
BuZim, a s ciljem stvaranja boljih
uslova rada kao i uSteda na polju
energetske efikasnosti.

3.7. |Projekt "Revolarizacija i ponovno | Projektni JU "Razvojna
koriStenje kulturnih dobara"  je | prijedlog agencija
apliciran na programu | apliciran na | Unsko-
prekograniéne saradnje Interreg | programu sanskog
CBC Hrvatska-BiH-Crna | prekograni¢ne | kantona"
Gora". Cilj projekta je rjeSavanje i | saradnje Biha¢

jatanje  ponovne upotrebe 1
revalorizacije kulturnih dobara kao
potencijalne turistiCke ponude u
Ozlju, Rakovici i Cazinu (Stari grad
OstroZac) i Sirem podrucju kroz
zajednicki plan upravljanja, koji ¢e
osigurati njegovih
rezultata i time  doprinijeti
povetanju broja posjetitelja kao
krajnjeg  cilja  prekograni¢nog
programa.

odrzivost

Interreg Adrion
— Program rada
JU "Razvojna
agencija

Unsko-sanskog
kantona" Biha¢

14




3.8.

Projekt "Jafanje lovnog turizma
putem razvoja edukativnih centara i
zajednicke turisticke ponude" je
apliciran na programu
prekogranine saradnje "Interreg
CBC Hrvatska-BiH-Crna
Gora". Cilj projekta je jacanje i
stvaranje raznovrsnije  turisti¢ke
ponude prekograniénom saradnjom i
bolje  upravljanje i1  odrZivo
koriStenje  kulturne i prirodne
bastine kroz lovni turizam.
Projektom ¢e se renovirati Lovacki
dom u Brekovici i staviti u funkciju
lovnog turizma i edukacije. Razvijat
¢e se ,humana“ strana lovstva
edukacijom o zatiti i prehrani, te
prevencijama  bolesti  divljadi.
Projektom  je odredeno i
ukljucivanje edukacije stanovnistva,
posebno djece udenjem putem
modernih video igara koje ée biti
instalirane u edukativnim centrima.
Projekat ¢e se promovirati dolaskom
svjetskih  novinara u  lovno-
edukativne ture na tri projektne
destinacije,

a izmedu ostalog i na podrudju
Bihac¢a. U konaénici projekat ima za
cilj doprinjeti poveéanju broja
posjetitelja, te posebne skupine
turista — lovaca.

Projektni
prijedlog
apliciran na
programu
prekograni¢ne
saradnje
Interreg Adrion
— Program rada
JU "Razvojna
agencija
Unsko-sanskog
kantona" Biha¢

JU "Razvojna
agencija
Unsko-
sanskog
kantona"
Bihaé

15




3.9.

Projekt "Volonterski geografski
informacioni sistemi za zaStitu
kulturnog naslijeda” je apliciran na
programu  prekograni¢ne saradnje
"Interreg CBC Hrvatska-BiH-
Crna Gora". Cilj projekta je zaStita
kulturne bastine u regionu kroz
promociju  volonterskog  rada,
odnosno kroz ukljuéivanje
stanovni§tva u zaStitu kulturnih
spomenika.  Crowdsourcing  je
termin nastao 2005. godine 1
konkretno u ovom  slucaju
predstavija model izvjeStavanja
prema kojem stanovniStvo uz
koristenje modernih vidova
komunikacija (internet) moZe da
Salje informacije o stanju odredenog
objekta ili dijela kulturne baStine
centralnom sistemu koji nakon toga
informaciju obraduje i organizuje
izlazak na teren kako bi se utvrdilo
realno stanje. U okviru
projekta bi se napravila regionalna
platforma CrowdCulT koja bi uz
pomo¢ smart tehnologija omogucila
lokalnom stanoni$tvu i turistima da
prijave sve uofene devastacije.
Takode, organizovao bi se i niz
okruglih stolova i konferencija koje
bi imale za cilj zblizavanje
zainteresovanih strana iz oblasti
kulture u regionu i promovisanje
ideje Crowdsourcing-a.

Projekitni
prijedlog
apliciran na
programu
prekograni¢ne
saradnje
Interreg Adrion
— Program rada
JU "Razvojna
agencija
Unsko-sanskog
kantona" Biha¢

JU "Razvojna
agencija
Unsko-
sanskog
kantona"
Biha¢
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3.10

Projekt "Kreativni razvoj
inovativnog kulturnog turizma" je
apliciran na programu
prekograni¢ne saradnje "Interreg
CBC Hrvatska-BiH-Crna
Gora". Cilj projekta je RjeSavanje
nedovoljnih kapaciteta i resursa za
zaStitu, ocuvanje 1 upravljanje
kulturnom  ba§tinom, kao i
ispravljanje = nedostataka  zbog
nestandardiziranog  pristupa u
sektorima turizma i kulture. Kroz
provedbu  projekta djelatnici
institucija kulturne bastine stiéu
znanja o standardiziranoj i odrZivoj
zaStiti, oCuvanju i upravljanju
kulturnim destinacijama, kao dio
cjeloZivotnog obrazovanja. Cilj je
opremiti ih znanjima za upravljanje
svojom kulturnom institucijom na
europskoj/svjetskoj razini, ne samo
zbog samoodrzivosti u smislu
financija, veé i zbog zastite kulturne
bastine, te ,.brendiranja lokacije* i
okolnog podrucja, te time stvaranja
nove vrijednosti za cijelo podrugje.
Kroz aktivnosti projekta kao $to su

mapiranje  lokaliteta  kulturne
baStine, kategoriziranje muzejskih
postava, edukacije, studijska

putovanja, razmjena skustava i sl.
oekuje se da ¢e se kulturnom
bastinom upravljati na adekvatniji,
kvalitetniji i odrZiviji na¢in u skladu
sa modernim trendovima. Usljed
,brendiranja“, povezivanja i
stvaranja zajednicke prekograni¢éne
turisticke ponude, ocekuje se, u
konatnici i  povecani broj
posjetilaca, odnosno turista na
lokacijama ucesnika projekta.

Projektni
prijedlog
apliciran na
programu
prekograniCne
saradnje
Interreg Adrion
— Program rada
JU "Razvojna
agencija
Unsko-sanskog
kantona" Biha¢

JU "Razvojna
agencija
Unsko-
sanskog
kantona"
Biha¢
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3.11 | Uspostavljanje Projektne akademije | Program rada | JU "Razvojna
za pravne i za fizitke osobe, sve one | JU "Razvojna | agencija
koji Zele da se educiraju i nauce agencija Unsko-
kako iskoristiti sredstva EU. Cilj Unsko-sanskog | sanskog
Projektne akademije je da se oja¢aju | kantona" Biha¢ |kantona"
kapaciteti zaposlenih u lokalnim Biha¢
zajednicama, ministarstvima,
kantonalnim javnim preduze¢ima,
zavodima, ustanovama i drugim
institucijama i organizacijama,

NVO, privrednim subjektima, kao i
fizi¢ka lica koja profesionalno 1
funkcionalno imaju ili mogu imati
ulogu i moguénost u procesu EU
integracija.

3.12 |Kreiranje najmanje 10 novih | Program rada|JU "Razvojna 31.12.2019.
projektnih prijedloga koji ¢e biti|JU "Razvojna |agencija
spremni za apliciranje, kao 1i|agencija Unsko-
apliciranje istih prema otvorenim | Unsko-sanskog |sanskog
pozivima za dostavljanje projektnih | kantona" Biha¢ | kantona"
prijedloga Biha¢

3.13 |Pra¢enje objavljenih javnih poziva|Program rada|JU "Razvojna | Kontinuirano
za dostavu projekata i{JU "Razvojna |agencija
obavjeStavanje svih zainteresiranih | agencija Unsko-
strana u USK Unsko-sanskog | sanskog

kantona" Biha¢ | kantona"
Biha¢

3.14 | Organiziranje najmanje 6 radionica | Program rada|JU "Razvojna|31.12.2019.
na temu apliciranja projekata, |JU "Razvojna | agencija
upravljanja projektima i EU | agencija Unsko-
integracija Unsko-sanskog | sanskog

kantona" Biha¢ | kantona"
Biha¢
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4.1. | Informiranje poduzetnika u USK o |Program rada | Odsjek za | Kontinuirano
dostupnim programima i projektima | JU "Razvojna | podrsku (u okviru
podrske, te tehnitka podrska | agencija poduzetnicima | yroiekta
poduzetnicima u procesu apliciranja Unsko-sanskog BITNET)

1 implementaciji kantona" Biha¢,
projekt
BITNET

4.2. |[Poslovno posredovanje i|Program rada | Odsjek za | Kontinuirano
povezivanje firmi iz USK sa|{JU "Razvojna|podriku (u okviru
potencijalnim poslovnim | agencija poduzetnicima projekta
partnerima, kupcima i dobavlja¢ima | Unsko-sanskog BITNET)
iz inostranstva kantona" Bihaé,

projekt
BITNET

4.3. |Podrska poduzetnicima pri | Program rada | Odsjek za Kontinuirano
ispunjavanju preduslova za izvoz, |JU "Razvojna |podrsku (u okviru
certificiranje i standardizacija agencija poduzetnicima projekta

Unsko-sanskog BITNET)
kantona" Bihad,

projekt

BITNET

4.5. |Podrska MSP  sektoru  kroz|Program rada|Odsjek za Kontinuirano
aktivnosti koje ¢e dovesti do|JU "Razvojna |izradui (u okviru
uskladivanja programa rada | agencija implementaciju projekta EDU-
fakulteta sa zahjevima tr7i3ta rada i | Unsko-sanskog | Projekata LAB)
zadrzavanja mladih Jjudi da ostanu | kantona" Biha¢,

i rade u BiH projekt '"Novo
upravljanje
trzi§tem rada u
suradnji sa
visokim
obrazovanjem u
dunavskom
podrucju -
EDU -LAB"
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5.1. |Privladenje investicija i promocija | Program rada | Odsjek za Kontinuirano
USK JU '"Razvojna | podrsku

agencija poduzetnistvu
Unsko-sanskog
kantona" Biha¢

5.2. | Privlalenje investitora Program rada | Odsjek za | Kontinuirano
JU "Razvojna | podrsku
agencija poduzetniStvu

Unsko-sanskog
kantona" Bihaé

6.1. |Organizacija konferencije na temu |Programrada |Odsjek za 31.12.2019.
dualnog obrazovanja JU "Razvojna |izradui
agencija implementaciju
projekata

Unsko-sanskog
kantona" Bihaé

7.1. | Koordinacija izrade ,,Strategije Programrada | Odsjek za 31.12.20109.
razvoja poljoprivrede Unsko- JU "Razvojna | izradui
sanskog kantona® agencija implementaciju

Unsko-sanskog projekata

kantona" Biha¢

3.1.Unutras$nja organizacija JU '"Razvojna agencija Unsko-sanskog kantona' Biha¢

U skladu sa tekuéim i perspektivnim potrebama razvoja Agencije u narednom periodu, a u cilju
funkcionalnije i realnije podjele rada, uz primjenu odredaba novog Zakona o radu i Opceg kolektivnog
ugovora, zapodela je procedura izmjene postoje¢ih akata: Pravilnik o radu, Pravilnik o unutradnjoj
organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i Pravilnik o plaama, odnosno izrada novog akta Pravilnik o
radu koji bi objedinjavao navedene akte koji se stavljaju van snage.
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Na dan podnosenja ovog materijala osnivacu, zaposleno je ukupno 6 uposlenika.

Struktura zaposlenih:
> VSS - 3 (tri) uposlenika
> MR - 2 (&etiri) uposlenika
> DR -1 (jedan) uposlenik

U cilju realizacije predvidenih poslova i zadataka iz svoje nadleZnosti Agencija planira nastavak
strucnog obrazovanja i usavrSavanja zaposlenika, na kojem kontinuirano radi.

3.2. Kadrovski preduslovi funkcioniranja

Postojeca kvalifikaciona struktura i iskustvo zaposlenih je zadovoljavajuéa za funkcioniranje
Agencije, medutim, neophodno je radnicima Agencije u 2019. godini obezbjediti:

- prisustvo sajmovima i seminarima u zemlji i inostranstvu, uz postivanje potrebe za
racionalizacijom troSenja sredstava u okolnostima recesije,

- uvjete za kontinuirano informisanje o novim propisima i njihovoj primjeni,
- saradnju sa ustanovama i preduzeéima koji se bave istim aktivnostima na podru&ju FBiH

- nabavku stru¢ne literature i asopisa koji tretiraju predmetnu oblast.

3.3. Materijalno-tehnicki preduslovi funkcioniranja

Materijalno-tehnicki preduslovi su osnov za realizaciju predvidenog Programa rada za 2019.
godinu. Ovim Programom prioriteti su dati implementaciji novih projektnih zadataka, kao i
implementaciji starijih ve¢ unaprijed ugovorom obligatornih.

Agencija je informati¢ki i materijalno opremljena kroz projekat "Razvoj kapaciteta RA USK i
podrSka ekonomskom razvoju sjeverozapadne BiH", koji je bio podetni projekat za osnivanje JU
"Razvojna agencija Unsko-sanskog kantona" Biha¢.

Agencija u svom vlasnistvu posjeduje vozilo marke ,,Skoda Octavia“, godina proizvodnje 2012.
Vozilo je u dobrom stanju, redovno servisirano.

S obzirom da Agencija ne posjeduje vlastite poslovne prostore, taj problem je rijeSen uzimanjem u
zakup prostorija u privatnom vlasni$§tvu Union banke d.d. Sarajevo, koje su locirane na adresi Ul.
Miroslava KrleZe, 77000 Biha¢. Ugovor o zakupu se obnavlja sa istim zakupodavcem, od osnivanja

Agencije pa do danas.
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4. PROJEKTI U IMPLEMENTACIJI

JU "Razvojna agencija Unsko-sanskog kantona" Biha¢ pored izrade novih projektnih prijedloga, u
tijeku 2019. godine vec implementira Cetiri projekata EU,:

1.EkoloSki odrzivo upravljanje zaSticenim mediteranskim podruéjima Kkroz unaprjedenu

nau¢nu, tehnolo§ku i upravljatku bazu znanja — EcoSUSTAIN

program EU)
Ugovor broj: 1011
Ukupna vrijednost |3.429.012,71 KM
projekta
Vrijednost projekta |275.118,78 KM
—RAUSK
Trajanje projekta 30 mjeseci (01.11.2016.-30.04.2019.)
Nosilac projekta Univerzitet u Rijeci
Partneri 1) JU Razvojna agencija Unsko-sanskog kantona,

2) NP Una,

3) RGO Communication doo, Hrvatska,
4) NP Krka, Hrvatska,

5) ALOT S.r.1, Italija,

6) Provincija di Mantova, Italija,

7) Demokritov univerzitet Trakija, Grcka,
8) Aratos Technologies S.A., Grcka,

9) Global Nature Foundation, Spanija.

Generalni cilj

projekta

Odrzavanje biologke raznovrsnosti i prirodnih ekosistema boljim
upravljanjem i umreZavanjem zaStienih podru¢ja kroz izgradnju
kapaciteta, inovativnih tehnologija i poboljSanu bazu upravljanja
Znanjem.

(Interregionalni mediteranski
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Specificni ciljevi

projekta

1)

2)

3)

PoveCati  sposobnost upravljanja zaStiCenim podrugjima
razvijanjem integrirane metodologije upravljanja i umreZavanja;
Povecati  sposobnost upravljanja  zastiéenim podrugjima
razvijanjem zajedni¢kih suvremenih sustava pradenja kvalitete
vode;

Stvaranje povoljnih uslova prenosa kako bi se konkretni rezultati
projekta mogli lako ponoviti u drugim zastienim podrucjima

Mediteranskog bazena.

Aktivnosti

1)

2)

3)

Izgradnja kapaciteta organizacija koje udestvuju u implementaciji
projekta na temu kontrole kvalitete vode,

JU Razvojna agencija Unsko-sanskog kantona je partner na
projektu zaduZenja za promociju i komunikaciju, pa u tom smislu
vr§imo promociju projekta na dru§tvenim mreZama, medijima i
web stranici projekta koju vodimo. Takoder smo zaduZeni za
izradu promotivnih materijala projekta.

PruZanje asistencije osoblju Nacionalnog parka Una u
implementaciji projektnih aktivnosti i izvjeStavanju prema

Evropskoj uniji,

Do sad ostvareni

rezultati

1)

2)

Osoblje koje implementira projekt uCestvovalo na 3
radionice/studijska putovanja na temu kontrole kvalitete vode;

Projektni tim intenzivno promovira projekt ECOSUSTAIN na
drustvenim mreZama, u medijma, u novinama i ¢asopisima, na
web stranci RAUSK-a i na web stranici projekta. Izradeni su
promtivni leci na svim jezicima partnera na projektu (bosnaski,

hrvatski, talijanski, gréki,slovenski), kao i brogura.

Ovaj projekt ima za cilj odrZavanje bioloske raznovrsnosti i prirodnih ekosistema boljim
upravljanjem i umreZavanjem zaSticenih podru&ja kroz izgradnju kapaciteta, inovativnih tehnologija i
poboljSanu bazu upravljanja znanjem. Upravljanje i umreZavanje za$ti¢enih podrudja poboljsace se
izgradnjom kapaciteta, aktivnostima i provodenjem pilot projekta inovativnih rjeSenja praéenja kvalitete
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vode u nekoliko zastiéenih lokacija u programskom podru¢ju. Praenje kvalitete voda poboljsace se
pomoéu ICT tehnologije koja pruZa uZivo, rano upozorenje putem poruka direktno iz plutace opremljene
senzorom ili pomoéu dugotrajnog praéenja na osnovu obrade satelitskih slika. Prirodni resursi u regiji su
vrlo vrijedni, te su identificirani kao vaZan pokretal drustveno-ekonomskog razvoja. Degradacija
ekosistema stavlja mnoge zajednice koje ovise o prirodnim resursima u opasnosti. Projektne aktivnosti su
potrebne kako bi se povecala sposobnost upravljanja zasti¢enim podrugjima u razvoju integriranog
upravljanja i umreZavanja metodologije, kao i inovativnih alata za pracenje.

Kroz projekt za¥ti¢ena podrudja poboljSavaju zastitu direktnim ukljudivanjem u aktivnosti
projekta: upravljanje kapacitetom od pet zatienih podrudja u Sredozemnom bazenu poboljsanim
razvojem integriranog upravljanja i umreZavanjem metodologije, kao i pomoéu naprednog sistema
pracenja kvalitete vode, koji ¢e biti razvijen u projektu. Projekt ja¢a integrirano upravljanje, suradnju i
umreZavanje izmedu zasti¢enih podruéja, kao i znacajna poboljsanja u pra¢enju i upravljanju vodama, a
sve to dovodi do poboljianog stanja ofuvanosti. Kroz projekt se unaprjeduje pracenje i upravljanje
zastiGenim podru¢jima pomocu jake naudne, tehnicke i upravljatke baze znanja za pracenje razlicitih
utjecaja na ekosisteme: ljudske intervencije, poljoprivredna zagadenja, eutrofikacije 1 sl. UmreZavanje
zastiéenih podrudja se ojatava kroz podrsku intenzivnijoj suradnji izmedu nadleZnih tijela javne vlasti i
klju¢nih interesnih strana, ukljutujuéi i lokalne zajednice i udruZenja.

Zastiéena podruéja u Mediteranskoj regiji doprinose postizanju svojih ciljeva ocuvanja
indirektnim uklju¢ivanjem u projekt putem umreZavanja i transfera aktivnosti: pozitivni uslovi transfera
nastalih tokom trajanja projekta ée generirati jednostavan nacin replikacije u ostalim za$ti¢enim
podru¢jima Sredozemlja tokom i nakon trajanja projekta u razli¢itim okoli$nim i drustveno-ekonomskim
kontekstima i lokalnim zajednicama, kako bi se osigurala buduca odrZzivost i definiranje financijskog
modeliranja na osnovu ekonomske i drutvene koristi koje proizlaze iz EcoSUSTAIN modela.

Naziv Broj 3Iznos Ukupna Iznos koji Trajanje
projekta | partnera na | potreban za vrijednost u implementira | projekta
projektu | sufinansiranje EUR,- Agencija u EUR,-
od strane
osnivaca u
EUR,-
ECO 10(deset) 21.099,99 1.753.226,36 140.666,00 30
SUSTAIN mjeseci

24




. 2.Novo upravljanje trziStem rada u suradnji sa visokim obrazovanjem u dunavskom
podrucju - EDU-LAB
(Interegionalni dunavski program EU)

Ugovor DTP1-115-4.1.

Ukupna vrijednost 2.528.088,90 EUR
projekta

Vrijednost projekta— | 62.010,00 EUR

RAUSK

Trajanje projekta 01/2017 - 06/2019

Nosilac projekta European Fond for Education, Njemacka
Partneri ERDF Projektni partneri:

- Tehnicki univerzitet Sofija, Bugarska

- Bugarsko industrijsko uduzenje,

- Op¢ina Vratsa, Bugarska

- Institut za istraZivanje drustva i znanja, Bugarska
- Naucna akademija, Bugarska,

- Zaklada Znanje na djelu, Hrvatska

- VERN, Univerzitet primjenjenih znanosti, Hrvatska
- John von Neumann univerzitet, Njemacka

- Njemacki poslovni klub

- Lucian Blaga univerzitet, Sibiu, Rumunija

- Tehni¢ki univerzitet KoSice, Slovacka

- Njemacko-Slovacka komora indurstrije i trgovine,

- Slovacko udruZenje automobilske industrije Slovacke
Republike

- Univerzitet Maribor, Slovenija

- Regionalna razvojna agencija Sjeverne Primorske, Nova
d.o.o., Slovenija

IPA projekt partneri:
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Masinski fakultet, Univerzitet u Sarajevu, Bosna i
Hercegovina

LiNK Mostar, udruZenje za poduzetni§tvo i posao, Bosna i
Hercegovina

Razvojna agencija Unsko-sanskog kantona, Bosna i
Hercegovina

Stru¢na sluzba za razvoj i medunarodne projekte Zenicko —
dobojskog kantona, Bosna i Hercegovina

Institut Mihajlo Pupin, Univerzitet u Beogradu, Srbija

Privredna komora Srbije, Srbija

PridruZeni strateski partneri:

Ministarstvo obrazovanja, nauke i sporta, Slovenija
Ministarstvo znanosti, obrazovanja i sporta, Hrvatska
Ministarstvo za ljudske resurse, Madarska

Dunavska rektorska konferencija, Belgija

Op¢ina Kecskemét, Madarska

Ministarstvo obrazovanja i nauke, Bugarska

Ministarstvo obrazovanja, nauke i tehnoloskog razvitka Srbije

Generalni cilj projekta

Razviti $§anse za mlade povezujuéi obrazovanje sa zapo§ljavanjem

Specifi¢ni ciljevi

Poboljsati institucionalne kapacitete za povecanje znaCaja
visokog obrazovanja na trZistu rada, s ciljem zadrZavanja vise

projekta -
mladih talenata koji studiraju i rade u Dunavskoj regiji;
- Jadanje saradnje izmedu poslovnog sektora, institucija
visokog obrazovanja i javne uprave;
- Poticanje usvajanja i izmjena Zakona o visokom
obrazovanju;
- Poticanje kreiranja stru¢no orijentiranih studijskih programa.
Aktivnosti - Kreirana &etiri online kursa ( za poslovni sektor, za

univerzitete, za studente, za javnu upravu;
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Izraden dokument pod nazivom ,.Novi Dunavski model
upravljanja®“ koji sadrZi korake koji se trebaju preduzeti svi
relevantni akteri (poslovni sektor, univerziteti, javna uprava)
kako bi se uveo dualni sistem obrazovanja, a koji ¢e biti
prilagoden potrebama trzista rada u svakoj od zemalja
partnera. Sa tim ciljem su odrZane dvije radionice u
Mariboru, Slovenija gdje su partneri zajedno sa svojim
stakeholderima iz jednog od tri gore navedena sektora
zajedno radili na izradi ovog dokumenta ( na navedenim
radionicama kao stakeholderi su bili prisutni predstavnici
Ministarstva obrazovanja, nauke, kulture i sporta Unsko-
sanskog kantona, te predstavnici Univerziteta u Bihacu.
Odrzana Cetiri sastanka na kojem su se testirali svi online
kursevi ( na navedenim sastancima su bili prisutni
predstavnici Ministarstva obrazovanja, nauke, kulture i sporta
Unsko-sanskog kantona, te predstavnici Univerziteta u
Bihacu.

Organizovana konferencija na temu dualnog obrazovanja na
kojem su bili prisutni predstavnici Ministarstva obrazovanja,
nauke, kulture i sporta Unsko-sanskog kantona, te
predstavnici Univerziteta u Bihacu.

Organizovan sastanak sa Privrednom komorom Srbije, sa
ciljem prenoSenja iskustava Republike Srbije koja je veé
uvela dualno obrazovanje u srednjem obrazovanju a kroz
projekat na kojem smo partneri radi na realizaciji dualnog
obrazovanja u visokom obrazovanju.

U sklopu projekta organizovane su pilot aktvnosti uvodenja
dualnog obrazovanja u visoko obrazovanje u Slovackoj, Srbiji
i Bugarskoj.

Kreiranje Dunavske Povelje za mlade.

Kako je ve¢ gore vidljivo Razvojna agencija Unsko-sanskog
kantona je u implementaciju ovog projekta ukljucila

Ministarstvo obrazovanja, nauke, kulture i sporta Unsko-
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sanskog kantona i Univerzitet u Bihaéu sa kojima je
organizovala nekoliko sastanaka na kojima su bili prisutni i
Privredna komora Unsko-sanskog kantona, Obrtni¢ka komora
Unsko-sanskog kantona, srednje $kole sa podru¢ja naSeg
kantona kao i predstavnici poslovnog sektora na temu
projekta sa ciljem stvaranjem uslova za uvodenje dualnog

obrazovanja u obrazovni sistem Unsko-sanskog kantona.

Do sad ostvareni Stvoren ,,Novi Dunavski model upravljanja“ za uskladivanje
rezultati institucionalnih kapaciteta visokog obrazovanja potrebama trZistu
rada.

Cilj projeka je poboljsanje institucionalnih kapaciteta za povecéanje vaznosti visokog obrazovanja
na trZistu rada s ciljem da se zadrZi viSe mladih talenata da étudiraju i rade u dunavskoj regiji. Projekt
EDU-LAB je fokusiran na harmonizaciju zahtjeva trZista rada sa obrazovnim sistemom. Polazna tocka za
novi nadin suradnje je razvoj kapaciteta. EDU-LAB oblikuje trostruku suradnju s partnerima iz
obrazovanja, biznisa i politike / uprave u zajedni¢kom procesu uéenja, ukljucujuci i ostale aktere iz
civilnog drustva.

EDU-LAB ¢e imati sljedece rezultate:
- interakcija ucenja: dijalog zainteresiranih strana, razvoj novih podunavskih upravljanja, edukacija
ciljnih grupa

- strategije: preporuka, Dunavska povelja za mlade talente

- alati: e-learning kursevi

- pilot aktivnosti: koordinacijske tacke u Bugarskoj, Slovackoj i Srbiji
EDU-LAB se bavi sljede¢im ciljnim grupama:

- nacionalne vlade

- sektor visokog obrazovanja i

- organizacije koje pruZaju podrsku poduzetnit§vu

Naziv Broj *Iinos Ukupna Iznos koji Trajanje
projekta | partnerana| potreban za | vrijednost u implementira |projekta
projektu | sufinansiranje EUR,- Agencija u
od strane EUR,-

osnivaca u
EUR,-
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+ EDU-

LAB (dvadeset) mjeseci

20 9.301,50 2.528.088,90 62.010,00 30

3. Evropski med-klasteri jacaju isplativu agrovinsku cirkularnu ekonomiju-EMBRACE

(Interregionalni mediteranski program EU)

Ugovor broj: 3182
Ukupna vrijednost | 4.186.239.95 KM
projekta

Vrijednost projekta |326.056,40 KM

- RAUSK

Trajanje projekta 30 mjeseci (01.02.2018.-30.07.2020.)
Nosilac projekta t2i — Italija

Partneri 1) JU Razvojna agencija Unsko-sanskog,

2) SARGA i FEDACOVA iz Spanije AVIPE, Portugal,
3) LAG ltalija,

4) SEO ltalija,

5) Razvojni fond Korzike, Francuskea,

6) PTP, Slovenija,

7) FING, Gréka.

Generalni cilj

projekta

Razviti i testirati modele i alate za uspostavu 2 medunarodna mega-

klastera koji rade na prinicipu kruZne ekonomije.

Specifi¢ni ciljevi

projekta

Podrzati uvodenje inovativnih procesa u mediteranskoj regiji u skladu sa

principima cirkularne ekonomije
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Aktivnosti

1)

2)

3)

4)

5)

6)

Formiranje radne grupe koja ¢ée udestvovati u aktivnostima
usmjerenim na pruZanje podrike poduzeéima iz poljoprivredno-
prehrambenog sektora u USK;

Edukacije za predstavnike poduzeta iz poljoprivredno-
prehrambenog sektora u USK na temu cirkularne ekonomije,
izrade poslovnih planova i dostupnih fondova Evropske unije,
kao i ostalih donatora;

Edukacije za prestavnike javnog sektora na temu cirkularne
ekonomije i dostupnih Evropske unije, kao i ostalih donatora;
Organizacija studijskog putovanja za predstavnike poduzeca iz
poljoprivredno-prehrambenog sektora i javnog sektora kako bi
se upoznali sa primjerom dobre prakse u primjeni principa
cirkularne ekonomije u regiji;

Podr$aka poduzeéima u izradi poslovnih modela koji ¢e
ukljuéivati primjenu cirkularne ekonomije, od kojih ¢e se za 5
najboljih modela izraditi investicijski planovi. Istim poduze¢ima
¢e biti data informacija na koje fondove i kako se mogu prijaviti
s tim invsticijskim planom ili projektom.

Ukljudenje u internacionalni meta klaster za poljoprivredno-
prehrambene proizvodade kroz koji ¢e naSe firme dobiti priliku

da budu promovirane i povezane sa trziStem EU-a.
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Do sad postignut 1) Formirana radna grupa koja ¢e u€estvovati u aktivnostima

rezultati usmjerenim na pruzanje podrSke poduzeéima iz poljoprivredno-
prehrambenog sektora u USK;

2) Aktivnosti na organizaciji edukacija za predstavnike poduzeca iz
poljoprivredno-prehrambenog sektora u USK na temu cirkularne
ekonomije, izrade poslovnih planova i dostupnih fondova
Evropske unije, kao i ostalih donatora su u toku;

3) Aktivnosti na organizaciji edukacije za prestavnike javnog
sektora na temu cirkularne ekonomije i dostupnih Evropske
unije, kao i ostalih donatora su u toku;

4) Aktivnosti za pocetak pruZanja podrSake poduzedima u izradi
poslovnih modela koji ¢ée wukljudivati primjenu cirkularne
ekonomije, od kojih ¢ée se za 5 najboljih modela izraditi
investicijski planovi, koje ¢e moci prezentirati potencijalnim
investitorima, ali isto tako i bankama u cilju dobijanja kredita za
ulaganje u proSirenje poslovanja. Istim poduze¢ima Ce biti data
informacija na koje fondove i kako se mogu prijaviti s tim

invsticijskim planom ili projektom.

Ovaj projekt ima za cilj razviti i testirati modele i alate za uspostavu 2 medunarodna mega-
klastera koji rade na prinicipu kruZne ekonomije.

Kroz projekt ¢e se €lanovima klastera, malim i srednjim preduzecima predloZiti inovativni sistem
i strukturna mreza koja omogucuje usluge u podrucju cirkularne ekomonije (cirkularni model ekonomije
zagovara povratak prirodi i ponovno iskoriStavanje ve¢ upotrebljenog) poduzefima 1 zaintersiranim
stranama. EMBRACE prepoznaje neiskoristeni potencijal u ovoj oblasti, uklju¢ujuéi sve lance vrijednosti
poljoprivrede, gdje novi sektor zelenog trZiSta ima potencijal za odrZiv, efikasan i zelen rast. Projekt je
orijentiran prema znacajnom poboljSanju ekoloSke i1 ekonomske vrijednosti proizvoda i lanca, kao 1
uspostavljanju stalne mreZe medu poduze€ima, institucijama i relevantnim zainteresiranim stranama koja
su predana stvaranju vrijednosti za njihova poduzeca. Zapravo, EMBRACE ¢e podrzati poduzeéa i javne i
privatne institucije u stvaranju novih "cirkularnih" poslovnih modela i u izgradnji mediteranskih
teritorijalnih i medunarodnih klastera za ubrzavanje ekonomskog rasta kroz stvaranje izvozno orjentiranih
partnerstava. Ta podr§ka ¢e podeti kroz formiranje radne grupe koja ¢e ucestvovati u aktivnostima
usmjerenim na pruzanje podr$ke poduzeéima iz poljoprivredno-prehrambenog sektora u USK, a zatim
kroz edukacije za predstavnike poduzea iz poljoprivredno-prehrambenog sektora u USK na temu
cirkularne ekonomije, izrade poslovnih planova i dostupnih fondova Evropske unije, kao i ostalih
donatora i edukacije za prestavnike javnog sektora na temu cirkularne ekonomije i dostupnih Evropske
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unije, kao i ostalih donatora. Nakon edukacija ¢e biti organizirano studijsko putovanje za predstavnike
poduzeéa iz poljoprivredno-prehrambenog sektora i javnog sektora kako bi se upoznali sa primjerom

dobre prakse u primjeni principa cirkularne ekonomije u regiji.

Cilj edukacija za predstavnike poduzeéa iz poljoprivredno-prehrambenog sektora jeste da ih se
navede da uvedu principe cirkularne ekonomije u svoju proizvodnju i na taj na¢in naprave dodatni profit,
ali i doprinesu oéuvanju prirodnog okolisa. Tako ¢emo pomodi da 10 poduzeca osmisli poslovni model
koji se bazira na principima cirkularene ekonomije, a za 5 najboljih bice izradeni investicijski planovi,
koje ée moéi prezentirati potencijalnim investitorima, ali isto tako i bankama u cilju dobijanja kredita za
ulaganje u prosirenje poslovanja. Predstavnici poduzeca ¢e biti direktno ukljuceni u izradu investicijskih
planova kako bi i sami naugili kako se to radi, a i bili upoznati sa svim segmentima planova koje ¢e onda
moéi prezentirati potencijalnim investitorima i bankama. Istim poduzeéima ¢e biti data informacija na
koje fondove i kako se mogu prijaviti s tim invsticijskim planom ili projektom

Naziv projekta | Broj partnera *Iznos Ukupna Iznos koji Trajanje
na projektu potreban za vrijednost u implementira projekta
sufinansiranje EUR Agencija u EUR,-
od strane
osnivala u
EUR,-
EMBRACE | 9(devet) 25.006,50 | 2.140.390,50 166.710,00 30

mjeseci

4.Projekt MreZza poslovno-inovacijske tehnologije — BITNET

(COSME)
Ugovor Ugovor broj: 770976 — BITNET
Ukupna vrijednost | 718.753,83 KM
projekta
Vrijednost projekta | 80.384,61 KM
-~ RAUSK
Trajanje projekta mart 2018. — decembar 2019. godine
Nosilac projekta Vanjskotrgovinska komora Bosne i Hercegovine
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Partneri

Razvojna agencija Unsko-sanskog kantona
Sarajevska regionalna razvojna agencija SERDA
Univerzitet u Sarajevu

INTERA Tehnoloski park Mostar

BIT centar Tuzla

Zenicka razvojna agencija ZEDA

Generalni cilj

projekta

Generalni cilj projekta je poveéanje konkurentnosti malih i srednjih
poduzea iz FBiH (BiH) i EU razmjenom i distribuiranjem
odgovaraju¢ih  poslovnih informacija, savjetovanjem, podr$kom
internacionalizaciji i razvojem inovativnih i tehnoloskuh kapaciteta
malih i srednjih poduzeéa, te povecanje ukljuenost u projekte
»HORIZON 2020

Specifiéni ciljevi

projekta

Unaprjedenje internacionalizacije direktnim povezivanjem
poduzeéa iz BiH sa poduzeé¢ima iz EU
Unaprijedenje kapaciteta MSP-a za rast i razvoj pruZanjem
integrirane podrske
- Stvaranje mjera za podr§ku MSP-u
- Doprinos europskoj politici i zakonodavnom okviru pruZanjem
povratnih informacija od strane lokalnih MSP
- Unapredenje informiranja o prilikkama i moguénosti
financiranja EU-a i pristupa financiranju za MSP
- Stvaranje koherentne mreZe partnera na temelju prncipa ,,ne-
pogresnih vrata®“, koji znaci da ¢e svaki klijent dobiti uslug od
strane najkompetentnijeg pruzatelja usluga
- Povecanje ,,vidljivost” mreze, promociija kvaliteta i vrijednost
usluga za MSP
- Doprinos izgradnji mreZe kako bi se odrZavala stalna veza sa
¢lanovima u zemlji i inozemstvu.
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Aktivnosti Udesée MSP u lokalnim/regionalnim dogadajima (306

ucesnika)

- MSP klijenti primaju individualnu savjetodavnu pomo¢ (20
klijenata)

- MSP Kklijenti primaju individualnu partnersku pomo¢ (26
klijenata)

- Organizacija ili suorganizacija dogadaja/poslovnih susreta u
zemlji i/ili inozemstvu za MSP (3 dogadaja organizirana, od
cega 2 u zemlji)

- Pojedinaéni broj poslovnih susreta domac¢ih MSP na
dogadajima/poslovnim susretima (72 pojedinacna poslovena
susreta naSih MSP na dogadajima)

- IzraZzavanje interesa na$ih firmi na ponude firmi u mreZi (3);

- IzraZavanje interesa stranih firmi na ponude nasih firmi u mreZi
(samo 1; razlog za mali broj je opcenito nepovjerenje naSih MSP
za kreiranje profila u bazi mreZe; smatramo da ¢e to biti puno
vise u 2019.godini, budué¢i da smo u 2018. godine radili puno na
tome pokazujuéi uspjesne primjere)

- Povratne informacije na§ih MSP vezano za EU trZiSte i
legislativu (samo 1; razlog malog broja je taj §to upitnik EU nije
bio prilagoden na§im MSP, te smo reagirali na to upisanoj formi
prema EU);

- Potpisani ugovori naSih firmi sa inozemnim, nakon prZanja
naSe asistencije (4)

- Broj MSP koji primaju obavijesti putem mreZe (vise od 220)

Do sad postignuti - Poveéan broj kontakata domacih i stranih MSP
- Povecan broj poslovnih kooperacija domacih i stranih MSP
- Poveéan broj poslovnih ugovora izmedu domacih i stranih
MSP
- Unaprijeden i olak3an ulazak domaéih MSP na inozemno
trziste
- Povetan procenat prodaje i izvoza domac¢ih MSP na
inozemnom trZi$tu
Povacan konkurentnost domac¢ih MSP
Olaksan pristup donatorskim i drugim fondovima

rezultati

Ovaj projekt ima za cilj uvezivanje domacih poduzetnika sa poslovnim partnerima iz inostranstva,
putem evropske mreZe poduzetnistva (EEN), a partneri u implementaciji projekta su Vanjsko-trgovinska
komora BiH, Sarajevska regionalna razvojna agencija SERDA, Univerzitet u Sarajevu, Intera tehnoloski
park Mostar, BIT centar iz Tuzle, Zeni¢ka razvojna agencija ZEDA i RA USK.

Navedeni partneri ¢ine Evropsku mreZzu poduzetnistva (EEN) za Federaciju BiH, te su dio
navedene mreZe u EU. Evropska mreZa poduzetni$tva je kljuéni instrument Evropske strategije za
podsticaj ekonomskog razvoja i za otvaranje novih radnih mjesta. Pokrenuta u februaru 2008. god. od
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strane Generalnog direktorata Evropske komisije DG GROW, sa svojih 3.000 lokalnih eksperata na vise
od 600 lokacija u 60 zemalja svijeta, EEN mreZa je prerasla u najvecu svjetsku preduzetni¢ku mreZu koja
pruza podrsku konkurentnosti 1 inovativnosti malih i srednjih preduzecéa sa internacionalnim ambicijama.
Timovi eksperata iz razli¢itih organizacija u okviru mreZe nude specijalizovane usluge za mala i srednja
preduzeéa. Oni najbolje poznaju lokalno poslovno okruZenje i imaju poslovne kontakte Sirom
sveta.Eksperti EEN mrezZe takode mogu da razviju usko targetiran pristup primenjiv na pojedinacne
sektore u poslovanju. Sirom mreZe, postoje kolege koje imaju informacije o pojedina¢nim privrednim
granama — od zdravstva do prehrambene industrije, preko inteligentne energije, pa sve do modne i
tekstilne industrije.

U Bosni i Hercegovini Evropska preduzetnicka mreZa djeluje od 2009. god. a od 2015.god.
organizovana je kroz konzorcij u Federaciji BiH i konzorcij u Republici Srpskoj.

Projektna aplikacija je mjenjanja nekoliko puta nakon odobravanja projekta, na osnovu
evaluacijskih rezultata od strane EU-a. S obzirom da na drZavnom nivou nije bio potpisan Ugovor o
u¢e$¢u BiH u COSME programu, EU je smanjila period implementacije projekta, a shodno tome,
aktivnosti i budZet projekta.

Naziv Broj Iznos Ukupna Iznos koji Trajanje
projekta | partnera potreban za | vrijednostu | implementira |projekta
na sufinansiranje EUR,- Agencija u
projektu od strane EUR,-
osnivaca u
EUR,-

BITNET 7 15.928,70 367.492,50 41.085,66 12

(sedam) mjeseci

*Iznos sufinansiranja izraZen u EUR se odnosi na cijeli period trajanja projekta
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5. FINANSIJSKI PLAN ZA 2019. GODINU

Finansijski plan je akt kojim su utvrdeni prihodi i primici, te rashodi i izdaci, u skladu sa

propisanom klasifikacijom (vrstom i namjenom).

Shodno ¢l. 32. Zakona o budZetima u F BiH ("SluZzbene novine F BiH", br. 102/13, 9/14, 12/14,
8/15 i 91/15), nacrt Programa rada Agencije za 2019. godinu dostavlja se na razmatranje i usvajanje
Upravnom odboru Agencije, a zatim, putem Ministarstva privrede proslijeduje se Vladi i Skupstini

Unsko-sanskog kantona na usvajanje.

Plan prihoda JU "Razvojna agencija Unsko — sanskog kantona" Biha¢ je safinjen na temelju

oCekivanih prihoda iz BudZeta USK za 2019. godinu, ugovora potpisanih sa EU-om, te drugih

programskih aktivnosti. O¢ekivani prihodi se sastoje od sredstava koje osigurava Vlada USK, sredstava

koja su osigurana putem ugovora sa EU-om, te sredstava koje ¢e Agencija prihodovati kroz obavljanje

drugih programskih aktivnosti. Prema tome, ukupni prihodi Agencije u 2019. godini ¢e iznositi

550.563,68 KM.

5.1. Plan prihoda JU '""Razvojna agencija Unsko-sanskog kantona'' Biha¢

Grant neprofitnim organizacijama — Ministarstvo privrede USK

100.000,00

Prihodi po osnovu EU projekata 300.000,00
Sufinansianje EU projekata — Vlada USK (EMBRACE) 48.908,46
Sufinansiranje EU projekata — Vlada USK ( RENEW HEAT) 21.655,22
Sufinansiranje EU projekata — Vlada USK ( NEW FINANCE) 30.000,00
Prihodi po osnovu projekata federalnih ministarstava 10.000,00
Grant - RAUSK - Ministarstvo privrede- Strategija razvoja poljoprivrede 40.000,00
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Prihodi iz BudZeta Unsko-sanskog kantona su planirani na osnovu:

e  BudZeta Unsko-sanskog kantona za 2019. godinu "Grantovi neprofitnim organizacijama — Grant
neprofitnim odrganizacijama RA USK-a"; razdjel 15, glava 01, potro3acka jedinica 0001,
funkcionalni kod 0490, ekonomski kod 614300, subanalitika N006, planiran BudZetom Ministarstva
privrede Unsko-sanskog kantona za 2019. godinu,

e BudZeta Unsko-sanskog kantona za 2019. godinu "Ue$¢e Vlade u medunarodnim projektima";
razdjel 11, glava 01, potroSacka jedinica 0001, funkcionalni kod 0111, ekonomski kod 614300,

subanalitika BAN0O02.
e Budzet Unsko-sanskog kantona za 2019. Godinu - Grant - JU RAUSK - Strategija razvoja

poljoprivrede USK

Na osnovu Odluke o usvajanju Programa utro$ka dijela sredstava "Subvencije preduzeéima i
poduzetnicima" broj 03-017-668/2015 od 13.08.2015.godine, Ministarstvo privrede USK je zaduZilo JU
"Razvojna agencija Unsko-sanskog kantona" Biha¢ za plasman sredstava po Programu utrodka dijela

sredstava "'Subvencije preduzeéima i poduzetnicima''.

Kako Vlada USK nije izvrSila transfer sredstava namijenjenih za implementaciju ovog Programa
na namjenski racun Agencije, koji je otvoren u tu svrhu, nadamo se da ¢ée to uéiniti u toku 2018. godine
kako bismo uspje$no implementirali Program. Predvidena sredstva za Program, u iznosu od 149.000,00

KM, agencija nece tretirati kao vlastiti prihod, $to ona i nisu.

Sredstva ¢e biti proslijedena korisnicima koji su zadovoljili uvjete prema javnom pozivu
objavljenom u tu svrhu. Iz naprijed navedenih razloga, ova sredstva nisu prikazana u financijskom planu
Agencije, no biti ¢e prikazana u finansijskim izvjeStajima Agencije po zavrSetku godine. Nerealizirani dio

sredstava Agencija ¢e vratiti na trezorski ratun Vlade USK, a prema uputama resornih ministarstava.
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5.2. Plan rashoda JU "Razvojna agencija Unsko-sanskog kantona'' Bihaé

Stalna sredstva B | 10.000,00
Materijalni troskovi 16.500,00
Nematerijalni troskovi 14.579,62
Troskovi plata i ostalih primanja zaposlenih i dr.fizi¢kih lica 258.000,81
Troskovi usluga 251.483,25

Planirani rashodi u vezi sa BudZetom Unsko-sanskog kantona su kreirani na osnovu:

e BudZeta Unsko-sanskog kantona za 2019. godinu "Grantovi neprofitnim organizacijama — Grant
neprofitnim organizacijama RA USK-a"; razdjel 15, glava 01, potrosacka jedinica 0001, funkcionalni
kod 0490, ekonomski kod 614300, subanalitika FANO0O06, planiran BudZetom Ministarstva
privrede Unsko-sanskog kantona za 2019. godinu,

e Programa podrke zapo$ljavanja nezaposlenih lica (broj 03-017-667/2015 od 13.08.2015. godine) i
Odluke o usvajanju Programa utroska dijela sredstava "Subvencije preduze¢ima i poduzetnicima" iz
BudZeta USK - Ministarstva privrede za 2015. godinu (broj 03-017-668/2015 od 13.08.2015. godine).

5.3. Finansijski plan za 2019.godinu

Detaljan plan prihoda za 2019.godinu

1} Vlada USK 210.563,68
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Delegacija EU

300.000,00

Ostali prihodi

40.000,00

Stalna sredstva - Osnovna sredstva i
oprema

014

Ostala nematerijalna sredstva (web,
vizualni identitet, softweri, licence itd.)

3.500,00

3.500,00

022

Kancelarijska oprema

6.500,00

6.500,00

023

Kancelarijski namjestaj

024

Transportna sredstva

51 | Materijalni troskovi

511 | Kancelarijski materijal 500,00 3.000,00 3.500,00
512 | El. energija, grijanje i gorivo 500,00 12.000,00 12.500,00
514 | Tro8kovi adaptacije prostora 500,00 500,00
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Troskovi plaéa i ostalih primanja
52 | zaposlenih i drugih fizi¢kih lica
Neto place, naknade placa i ostala 59.850,00 121.050,00
520 | primanja uposlenih 61.200,00
Porez i posebne dazbine na place, 28.000,00 92.090,00
521 | naknade i dr. primanja 64.090,00
523 | Trokovi sluZzbenih putovanja zaposlenih 1.000,00 7.039,07 8.039,07
Troskovi ostalih primanja, naknada i
524 | materijalnih prava zaposlenih 9.000,34 16.820,00 25.820,34
527 | Naknade ¢lanovima UO i NO 5.000,00 5.000,00
599 Troskovi naknada ostalim fizi¢kim licima 6.001.40 6.001,40
53 | Troskovi usluga
531 | Troskovi transportnih usluga
532 | Troskovi usluga odrZzavanja 3.000,00 3.000,00
Troskovi zakupa (RA USK + 3.000,00 11.000,00
533 | konferencije) 8.000,00
535 | Troskovi reklame i sponzorstava 2.000,00 2.000,00
Troskovi istrazivanja (Usluge drugih 4.000,00
536 | firmi) 4.000,00
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55

Troskovi ostalih usluga (direktni projektni

troSkovi)

Nematerijalni troskovi

98.133,72

133.349,53

231.483,25

550

TroSkovi neproizvodnih usluga

3.500,00

3.500,00

551

TroSkovi reprezentacije (adukacije /
konferencije / RA USK)

3.579,62

3.500,00

7.079,62

552

Troskovi osiguranja

1.000,00

1.000,00

553

Troskovi platnog prometa

1.000,00

1.000,00

554

TroSovi postanskih i telekomunikacionih
usluga

2.000,00

2.000,00

555

Troskovi poreza, naknada, taksi i dr.
daZbina na teret pravne osobe

556

Troskovi ¢lanskih doprinosa i sl. obveza

559

Ostali nematerijalni tro§kovi
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5.4. ObrazloZenje finansijskog plana za 2019. godinu

a. Kapitalna ulaganja - Osnovna sredstva i oprema (0)

a.1. Ostala nematerijalna sredstva (014)

Naknada za priklju¢ak na telefonsku, elektriénu, vodovodnu i kanalizacionu mreZu, programi
za radunare, licence za ralunare, web portal, socijalna integracija i prezentacija na

drustvenim mreZama (FB, google +), vizuelni identitet.
a.2. Kancelarijska oprema (022)

Oprema za ured RA USK i potrebe projekta (server, PC desktop, lap top, centralne jedinice i

druge sitne IT opreme).

b. Materijalni troSkovi (51)

b.1. Kancelarijski materijal i sitni inventar (511)

Kancelarijski materijal i sitni inventar: utroSene sirovine i materijal, odnosno troskovi

osnovnog materijala, trofkovi pomo¢nog materijala, troskovi ostalog materijala za izradu.
b.2. UtroSena energija i gorivo (512)

Trotkovi elektri¢ne energije, trodkovi grijanja prostora i troskovi naftnih derivata (goriva 1

maziva), troskovi ostale energije.
b.3. Otpis sitnog inventara,ambalaZe i guma (514)

Kredenje, popravke stolarije i ostale sitne popravke.

c. Troskovi plaéa i ostalih primanja zaposlenih i drugih fizickih lica (52)

c. 1 Neto place naknade placa i ostala primanja zaposlenih (520)

RA USK ¢e u toku 2019. godine imati ukupno 6 zaposlenih osoba, te ¢e u narednom periodu

zaposliti 2 pripravnika.
c.2. Porez i posebne dadZbine na place, naknade i druga primanja zaposlenih (521)

Ova stavka ukljucuje sve obaveze koje je RA USK u obavezi platiti prilikom obracuna plata,

naknada i drugih primanja zaposlenih.

c.3. Tro8kovi sluzbenih putovanja zaposlenih (523)




[N

TroSkovi dnevnica i drugi troskovi sluZbenih putovanja osoblija RA USK u zemlji i

inostranstvu,

c.4. Tro8kovi ostalih primanja, naknada i materijalnih prava zaposlenih (524)
Troskovi TO zaposlenih, naknade za koristenje godidnjeg odmora, te ostalih naknada.
¢.5. Naknade ¢lanovima Upravnog odbora i Nadzormog odbora RA USK (527)

Troskovi sjednica UO-a i NO-a RA USK. RA USK ima UO koji broji 5 ¢lanova i NO koji

broji 3 ¢lana.
¢.6. TroSkovi naknada ostalim fizi¢kim licima (529)

AngaZman fizickih lica, eksperata koje ¢e RA USK angaZirati u okviru projekata

d. Troskovi usluga (53)

d.1. Troskovi usluga odrZavanja (532)

TroSkovi za usluge na tekuéem odrZavanju osnovnih sredstava, troskovi usluga na

investicionom odrZavanju osnovnih sredstava. Tro3kovi instalacije opreme.
d.2. Troskovi zakupa (533)

TroSkovi zakupa prostora za rad RA USK, te tro§kovi zakupa prostora po potrebi, za

realizaciju specifi¢nih prezentacija i projektnih aktivnosti.
d.3. Troskovi reklame i sponzorstva

TroSkovi oglasa u novinama, asopisima, na radiju, televiziji, i sl., troSkovi za prospekte,
plakate i sl., troSkovi ulaganja u predmete na kojima se nalaze propagandne poruke, a koji se
dijele besplatno. TroSkovi postavljanja i odrzavanja reklamnih panoa na javnim mjestima.
TroSkovi izdavanja publikacija koje se daju besplatno. Tro$kovi snimanja i prikazivanje

filmova i drugih audio i vidio kaseta sa reklamnim porukama. Ostali tro§kovi za reklamu i

propagandu.
d.4. Ostali troskovi usluga (539)

Direktni projektni troskovi.

e. Nematerijalni troSkovi (55)

e.1. Troskovi neproizvodnih usluga (550)
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Trotkovi radunovodstvenih usluga, troSkovi revizije financijskih izvjestaja ili revizije
poslovanja. TroSkovi stru¢nog obrazovanja zaposlenih. Usluge u vezi sa struénim
usavréavanjem (seminari, simpozijumi i si.). Usluge za izmjene koje se vrie na postojeéim

programima za radunare. Usluge ¢iS¢enja prostorija. Ostale neproizvodne usluge.

e.2. Troskovi reprezentacije (551)

Izdaci po osnovu troskova reprezentacije u sopstvenim poslovnim prostorijama, troSkovi
reprezentacije na sajamskim i drugim manifestacijama. Trogkovi ugostiteljskih usluga u uZzem
smislu (hrana i pi¢e). Troskovi preno¢idta i ishrane poslovnih partnera. Troskovi po osnovu
ugostiteljskih usluga prilikom jubilarnih proslava. Troskovi za poklone. Ostali troSkovi

reprezentacije.

e.3 TroSkovi osiguranja (552)
Troskovi osiguranja vozila i opreme
e.4. Troskovi platnog prometa (553)

Troskovi platnog prometa u zemlji (provizije i dr.). TroSkovi platnog prometa sa

inostranstvom. Tro$kovi za bankarske usluge. Ostali troSkovi platnog prometa.

e.5. Troskovi postanski i telekomunikacijskih usluga (554)

Postanske usluge. Telefonske usluge (fiksna i mobilna telefonija). Usluge brze poste. Usluge
interneta. Ostale poStanske i telekomunikacione usluge.

e.6. Troskovi ¢lanskih doprinosa i obaveza

Clanarine strukovnim udruZenjima i asocijacijama.
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6. PROJEKTNI PRIJEDLOZI U EVALUACLJI

1.Adrion Co-Design Tourism Policy Toolbox for Anticipation & Action —
ACTION (INTERREG V-B Jadransko-jonski program transnacionalne saradnje 2014— 2020)

Cilj projekta je razviti sistemsko razumijevanje (ne) odrZivog turizma. Putem ovog
procesa bi zainteresirane strane i zajednice mogle da zajedno kreiraju rjeSenja za svoj regije.
Zajednicko kreiranje rjeSenja je metodologija kako bi se podrzali kolektivne odluke o dobitku
koje spretavaju konflikte, te takode podrzava rjeSavanje sukoba kroz proces dijaloga.
Klju¢na ideja projekta je kreiranje platforme dokazivanja. Koncept platforme ima dva nivoa:
definirana je kao organizacijska struktura u kojoj ¢e zainteresirane strane djelovati u obliku
Saveza za uCenje i lokalnu akciju, ali takode se odnosi i na digitalnu platformu ( Model), kroz
koju ¢e analize zasnovane na metri¢kim podacima biti izvedene kako bi podrzale donosenje

odluka za odrZivi turizam.

2.Environmental Management Methodology and a model for Conflict Resolution
of Tourism Clusters and Traditional Villages in the Adrion Area - MACROTOUR
(INTERREG V-B Jadransko-jonski program transnacionalne saradnje 2014— 2020)

Ovaj projekt ima za cilj pruZiti novu metodologiju upravljanja okoliSem, potpuno
prilagodenu posebnim karakteristikama tradicionalnih / tematskih sela i zajednica i
postojecih ili potencijalnih turisti¢kih klastera. Ova metodologija se temelji na utvrdivanju
kapaciteta lokalnog sistema uzimajuéi u obzir ¢’kapacitet nosivosti (CC)’’ u gotovom svim

naporima, kako bi se zadovoljili uslovi za odrZivi razvoj.

3.Folk Heroes within the Adriatic-Ionian Cultural Heritage - BANDIT
ROUTES (INTERREG V-B Jadransko-jonski program transnacionalne saradnje 2014—
2020)

Ovim projektom se posvecuje posebna paZnja junacima koji se istiCu razlli¢itim
oblicima neposlusnosti: krijuméarenju, razbojnistvu, piratstvu, seljatkim i drugim bunama,
krivolovu, prekrSajima: forme, prakse i fenomemi vezani uz polu-zakonske i ilegalne
strategije opstanka, kao dugoro¢ni sastavni element ekonomske, drustvene, ekoloske i
kulturne historije. Upravo je taj tip narodnog heroja najznaéajniji kroz kulturnu historiju

jadransko-jonskog podruéja, ali do sad nisu bili vrednovani, o€uvani i iskoriSteni na
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odgovarajuéi nacin. Cilj projekta je promicanje odrZive valorizacije i ouvanje prirodne 1
kulturne bastine kao rastuéih sredstava u jadransko-jonskom podru¢ju, ocuvanjem, zastitom,
promicanjem i razvojem kulturnog naslijeda i pri¢ama narodnih junaka kao izvora kreativne

industrije i kreativnog razvoja turistickih destinacija.
4.Razvijanje kroz Co-working (IPA CBC)

Povecéanje konkurentnosti mikro MSP-a i moguénosti suradnje u prekograni¢nom
podrugju, kao i izgradnja moderno i kompletno opremljenog coworking prostora, {j. IT Centra
- tehnoloskog parka, koji ¢e pomo¢i mladim ljudima koji rade u IT industriji, da $ire svoje
poslovanje, kroz koristenje centra koji ce biti opremljen najnovijim informati¢kim sistemima i
multimedijalnim salama za razlidite prezentacije ne samo korisnika centra, nego i gradova i
opéina, te Vlade Unsko-sanskog kantona. Sa implementacijom ovog projekta, na odreden
nadin rijesilo bi se i trajno prostorije za JU Razvojna agencija USK koja bi bila u obavezi da
upravlja i rukovodi sa coworking centrom, te bi samim tim pored ostalih benefita, doslo i do

znatnih finansijskih usteda po budZet Kantona.

5.Jafanje energetskog trziSta drvne biomase kao klju¢ za regionalnu energetsku

tranziciju (IPA CBC)

Potaknuti regionalnu energetsku tranziciju jadanjem trZidta drvne biomase kroz nove
inovativne investicijske koncepte — ugovornu prodaju topline na biomasu, zasnovanu na
odrzivom koristenju regionalnih dostupnih obnovljivih izvora energije (drva), $to dovodi do
povecane energetske sigurnosti, ¢i¢e okoline i odrZive privrede u prekograni¢nom podrucju.
Kroz projekt ée se ugraditi novi sistemi grijanja u Sportskoj dvorani Biha¢, te ¢e se sa tim

rijeiti dugogodisnji problem energetske efikasnosti ovog objekta na podrucju Grada Bihaca.

6.Upotreba solarne energije u javnim institucijama
(IPA CBC)

Poboljsati koriStenje solarne energije za proizvodnju elektrine energije u
prekogranié¢nom podrudju, te je u skladu s ciljevima programa, u dijelu zastite okolisa i
odrZive energije. Kroz implementaciju projekta ¢e se ugraditi sistem solarnih ploca na 5
zgrada u javnom vlasni$tvu u Opéini BuZim, a s ciljem stvaranja boljih uslova rada kao i

usteda na polju energetske efikasnosti.
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7.Revolarizacija i ponovno koriStenje kulturnih dobara
(IPA CBC)

RjeSavanje i jadanje ponovne upotrebe i revalorizacije kulturnih dobara kao
potencijalne turisticke ponude u Ozlju, Rakovici i Cazinu (Stari grad OstroZac) i Sirem
podrucju kroz zajednicki plan upravljanja, koji ée osigurati odrZivost njegovih rezultata i time

doprinijeti pove¢anju broja posjetitelja kao krajnjeg cilja prekograni¢nog programa.

8.Jacanje lovnog turizma putem razvoja edukativnih centara i zajednicke

turisti¢ke ponude (IPA CBC)

JaCanje i stvaranje raznovrsnije turistitke ponude prekograni¢nom saradnjom i bolje
upravljanje 1 odrZivo koriStenje kulturne i prirodne bastine kroz lovni turizam. Projektom ée
se renovirati Lovacki dom u Brekovici i staviti u funkciju lovnog turizma i edukacije.
Razvijace se ,,humana“ strana lovstva edukacijom o zastiti i prehrani, te prevencijama bolesti
divljagi. Projektom je odredeno i uklju¢ivanje edukacije stanovnistva, posebno djece udenjem
putem modernih video igara koje ¢e biti instalirane u edukativnim centrima. Projekat ¢e se
promovirati dolaskom svjetskih novinara u lovno-edukativne ture na tri projektne destinacije,
a izmedu ostalog i na podrucju Bihaca. U konaénici projekat ima za cilj doprinjeti poveéanju

broja posjetitelja, te posebne skupine turista — lovaca.

9.Volonterski geografski informacioni sistem za zaStitu kulturnog naslijeda i

razvoj odrzivog turizma (IPA CBC)

Zatita kulturne bastine u regionu kroz promociju volonterskog rada, odnosno kroz
ukljucivanje stanovniStva u zastitu kulturnih spomenika. Crowdsourcing je termin nastao
2005. godine i konkretno u ovom sludaju predstavlja model izvjeStavanja prema kojem
stanovnistvo uz koriStenje modernih vidova komunikacija (internet) moZe da Salje informacije
o stanju odredenog objekta ili dijela kulturne bastine centralnom sistemu koji nakon toga
informaciju obraduje i organizuje izlazak na teren kako bi se utvrdilo realno stanje. U okviru
projekta bi se napravila regionalna platforma CrowdCulT koja bi uz pomo¢ smart tehnologija
omogucila lokalnom stanoniStvu i turistima da prijave sve uolene devastacije. Takode,
organizovao bi se i niz okruglih stolova i konferencija koje bi imale za cilj zbliZavanje

zainteresovanih strana iz oblasti kulture u regionu i promovisanje ideje Crowdsourcing-a.
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10. Kreativni razvoj inovativnog kulturnog turizma (IPA CBC)

Rjesavanje nedovoljnih kapaciteta i resursa za zaStitu, ofuvanje 1 upravljanje
kulturnom bagtinom, kao i ispravljanje nedostataka zbog nestandardiziranog pristupa u
sektorima turizma i kulture. Kroz provedbu projekta djelatnici institucija kulturne baStine
sticu znanja o standardiziranoj i odrZivoj zadtiti, oCuvanju i upravljanju kulturnim
destinacijama, kao dio cjeloZivotnog obrazovanja. Cilj je opremiti ih znanjima za upravijanje
svojom kulturnom institucijom na europskoj/svietskoj razini, ne samo zbog samoodrZivosti u
smislu financija, ve¢ i zbog zastite kulturne bastine, te ,brendiranja lokacije* i okolnog
podrugja, te time stvaranja nove vrijednosti za cijelo podrugje. Kroz aktivnosti projekta kao
$to su mapiranje lokaliteta kulturne bastine, kategoriziranje muzejskih postava, edukacije,
studijska putovanja, razmjena skustava i sl. ofekuje se da Ce se kulturnom bastinom upravljati
na adekvatniji, kvalitetniji i odrZiviji nalin u skladu sa modernim trendovima. Usljed
,brendiranja“, povezivanja i stvaranja zajedni¢ke prekograni¢ne turisticke ponude, ofekuje se,

u konaénici i poveéani broj posjetilaca, odnosno turista na lokacijama ucesnika projekta.
Izazovi i aktualni problemi

U toku programskog perioda za 2019. godinu , JU Razvojna agencija Unsko-sanskog
kantona ¢e nastojati da u kontinuitetu rjesava nagomilane probleme istaknute u materijalima
Izvjeitaj o radu JU RAUSK za 2018. godinu, a sve s ciljem nastojanja da kroz rjeSavanje
istaknutih problema, koji su nastali u prethodnim godinama, vratimo kredibilitet kako nase

institucije, tako i Unsko-sanskog kantona u cijelini.
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7. ZAKLJUCNA RAZMATRANJA

Programski period karakterizira implementacija odobrenih EU projekata. S obzirom da
je JU "Razvojna agencija Unsko-sanskog kantona" Bihaé aplicirala 10 projekata na programe
pregorani¢ne saradnje u toku prosle godine, o&ekujemo da éemo barem 3-4 projekta proéi

finalnu evaluaciju i da ¢emo do kraja godine imati nove projekte u implementaciji.

Kapaciteti JU "Razvojna agencija Unsko-sanskog kantona" Bihaé ¢e biti stavljeni na
raspolaganje svim zaintersiranim stranama u Unsko-sanskom kantonu za zajedni¢ko kreiranje
projektnih prijedloga i njihovo apliciranje prema raspoloZivim fondovima. JU "Razvojna
agencija Unsko-sanskog kantona" Biha¢ ¢e vrgiti promociju Unsko-sanskog kantona kao
regije povoljne za investiranje. Program je zasnovan na resursima koje je JU "Razvojna
agencija Unsko-sanskog kantona" Biha¢ osigurala iz dostupnih EU i drugih fondova, dok dio

sredstava osigurava Vlada Unsko-sanskog kantona i ostali partneri na projektima.

49




Na osnovu ¢lana 11 m), odjeljka A. poglavlja V. Ustava Unsko — sanskog kantona, (“SluZbeni
glasnik Unsko — sanskog kantona” broj: 1/04 1 11/04), a u vezi sa &lanom 93. i 96 stav (2) Poslovnika
Skupstine Unsko — sanskog kantona (“Sluzbeni glasnik Unsko — sanskog kantona” broj: 5/04) na
prijediog Vlade Unsko — sanskog kantona, Skupstina Unsko — sanskog kantona na
redovnoj sjednici odrZanoj dana 2019.godine donijelajesljedeéi

ZAKLJUCAK

I

Prihvata se Program rada JU “Razvojna agencija Unsko — sanskog kantona” Bihaé¢ za 2019.
godinu.

II

Ovaj Zaklju¢ak stupa na snagu danom donoenja i objaviée se u Sluzbenom glasniku Unsko —
sanskog kantona.

Broj: Predsjedavajuci Skupstine
Biha¢, Unsko — sanskog kantona
Agan Buni¢




