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Komisija za izbor policijskih sluzbenika u ¢in mladi inspektor i in policajac

Broi: 05-04/01-1-30-47/23
Dana: 13.06.2023. godine.

Na osnovu ¢lana 26. stav 3. tatka g) Zakona o unutranjim poslovima (Sluzbeni glasnik Unsko -
sanskog kantona broj 13/16 i 16/17), ¢lana 49. Zakona o policijskim sluzbenicima Unsko-sanskog kantona
(.Sluzbeni glasnik Unsko-sanskog kantona® broj: 14/06, 5/08, 3/14 i 31/18), Pravilnika o sadrzaju. nadinu
*aczporedv testiranja i sistemu bodovanja kandidata u procesu odabira policijskih siuzbenika u Upravi policije
MUP USK-a (,.Sluzbeni glasnik USK* broj: 29/21, 29/22, 33/22 i 10/23), Odluke Uprave policije o popuni
npnazmc”;h radnih mjesta u &in ,,mladi inspektor® i &in ,,policajac* u Upravi policije MUP USK-a broj: 05-
(4/04-2-30-47/23 od dana 30. 05.2023. godine i RjeSenja o formiranju Komisije za izbor policijskih
,mmemm u &in mladi inspektor” i &in ,,policajac* broj: 05-04/04-02-30-47/23 od dana 30.05.2023. godine
{u daljem tekstu) Komisijaza izbor raspisuje:

JAVNI KONKURS

za popunu upraZnjenih radnih mjesta policijskih sluzbenika
za pofetni &n ,MLADI INSPEKTOR* i poéetni ¢in “POLICAJAC”
u Upravi policije Ministarstva unutrasnjih posiova Unsko-sanskog kantona

UKUPAN BROJ IZVRSILACA: 80

Pokrece se procedura za popunu 80 upraznjemh radnih mjesta u Upravi policije Ministarstva
unutradnjih poslova Unsko-sanskog kantona i to za:
A) Cin ,miadi inspektor® ...l 10 izvrsilaca,
B) ¢in.policajac” .vivriiriiniiiaan 70 izvrsilaca.

Bro} upraznjenih radnih mjesta popunjavat €e se u organizacionim jedinicama i to kako slijedi:

A) CIN MLAPI INSPEKTOR

1/01 SEKTOR KRIMINALISTICKE POLICIJE

Odsjek za sprefavanje privrednog, kompjuterskog kriminala i korupceije

Radno mjesto: Samostalni istraZitelj za spredavanje privrednog, kompjuterskog kriminala i korupcije
.................................................................................................... | izvrsilac;



11/01 BRUGA POLICIJSKA UPRAVA
Odsjek kriminalistiCke policije Policijske stanice Cazin
Radno mjesto: Samostalni istraZitelj za suzbijanje i otkrivanje kriminaliteta .......... I izvrsilac;

111/01 TRECA POLICIJSKA UPRAVA

Policijska stanica Sanski Most

Radno mjesto: Policijski sluzbenik za obradu prekr3ajnih naloga i zahtjeva za pokretanje prekrSajnog
ERIGEENIREE <m0 om0 b 04 MR R S NS et N GRS 1 izvrSilac:

111/62 TRECA POLICIJSKA UPRAVA
Odsjek kriminalisticke policije Policijske stanice Sanski Most
Radno mjesio: Samostalni istraZitelj za suzbijanje i otkrivanje kriminaliteta ........... 2 izvrSioca:

111/§2 TRECA POLICIJSKA UPRAVA
{dsjek kriminalisti¢ke policije Policijske stanice Klju¢
Radno mjesto: Samostalni istraZitelj za suzbijanje i otkrivanje kriminaliteta ........... 2 izvrsioca;

1v/01 CETVRTA POLICIJSKA UPRAVA
Odsjek kriminalistiCke policije Policijske stanice Velika Kladusa
Radno mjesto: Samostalni istraZitelj za suzbijanje i otkrivanje kriminaliteta ........... 2 izvrsioca;

V/01 PETA POLICIJSKA UPRAVA
Odsjek kriminalisti¢ke policije Policijske stanice Bosanska Krupa
Radno mjesto: Samostalni istraZitelj za suzbijanje i otkrivanje kriminaliteta ........... 1 izvrsilac;

B} CIN POLICAJAC

1/61 PRVA POLICIJSKA UPRAVA
Policijska stanica Bihaé
Radnomiestorpolie@iae. ..ccunncummmmsasmmmsrmivnseysoxmmsss sepeasssspsessssnesass 14 izvrsilaca;

/62 PRVA POLICLISKA UPRAVA
Policijska stanica Bosanski Petrovac
Radno mjesto: POLICAIAC = coveccerievnssmssssisissiresnssmsassnsnnsessssenssasssassasassssasasansaniss 4 izvrSioca;

I1/01 DRUGA POLICLISKA UPRAVA
Policijska staniea Cazin
Radio mjesto: POlICAIAE . ovscunimsmsnimsisssisimamsssmmeisatsssessssssastnsonsansss 21 izvrdilac;

111/61 TRECA POLICIJSKA UPRAVA
Policijska stanica Sanski Most
Rudne nijestor policajasicumaimmsmmcummmmsmm s siess s capssssnsnsins 12 izvrsilaca;

1V/01 CETVRTA POLICIJISKA UPRAVA
Policijska stanica Velika KladuSa
Radno mjesto: pOlICAIAC ivvicrrccreinnienrsiese e sre st s 9 izvrsilaca;

V/01i PETA POLICIJSKA UPRAVA
Policijska stanica Bosanska Krupa
Radno mjesto: policgiat s A S A EERAR 10 izvrSilaca.
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UVJETI ZA PRIJAVU NA KONKURS:

A) Kandidati za podetni &in ,jmladi inspektor” moraju ispunjavati opée uvjete propisane lanom 46.
Zakona o policijskim sluzbenicima Unsko-sanskog kantona (,,Sluzbeni glasnik Unsko-sanskog kantona™.
broj 14/06, 5/08,3/14131/18), 1 to:

a)
i
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c)

a su drzavljani Bosne i Hercegovine,

ivotne dobi izmedu 18 i 35 godina (ukljudujuéi 35. godinu Zivota),

najmanje zavrien prvi ciklus visokog cbrazovanja 180 ili 240 ECTS bodova ili VI stepen Skolske
spreme.

da imaju ljekarsko uvjerenje ne starije od 3 mjeseca kac dokaz o fizickoj i psihickoj sposobnosti za
rad,

da nisu otputeni iz institucija drzavne uprave ili iz vojne sluzbe u Bosni i Hercegovini kao rezultat
disciplinske sankcije,

da protiv nje/njega nije pokrenut krivi¢ni postupak ili/i da nije izreGena pravomocna kazna zatvora za
krivicno djelo, osim za kriviéna djela protiv sigurnosti prometa u skladu sa krivicnim
zakonodavstvom,

da nije optuzen/a od Medunarodnog kriviénog tribunala za bivsu Jugoslaviju i da se nije odbio/la
pojaviti pred Tribunalom.

N

B) Kandidati za pocetni &in ,policajac™ moraju ispunjavati opce uvjete propisane ¢lanom 46. Zakona o
nolicijskim stuzbenicima Unsko-sanskog kantona (,.Sluzbeni glasnik Unsko-sanskog kantona™, broj
[4/06, 5/08,3/14131/18), i to:
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da su drzavljani Bosne i Hercegovine,

zivotne dobi izmedu 18 i 27 godina (ukljuujuci 27. godinu Zivota),

najmanje zavrsen 1V stepen 3kolske spreme,

da imaju ljekarsko uvjerenje ne starije od 3 mjeseca kao dokaz o fizi¢koj 1 psihicko]j sposobnosti za
rad,

da nisu otpusteni iz institucija drzavne uprave ili iz vojne sluzbe u Bosni i Hercegovini kao rezultat
disciplinske sankeije,

da protiv nje/njega nije pokrenut kriviéni postupak ili/i da nije izreCena pravomocéna kazna zatvora za
krivigno djelo, osim za kriviéna djela protiv sigurnosti prometa u skladu sa krivi¢nim
zakonodavstvom,

da nije optuzen/a od Medunarodnog kriviénog tribunala za biviu Jugoslaviju i da se nije odbio/la
pojaviti pred Tribunalom.

Pored op¢ih uvieta, koji se odnose na prijem u radni odnos policijskih sluzbenika kandidati za prijem

sod tatkom A) i tatkom B) moraju ispunjavati i sljedece posebne uvjete na osnovu ¢lana 47. Zakona o
policijskim sluzbenicima Unsko-sanskog kantona, Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji MUP USK-a i
Pravilnika o sadr’aju, natinu i rasporedu testiranja i sistemu bodovanja kandidata u procesu odabira

polici
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skih sluzbenika u Upravi policije MUP USK-a i to:

da imaju polozen vozacki ispit “B” kategorije,

da poloze test opéeg znanja i pisani rad,

da ispune test fizicke sposobnosti,

da ispunjavaju uvjet zdravstvene sposobnosti,

da ispunjavaju uvjet psiholoske sposobnosti,

da poloze i drugi test koji policijski organ smatra potrebnim ili opravdanim i
da ima dozvoljen pristup tajnim podatcima stepena ,,POVIERLIIVO™.



Prije donodenje odluke o izboru kandidata za popunu upraznjenih radnih mjesta, predioZeni kandidati
bit ¢e predmet sigurnosne provjere shodno utvrdenom stepenu tajnosti za radno mjesto u skladu sa
postupkom za izdavanje dozvole za pristup tajnim podacima, a u skladu sa odredbama Zakona o zastiti tajnih
podataka (“Sluzbeni glasnik BiH”, broj: 54/04 i 12/09), kao i odredbama podzakonskih propisa donesenih na
osnovu odredaba navedenog Zakona. U sluéaju da predloZeni kandidat ne prode sigurnosne proviere, bit e
predloZen sljededi kandidat sa liste koji taj uvjet ispunjava.

Kandidati koji blagovremeno dostave potpune prijave i dokazu da ispunjavaju opce i posebne uvjete
imaju pravo pristupa testiranju, u skladu sa ¢lanom 51. Zakona o policijskim sluzbenicima USK i ¢lanom 12,
i 15. Pravilnika o sadrZaju, na¢inu i rasporedu testiranja i sistemu bodovanja kandidata u procesu odabira
policijskih sluzbenika, koje ukljuCuje sljedece:

a) testopleg znanja i pisani rad,

by test fizicke sposcbnosti (test motorickih sposobnosti),

¢) drugi test koji policijski organ smatra potrebnim ili opravdanim
dy liekarski pregled,

Uz viastoruéno potpisanu prijavu (obrazac) na javni konkurs kandidati su duZni dostaviti sijedecu
dokumentaciju {original ili ovjerene kopije):

i. uvjerenje o drzavljanstvu Bosne i Hercegovine ne starije od 6 mjeseci,

2. izved iz mati¢ne knjige rodenih,

3. diplomu o zavrSenom prvom ciklusu visokog obrazovanja 180 ili 240 ECTS bodova ili diplomu Vi
stepena Skolske spreme (za podetni &in mladi inspektor) ili diplomu o zavrSenoj Skolskoj spremi 1V
stepena (za podletni ¢in policajac),

4. potvrda ili uvjerenje poslodavca - drZavnog organa ili institucije da kandidat nije otpuiten iz organa
voine sluzbe, (za kandidate koji su bili ili su jo§ uvijek zaposleni u driavnim organima i institucijama
ili vojsci), odnosno ovjerena izjava kandidata da nije otpuSten iz organa drzavne sluzbe kao rezultat
koji nisu niti su bili uposlenici drzavnih organa i institucija ili vojske).

. Izjava kandidata ovjerena od strane nadleznog organa da kandidat nije obuhvacen odredbom ¢lana [X
stav 1. Ustava Bosne i Hercegovine (da nije optuzen/a od Medunarodnog krivicnog tribunala za hivsu
Jugosiaviju i da se nije odbio/la pojaviti pred Tribunalom),

. Uvjerenje o nevodenju kriviénog postupka izdato od nadleznog suda ne starije od 3 mjeseca,

. Ovjerena fotokopija vozacke dozvole,

. Potpisana izjava - suglasnost za koriStenje liénih podataka u procesu odabira kandidata po Javnom
konkursu, {nije potrebno ovjeravati).
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Komisija ¢e za opéi uvjet koji se odnosi na &injenicu kriviénog kaznjavanja iz ¢lana 46. stav 1. tacka
f. Zakona o policijskim sluzbenicima Unsko-sanskog kantona, naknadno pribaviti podatke po sluzbengj
duznosti iz siuzbene evidencije nadleZnih Policijskih stanica i to za kandidate koji su uspjeSno zavrSili
testiranje, zadovoljili na ljekarskom pregledu i za koje je izgledno da e biti upuceni za pohadanje osnovne
obuke za kadete.

Kandidati nisu obavezni uz prijavu dostaviti ljekarsko uvjerenje, jer ¢e se provjera zdravstvene
sposobnosti (ljekarski pregled) za kandidate koji uspjeSne produ proces testiramja izvrSiti u
zdravstvenoj ustanovi na podrudju Federacije Bosne i Hercegovine sa kojom Uprava pelicije MUY
USK-a potpife ugovor za vrienje ljekarskog pregleda.



Samo kandidati koji ispunjavaju opce i posebne uvjete iz ovog oglasa i koji su prilozili svu potrebnu
dokumentaciju 1 u prijavnom obrascu naveli sve traZene podatke imaju pravo pristupa testiranju koji u
procesu odabira policijskih sluzbenika ukljuéuju sljedece:

a) test opCeg znanja i pisani rad, (poznavanje propisa koji se primjenjuju na radnom mjestu za koje se
kandidat prijavio),

b) test fizicke sposobnosti (test motori¢kih sposobnosti),

drugi test kaoji policijski organ smatra potrebnim ili opravdanim,

ljekarski pregled,
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Kandidati koji ne ostvare eliminatorni prag bodova na jednom od testova iz tacke “a ili b” ili se utvrdi
da ne zadovoljavaju kriterije na testovima pod c) ili d), iskljucuju se iz daljeg procesa.cdabira.

Test opceg znanja sadrzi 35 ispitnih pitanja sa liste od 300 pitanja i 1 temu za pisani rad od 5 tema,
(k;?vigemh na web stranici MUP USK , mupusk.gov.ba” i “vladausk.ba”. Test opéeg znanja i lista pitanja
sacinjava se iz sljedecih oblasti: ustavno pravo-ustavno uredenje Bosne i Hercegovine, Federacije Bosne i
Hercegovine | Unsko-sanskog kantona, upravno pravo i organizacija uprave u F BiH, Zakon o unutrasnjim
po lowma USK, Zakon o policijskim sluzbenicima USK, kancelarijsko poslovanje, radno pravo, kriviéno
p vo {mater 1jaln0 i procesno pravo) prekrSajno pravo, propisi iz oblasti 51gumost1 saobracaja na putevima,

avnog reda i mira, javnog okupljanja, nabavljanja, drZanja i noSenja oruZja i municije na podrucju Unsko-
:ms;\m kantona. propisi o li¢noj karti, liénom imenu, prebivalistu i boravistu gradana.

Teme za pisani rad odnose se na prakti¢nu situaciju u vezi sa ulogom policije u drustvu, oblast javnog
reda i mira, sigurnost saobracaja na putevima u Bosni i Hercegovini i druge oblasti iz nadleznosti uprave
policije.

Komisija za izbor ¢e primijeniti kriterije te izvrSiti i dodatno bodovanje kod zapoSljavanja
braniiaca i {ianova njihovih porodica, a u skladu sa odredbama Zakona o dopunskim pravima
bramilaca i ¢lanova njihovih porodica (,,SluZbeni glasnik USK*, broj: 31/20), i cdredbama Pravilnika
o sadrZaju, nacinu i rasporedu testiranja i sistemu bodovanja kandidata u procesu odabira policijskih
siuzbenika u Upravi policije MUP USK-a (,,Sluzbeni glasnik USK*, broj: 29/21, 29/22 , 33/22 i 14/23},
za one kandidate koji priloze dokaze o ispunjavanju traZenih uslova, kao i potvrdu nadieZnog organa o
priznatom statusu branioca, odnosno ¢lana uZe porodice.

Pored navedene dokumentacije kojim kandidat dokazuje da se na njega odnosi odredba ¢lana 22.
/akona o dopunskim pravima branilaca i ¢lanova njihovih porodica u obavezi je dostaviti:

- Uvjerenje izdato od strane sluzbe za zaposljavanje kojim dokazuje da je nezaposleno lice,

- Ovjerena izjava da pravo iz Clana 22. Zakona o dopunskim pravima branilaca i Clanova
njihovih porodica ostvaruje prvi put,

- Ovjerena izjava da nije lice koji je radni odnos zasnovalo na osnovu ranije ostvarene prednosti
pri zaposljavanju,

- Ovjerena izjava da nije lice kome je radni odnos prestao njegovom krivicom, niti da je lice
koje je prekinulo ugovor o radu,

- Ovjerena izjava da nije lice koje je ostvarilo pravo na otpremninu.

Prijavni obrazac ¢e biti dostupan kandidatima u sjedistu MUP USK, Ulica 502. Viteske brigade br. 2
Bihac, kao i na web stranici MUP USK ,,mupusk.gov.ba”.



U slucaju da u dostavijenim podacima, postoje odredene nejasnoce koje dovode Komisiju u dilemu
oko ispunjavanja nekih propisanih opcih i posebnih uvjeta ovoga Javnog konkursa, Komisija zadrzava pravo
da sluzbenim putem zatraZi o tome odgovarajuce pojasSnjenje ili misljenje nadleznih organa, kao i dostavu

aa s

odgovarajucih akata kao dokaz.

Obiavijivanje zakonom propisanih lista i obavjeStenja o datumu, vremenu i mijestu testiranja
St

kandidata vrSit ¢e se na oglasnoj pioi Uprave policije MUP USK i web stranici MUP USK

~mupusk.gov.ba”.
Kandidati koji pristupe testiranju imaju neometan pristup rezultatima svojih testova.

Svaki kandidat moZe izjaviti Zalbu Policijskom odboru u skiadu sa ¢lanom 353. Zakona o
policijskim siuZbenicima USK.

{spunjavanje uvjeta utvrdenih ovim konkursom racuna se danom predaje prijave kandidata.

Prijave sa potrebnim dokumentima se predaju u roku od 30 dana od dana objavljivanja Javnog
konkursa neposrednom predajom putem pisarnice MUP USK ili preporucenom postom na adresu Ulica 502.
viteske brigade broj 2, 77000 Biha¢ sa naznakom, a u zavisnosti od nivoa pristupanja:

“Komisija za izbor policijskih sluZbenika u ¢in mladi inspektor” - NE OTVARATI
ili

“Komisija za izbor policijskih sluZbenika u ¢in policajac” - NE OTVARATI

Odabrani kandidati pohadaju osnovnu obuku kao kadeti. Medusobne obaveze kadeta i policijskog
organa ureduju se posebnim ugovorom.

Trajanje osnovne obuke iznosi 9 mjeseci, a po zasnivanju radnog odnosa probni rad traje ukupno [2
njeseci.

Kandidatima koji ne budu izabrani dokumentacija se ne€e vracati.

Kandidati koji uspjeSno zavrSe osnovnu obuku za kadete bit ¢e rasporedeni u organizacionim
jedinicama Uprave policije MUP-a USK-a prema stvarnim potrebama, a u cilju odrZzavanja operativnosti

favni konkurs ostaje otvoren 30 (trideset) dana od dana objavljivanja Javnog konkursa u dnevnoj
Stampt.

Nepotpune i nebiagovremene prijave neée se uzeti u razmatranje.
FEaccegor
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502.Viteske brigade br.2, 77000 Biha¢, BiH, Tel: +3 87/37/224 72724, Fax: +387/37/221-560
Web: www.mupusk.gov.ba, e-mail: mupusk@mupusk.gov.ba , info@mupusk.gov.ba



