Bosna i Hercegovina

Federacija Bosne i Hercegovine
Unsko-sanski kanton

Op¢ina Cazin

JU Osnovna 3kola , STURLIC* u Sturliéu

Broj:610-457/2025
Datum: 16.09.2025.g.

Na osnovu &lana 110., 111, st. od 6) do 9) i 142, st. (2), t&. k) Zakona o osnovnom odgoju 1
obrazovanju USK (,,Sluzbeni glasnik Unsko-sanskog kantona®, broj: 19/23), ¢lana 3. i 4. Pravilnika za
prijem u radni odnos u osnovnim i srednjim ¢kolama Unsko-sanskog kantona br. 10-02-9525-1/21 od
13.09.2021. godine, Saglasnosti za oglaSavanje internog oglasa Ministarstva obrazovanja, nauke, kulture i
sporta USK-a broj 10-34-10380-2/25 od 04.09.2025. godine i Odluke Skolskog odbora JU OS ,,Sturli¢* broj
610-456/2025 od 15.09.2025.godine, raspisuje se:

Interni oglas za popunu radnih mjesta

Radno mjesto Broj ¢asova Vrijeme angaziranja
1. | Radnik na odrZavanju higijene 1 izvrSioc Na neodredeno radno vrijeme
2. | Nastavnik likovne kulture S ¢asova Na neodredeno radno vrijeme
3. | Nastavnik fizike 6 Casova Na neodredeno radno vrijeme
4. | Nastavnik hemije 4 gasa Na neodredeno radno vrijeme
5. | Nastavnik biologije 8 Casova Na neodredeno radno vrijeme
6. | Nastavnik historije 8 Casova Na neodredeno radno vrijeme
7. | Nastavnik geografije 8 Casova Na neodredeno radno vrijeme

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

Za poziciju broj 1 — redovno odrZava higijenu i brine o optimalnim higijenskim uvjetima za rad u
svim prostorima $kole koji se koriste i odrzavaju. Vr$i dezinfekciju o higijenski zadovoljavajuce odrZavanje
prostora i opreme. Redovno ¢isti i odrzava gkolsko dvoriste. Brine o &uvanju inventara i opreme u
prostorima u kojima odrzava higijenu. Sprje€ava nastajanje 3teta u prostorima u kojima odrzava higijenu.
Evidentira i obavezno obavjedtava neposrednog rukovodioca o eventualnim S$tetama pri¢injenim u
prostorima u kojima odrZava higijenu, a o emu nije obavijestio neposrednog rukovodioca. Njeguje cvijece i
drugo hortikultureno uredenje u prostorima u kojima odrzava higijenu. U saradnji sa domarom u periodima
raspusta za uéenike obavlja odredene poslove na generalnom detaljnom odrZavanju i &iséenju prostora u
kojima odrzava higijenu. U saradnji sa domarom u periodima raspusta za u¢enike obavlja odredene poslove
na generalnom detaljnom odrZavanju i &iséenju prostora u kojima odrzava higijenu. Prema potrebi obavlja
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poslove dostave i dono3enja poste, kako internu u krugu tkole (odluke, rjeSenja i drugo), tako i eksterne van
skole (dopisi, posta za $kolu i sli€no). Saraduje sa nastavnicima, stru¢nim saradnicima i ostalim radnicima
gkole. Obavlja i druge poslove utvrdene propisima, opéim aktima kole i prema nalogu direktora ili
neposrednog rukovodioca, u skladu sa kompetencijama.

Za pozicije broj 2 — 7 — obaveza nastavnika u okviru radne sedmice: redovna nastava, pripremanje
za nastavu, pruZanje podrke u udenju kroz razli¢ite razvojne programe, razrednistvo, deZurstvo, dezurstvo
izvan nastave, e-Skola/digitalizacija. Ostali neophodni poslovi se evidentiraju i utvrduju kao prosjecan broj
sati sedmi&no i to: pruzanje podrike u udenju (udenicima) kroz razli¢ite razvojne programe odnosi se na
podrsku ulenika koji prema procjeni stru¢nog tima, pedagoga/psihologa ili na preporuku razrednog
starjesine, imaju odredene teskoée u napredovanju i savladavanju nastavnih sadrzaja u skladu sa nastavnim
planom i programom / kurikulumom, zatim ucenicima koji pokazuju izuzetno napredovanje i kojima je
potreban dodatan rad kako bi dodatno napredovali u skladu sa svojim moguénostima i potrebama (talentirani
i napredni ugenici), te pruzanje podrske ucenicima kroz organiziranje razli¢itih aktivnosti na HEART
metodologiji ili koriste¢i razli¢ite druge oblike rada s ciljem unapredenja dobrobiti i mentalnog zdravlja
uéenika. Nastavnici organizuju i izvode nastavu prema Nastavnom planu i program, izraduju prilagodeni
plan i program za djecu s teSkoéama u razvoju, pripremaju i ocjenjuju $kolske pismene zadatke i pismene
viezbe, organizuju i odrZavaju konsultacije u€enika u izradi doma¢ih radova, odrZavaju popravne ispite,
poti¢u i pomazu vannastavne aktivnosti u¢enika, organizuju i provode takmidenje starjeSina i vode razrednu
administraciju, rade na svom stru¢nom i pedagosko — metodskom usavrsavanju, ucestvuju u radu stru¢nih i
drugih organa $kole, pripremaju izvjestaj o radu odjeljenja u kojem je razredni starjeSina i vodi razrednu
administraciju, rade na svom struénom i pedagosko — metodskom usavr$avanju, udestvuju u radu struénih i
drugih organa 8kole, suraduju sa roditeljima u&enika, obavljaju i druge poslove odredene Zakonom,
Pedagoskim standardima, Pravilima i drugim opéim aktima kole po nalogu direktora.

OPCI UVJETI ZA 1ZBOR NA UPRAZNJENO MJESTO

a) da je drzavljanin BiH

b) da je stariji od 18 godina

¢) da ima odgovarajuéu diplomu, odnosno stepen strune spreme utvrden Nastavnim planom i
programom za osnovne $kole ili Pedago$kim standardima i normativima za osnovno obrazovanje

d) da je zdravstveno sposoban za obavljanje poslova utvrdenih za to radno mjesto

¢) da nije obuhvaéen odredbom ¢lana 9 stav (1) Ustava BiH

f) da nisu osudeni za krivi¢no djelo koje ih s obzirom na prirodu krivi¢nog djela ¢ini nesigurnim ili na
drugi na¢in nepodobnim za rad s djecom

g) da se protiv njega ne vodi krivi¢ni postupak

Lica koja su rodena poslije 1980.godine nisu duzna podnositi dokaze o ispunjavanju uvjeta iz tacke e).
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POSEBNI UVJETI

Osim opéih uvjeta, kandidat treba da ispunjava i posebne uvjete i to:

Za poziciju 1: zavriena osnovna Skola

Za pozicije 2 — 7: zavr$eno vise ili visoko obrazovanje (VI ili VII stepen stru¢ne spreme) ili zavrSen prvi
ciklus nastavnic¢kog fakulteta (180 ili 240 ECTS) po bolonjskom sistemu obrazovanja, nastavnik
/profesor/bachelor navedenog mjesta.

UZ PRIJAVU KANDIDAT JE DUZAN PRILOZITI DOKAZE O ISPUNJAVANJU PROPISANIH
UVJETA:

1

(O8]

svojeruéno potpisana prijava na interni oglas sa kratkom biografijom, kontakt podacima kandidata,
taénom naznakom pozicije na koju konkurise i tacno navedenom dokumentacijom koja se prilaze uz
prijavu na interni oglas

diploma/svjedodzba o ste¢enoj stru¢noj spremi ili akademskom zvanju, ovjerena kopija

izvod iz matiéne knjige rodenih, original ili ovjerena kopija

uvjerenje o drzavljanstvu (ne starije od 6 mjeseci od dana objavljivanja internog oglasa), original ili
ovjerena kopija

ovjerena izjava kod nadleZnog organa da nije otpustan iz drzavne sluzbe kao rezultat disciplinske
mjere na bilo kojem nivou vlasti u BiH, original ili ovjerena kopija

ovjerena izjava da nije obuhvacen odredbom ¢lana 9, stav (1) Ustava BiH (lica rodena poslije
1980.godine nisu duzna dostavljati ovaj dokaz).

U sludaju da dva ili vi§e kandidata ostvare jednak broj bodova u skladu sa ¢lanom 11, stav (5) i (6)

Pravilnika za prijem u radni odnos u osnovnim i srednjim 8kolama Unsko — sanskog kantona broj 10-02-
9525/21 od 13.09.2021.godiune, kandidati su duzni dostaviti i dodatnu dokumentaciju:

uvjerenje/potvrdu o duzini radnog staza nakon sticanja odgovarajuée stru¢ne spreme (uvjerenja
poslodavca kod kojeg je kandidat radio ili radi, koje mora biti precizno i detaljno, odnosno u kojem
treba da stoje podaci o tome na kojim poslovima je kandidat radio, naziv radnog mjesta i stru¢na
sprema, vremenski period obavljanja poslova, te da li su ti poslovi na puno ili nepuno radno vrijeme.
Poslodavac je duZan nepuno radno vrijeme preradunati u puno radno vrijeme.

rjedenje nadlezne sluzbe o pripadajuéim pravima za kandidate koji su obuhvaéeni Zakonom o
dopunskim pravima branilaca i ¢lanova njihovih porodica Unsko — sanskog kantona i koje glasi na
njihovo ime

druge dokaze o ispunjavanju uslova za to radno mjesto utvrdene Zakonom, Nastavnim planom i
programom, Pedagoskim standardima i Pravilnikom o unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji
radnih mjesta
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Dokumenti koji se dostavljaju moraju biti u original ili ovjerenoj kopiji.

Postupak izbora i prijem kandidata prijavljenih na interni oglas izvriti ¢e se prema odredbama
Pravilnika za prijem u radni odnos u osnovnim i srednjim $kolama Unsko — sanskog kantona broj 10-02-
9525-1/21 od 13.09.2021.godine.

Komisija za izbor nastavnika i stru¢nih saradnika, komisija za izbor pomoéno — tehni¢kog osoblja ¢e
obaviti postupak izbora kandidata koji ispunjava uvjete internog oglasa. O terminu postupka izbora
kandidata isti ¢e biti usmeno obavjesteni putem telefona, a lista kandidata se objavljuje i na oglasnoj table
Skole. Za kandidate koji se ne odazovu pozivu, prijave se nece razmatrati. Kandidati koji se nisu
kvalifikovali u daljnju procedure ée biti obavjesteni pismenim putem sa poukom o pravnom lijeku od strane
Skole.

Pravo prijave na interni oglas u skladu sa €lanom 111, stav (7) Zakona o osnovnom odgoju i
obrazovanju (“Sluzbeni glasnik USK-a 19/23; 20/24”) imaju svi uposlenici $kola koji su u radnom odnosu
na neodredeno vrijeme s podrugja Unsko — sanskog kantona koji ispunjavaju uvjete za obavljanje poslova
oglagenog radnog mjesta.

Interni oglas ostaje otvoren 7 (sedam) dana od dana obj avljivanja.
Nepotpune i neblagovremene prijave se nee uzeti u razmatranje.

Izabrani kandidati su duzni prije stupanja na posao dostaviti liekarsko uvjerenje nadlezne
zdravstvene ustanove koje ne moZe biti starije od 6 (3est) mjeseci od dana objavljivanja internog oglasa i
uvjerenje o nekaznjavanju koje izdaje Ministarstvo unutra$njih poslova po mjestu rodenja osobe.

Prijave sa potrebnom dokumentacijom dostaviti liéno ili putem poste na adresu : JU 0S8 “Sturli¢”,
Sturli¢ bb 77220 Cazin, za Komisiju $kole sa naznakom na koverti : “Prijava na interni oglas — ne otvaraj”.

n/|
Direktor 3kole: /
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