BOSNA I HERCEGOVINA
Federacija Bosne'i Hercegovine

BOSNIA AND HERCEGOVINA
Federation of Bosnia and Hercegovina

Unsko-sanski kanton Una-sana canton
Opéina Sanski Most _Sanski Most
JU OS «Skender Kulenovié» Primary school «Skender Kulenovié»
Donji Kamengrad Donji Kamengrad

Na osnovu ¢lana 111. Zakona o osnovnom i opéem srednjem odgoju i obrazovanju (,,Sluzbeni glasnik Unsko-
sanskog kantona*, broj: 19/23i 20/24 ),¢lana 8. 1 9.Kolektivnog ugovora za djelatnost predskolskog i osnovnog
obrazovanja i odgoja za teritorij Unsko- sanskog kantona(Sluzbeni glasnik USK-a, broj:11/24,Pravilnika za
prijem u radni odnos u osnovnim i srednjim Skolama Unsko-sanskog kantona, broj:29/24),0dluke Skolskog
odbora br.:01-61-527/25. od 01.12..2025. godine , Saglasnosti za raspisivanje konkursa Ministarstva
obrazovanja, nauke, kulture i sporta USK-a br: 10-34-13225-2/25 od 03.11.2025. godine JU OS, Skender
Kulenovié “Donji Kamengrad raspisuje

KONKURS
za popunu radnih mjesta

Radno mjesto Broj sati Vrijeme angairanja

Na odredeno vrijeme , a

1. | NASTAVNIK DEMOKRATIJE 1 éas najdute do kraja $kolske

2025/2026.godine

Na odredeno vrijeme , a

2. | NASTAVNIK INFORMATIKE 6 ¢asova najduZe do kraja

$k.2025/2026.godine

Na odredeno radno vrijeme,do

3 6 fasova povratka radnika sa bolovanja
* | NASTAVNIK HISTORIJE a najdue do kraja $kolske

2025/2026.godine

Na odredeno radno vrijeme a

4. najduZe do kraja $kolske

NASTAVNIK GEOGRAFIJE 5 lasova 2025/2026.godine

Na odredeno radno vrijeme,

5 1¢éas do povratka radnika sa

NASTAVNIK GEOGRAFIIE bolovanja a najduie do kraja

$k.2025/2026.godine

Na odredeno radno vrijeme a

6. 1 izvrsilac najduie do kraja

ASISTENT U NASTAVI 3$k.2025/2026.godine

OPIS POSLOVA RADNIH MJESTA

Opis poslova za radna mjesta pod rednim brojem 1,2 ,3,4 i 5

- Organizuje i izvodi nastavu u skladu sa Pedagoskim standardima, GPR $kole i prema Nastavnom planu
i programu, izraduje prilagodeni plan i program za djecu sa potesko¢ama u razvoju i podstice i pomaZe
vannastavne aktivnosti ucenika,

- Priprema i ocjenjuje Skolske zadatke i pismene vjezbe,organizuje i odrzava konsultacije uéenika u
izradi domaéih zadataka,odravaju popravne ispite,potic¢u vannastavne aktivnosti ucenika,organizuje i
provodi takmicenja ucenikaprema planu i programu Skole,priprema izvjestaj o radu odjeljenja u kojem
Jje razredni starjesina i vodi razrednu administraciju,radi na svom strucnom i pedagosko-metodskom
usavrSavanju,ucestvuje u radu strucnih i drugih organa skole,saradujeroditeljima ucenika.

- Razvija klju¢ne kompetencije kod uenika koje ih osposobljavaju za Zivot i radi na taj nacin im pruZaju
osnov za dalje ucenje,

- Pruza dodatnu podrsku ucenicima iz osjetljivih drustvenih grupa, talentiranim ucenicima i ucenicimasa
teskoéama u razvoju da ostvare obrazovne i odgojne potencijale u skladu sa viastitim moguénostima,

- Doprinosi efikasnosti i jednakim pravima i dostupnosti Skolovanja svih ucenika,

- Provodi postupke prevencije nasilja u $kolama, izgradnji tolerancije i sprecavanja diskriminacije

- Obavlja i druge poslove odredene Zakonom, Pedagoskim standardima, Pravilima i drugim opéim aktima
$kole po nalogu direktora.

OPCI UVJETI ZA IZBOR NA UPRAZNJENA RADNA MJESTA:

- daje driavljanin BiH,

- daje stariji od 18 godina,

- daje zdravstveno sposoban za obavljanje poslova utvrdenim za to radno mjesto

- da u posljednje 3 godine od dana objavljivanja upraznjenog radnog mjesta nije otpustan iz drzavne
sluzbe kao rezultat disciplinske mjere na bilo kojem nivou vlasti u BiH,

- da nije obuhvaéen odredbom ¢lana 9 stav (1) Ustava BiH,
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da se ne vodi kriviéni postupak protiv tog lica,
da ima odgovarajuci stepen strucne spreme.

POSEBNI UVJETI:

Pozicija 1. Zavrseno vise ili visoko obrazovanje (VI ili VIl stepen stru¢ne spreme) ili zavrsen prvi
ciklus nastavnickog falulteta (180 ili 240 ECTS bodova) po bolonjskom sistemu obrazovanja, ida
imaju certifikat CIVITAS o zavrsenoj obuci iz Osnova demokratije,u skladu sa vaZecim zakonskim i

podzakonskim propisima,NPP i vaZecim Pedagoskim standardima.

Pozicija 2. ZavrSena visa ili visoka strucna sprema(VI/VIl)stepen ili stru¢na sprema nastavnic¢kog

usmjerenja po  Bolonjskom  sistemu studija, sa 180 ili 240 ECTS bodova,

nastavnik/profesor/bachelor informatike, odnosno nastavnik/profesor koji je zavrsio fakultet
informatike kao:

predmet u jednopredmetnoj grupi ’

Pozicija 3. Zavrsena visa ili visoka strucéna sprema (VI/VII stepen), ili strucna sprema prvog

ciklusa nastavnickog usmjerenja po Bolonjskom sistemu studija, sa 180 ili 240 ECTS bodova,

nastavnik/profesor/bachelor historije, odnosno nastavnik/profesor koji je zavrsio fakultet historije
kao:

predmet u jednopredmetnoj grupi

A predmet ili ravnopravan predmet u dvopredmetnoj grupi

B predmet u dvojezi¢noj predmetnoj grupi

Pozicija 4. Zavriena visa ili visoka strucna sprema (VI/VII stepen), ili strucna sprema prvog

ciklusa nastavnickog usmjerenja po Bolonjskom sistemu studija, sa 180 ili 240 ECTS bodova,

nastavnik/profesor/bachelor geografije, odnosno nastavnik/profesor koji je zavrsio fakultet
geografije kao:

predmet u jednopredmetnoj grupi

A predmet ili ravnopravan predmet u dvopredmetnoj grupi

Pozicija 5. Zavr$ena visa ili visoka struéna sprema (VI/VII stepen), ili stru¢na sprema prvog ciklusa
nastavni¢kog usmjerenja po Bolonjskom sistemu studija, sa 180 ili 240 ECTS bodova,
nastavnik/profesor/bachelor geografije, odnosno nastavnik/profesor koji je zavrsio fakultet
geografije kao:

predmet u jednopredmetnoj grupi

A predmet ili ravnopravan predmet u dvopredmetnoj grupi

Pozicija 6. Zavrieno Visoko obrazovanje (240 ECTS) ili ekvivalent- defektolog bilo kojeg
usmjerenja, edukator- rehabilitator, logoped- surdoaudiolog, visoko obrazovanje (240 ECTS)ili
ekvivalent nastavnickog usmjerenja, psiholog, pedagog- psiholog, socijalni radnik, visoko
obrazovanje(180 ECTS) vise obrazovanje nastavnickog usmjerenja.Kandidat mora imati dodatno
struéno osposobljavanje uz certificiranje kroz program koji realizira Ministarstvo obrazovanja,
nauke , kulture i sporta ili ga provodi druga institucija ili organizacija koja ima odobrenje
Ministarstva za realizaciju osposobljavanja pomoénika u nastavi/asistenta.

UZ PRIJAVU KANDIDATI/KANDIDATKINJE SU DUZNI PRILOZITI DOKAZE O ISPUNJAVANJU
PROPISANIH UVJETA:

1.

LAhwh

NS

svojerucno potpisana prijava na konkurs sa kraéom biografijom, kontakt podacima kandidata
(adresa, kontakt telefonom i e-mail radi poziva na intervju), taénom naznakom na koju poziciju
konkurise i tacno navedenom dokumentacijom koja se prilaZe uz konkurs,

diploma/svjedozba o stedenoj strucnoj spremi ili akademskom zvanju, ovjerena kopija,

izvod iz maticne knjige rodenih, original ili ovjerena kopija,

uvjerenje o drzavijanstvu (ne starije od 6 mjeseci), od dana objavljivanja konkursa

ovjerena izjava kod nadleznog organa da nije otpusten iz drzavne sluzbe kao rezultat disciplinske
mjere na bilo kojem nivou vlasti u BiH.

ovjerena izjava da nije obuhvacen odredbom ¢lana 9 stav (1) ustava BiH.

Druge dokaze o ispunjavanju uslova za to radno mjestoutvrdene Zakonom, Nastavnim planom i
programom, Pedagoskim standardima i Pravilnikom o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji
radnih mjesta

Osobe koje se prvi puta zaposljavaju, a na koje se odnosi Zakon o dopunskim pravima branilacai
clanova njihovih porodica USK-a, duzni su uz prijavu na konkurs dostaviti:
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- Potvrdu nadleznog organakojim dokazuju da ranije nisu bili u radnom odnosu

- Rjesenje/uvjerenje nadleznog kantonalnog/opéinskog organa o priznavanju svojstva uZeg ¢lana
porodice Sehida/ poginulog branioca, ¢lana porodice nestalog i umrlog branioca, dobitnika ratnog
priznanjai odlikovanja, ratnog vojnog zarobljenika i demobilisanog branioca, ratnog vojnog
invalida, ¢lana porodice ratnog vojnog invalida, civilne Zrtve rata i ¢lana porodice civilnih Zrtava
rata.

Navedeni dokumenti moraju biti original ili ovjerena kopija
DODATNA DOKUMENTACIJA ZA BODOVANJE KANDIDATA/KANDIDATKINJA

1.Pored gore navedenih dokumenata,svaki kandidat moZe dostaviti svu raspolozivu dodatnu dokumentaciju na
osnovu koje ée se izvrsiti bodovanje u skladu sa Pravilnikom.

- uvjerenje o polozenom strucnom ispitu :

- dokaz o duzini ¢ekanja na posao nakon sticanja odgovarajuée strucne spreme(Uvjerenje nadlezne sluzbe za
zaposljavanje)

- uvjerenje o duzini radnog staza nakon sticanja odgovarajuce strucne spreme(Uvjerenje poslodavca kod kojeg je
kandidat radio ili radi, koje mora biti precizno i detaljno, odnosno u kojem treba da stoje podaci o tome na kojim
poslovima je kandidat radio, naziv radnog mjesta i struéna sprema,vremenski period obavljanja poslova,te da li
su to poslovi na puno ili nepuno radno vrijeme.Poslodavac je duzan nepuno radno vrijeme preracunati u puno.

Izbor i prijem kandidata prijavijenih na konkurs izvrsit ée se na osnovu Pravilnika sa kriterijima o bodovanju
kandidata/kandidatkinja za prijem u radni odnos br:10-02-9525-1/21 od 13.09.2021. godine, u daljem tekstu: "
. Pravilnik" i to: Komisija za izbor nastavnika i strucnih saradnika, Komisija za izbor pomocno-tehnickog osoblja
Komisija za izbor sekretara i knjigovode
O terminu postupka izbora kandidata ée biti usmeno obavjesteni putem telefona, a lista kandidata se objavijuje i
na oglasnoj tabli skole. Za kandidate koji se ne odazovu pozivu, prijave se nece razmatrati.
Kandidati koji se nisu kvalifikovali u daljnju proceduru ¢e biti obavjesteni pismenim putem sa poukom o pravnom
lijeku od strane Skole.
Komletan tekst konkursa moZete pogledati na sluzbenoj web stranici Ministarsva:
https:/vladausk.ba/v4/novost/konkursi-za-popunu-upraznjenih-radnih-mjesta/672 i na internet stranici JU Sluzbe
za zaposljavanje USK-a : https://www.usk-szz.ba/oglasi

Konkurs ostaje otvoren 8 dana od dana objavijivanja.

Nepotpune i neblagovremene prijave neée se uzimati u razmatranje.

Izabrani kandidat duzan je prije stupanja na posao dostaviti ljekarsko uvjerenje nadlezne zdravstvene ustanove
koje ne moze biti starije od 6 mjeseci. Uvjerenje da se protiv osobe ne vodi krivicni postupak, koje izdaje nadlezni

sud (po mjestu prebivalista), Skola je duzna za izabranog kandidata traziti po sluzbenoj duznosti.

Prijave slati iskljucivo poStom na adresu Skole sa naznakom ,, NE OTVARAJ - PRIJAVA NA JAVNI
KONKURS ,, sa podacima o posiljaocu na koverti i broj telefona.

-"‘f"t./ N\
JU 08,,Skender Kulenovié“ 1/E£ G
Donji Kamengrad bb 12 55 & Qe 3P )2 \)
79266 Kamengrad b - Direktor:. %Qc 4 : },’4 :
§ - )/1

>

\ Q%
NN,
NN

\ V,MirzetKuZte,. o

JU 08 ,Skender Kulenovi¢“ 79266 Donji Kamengrad Tel/Fax: 037 695 039
ID br. 426 308 984 0002 e-mail: skulenovic@live.com



