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Broj:
Datum:

Na osnovu ¢lana 72. i 73. Zakona o drzavnoj sluzbi u Unsko-sanskom kantonu (“Sluzbeni
glasnik Unsko-sanskog kantona”, broj: 14/17 i 15/20, 27/25), ministar Ministarstva finansija
Unsko-sanskog kantona, objavljuje:

JAVNI OGLAS
za prijem namjestenika na neodredeno vrijeme
u Ministarstvu finansija

I Naziv radnog mjesta:
01: Visi referent za informaciono-tehnicke poslove....1 izvrSilac

IT Opis poslova radnog mjesta:

1. odrzava efikasnim informacioni sistem (softver, hardver, racunskse mreze, baze podataka),
2. nadgleda koriS¢enje sistemskog 1 korisnickog servera, nadogradnju istih,

3. vrsi nadzor 1 vodenje korisnika, korisnickih imena, odgovornosti i licenci za aplikaciju E-
budzeta, ta isti postupak provodi za module plata unutar E budzeta,

4. po izvrSenom odobrenju-saglasnosti dodjeljuje korisnicko ime i pocetnu lozinku ili brise
korisnika i o tome obavjestava budzetskog korisnika,

5. sva korisni¢ka imena i lozinke ¢uva na bezbjednom mjestu,

6. prikljucenje perifernih uredaja, instalacija i konfiguracija njihovih pogonskih programa
(pisaci, skeneri modeme i sl.),

7. obavlja prikupljanje podataka, sreduje i obraduje za vrsenje informaciono-dokumentacionih
poslova prema uvrstenoj metodologiji, te iste distribuira prema nadlezZnim organima,

8. vrsi ostale poslove u Ministarstvu funkcionalno povezanih sa poslovima naprijed navedenim
po nalogu ministra, sekretara i pomoc¢nika ministra (Sefova osnovnih organizacionih jedinica).

ITI Uvjeti za obavljanje poslova radnog mjesta:

Pored op¢ih uvjeta predvidenih ¢lanom 76. Zakona o drzavnoj sluzbi u Unsko-sanskom kantonu
(“Sluzbeni glasnik Unsko-sanskog kantona”, broj: 14/17 i 15/20, 27/25), kandidati moraju
ispunjavati i posebne uvjete utvrdene Pravilnikom o unutraSnjoj organizaciji Ministarstva
finansija Unsko-sanskog kantona broj: 04-02-10167-1/18 od 11.09.2018. godine, Izmjene i
dopune broj: 04-02-10-167-2/18 od 26.05.2020. godine, broj: 04-02-10167-3/18 od 10.06.2020
i1 broj: 04-02-10167-4/18 od 02.12.2022. godine.



Op¢i uvjeti za radno mjesto:

a) da je drzavljanin Bosne i Hercegovine,

b) da je starije od 18 godina,

¢) da je zdravstveno sposobno za obavljanje poslova utvrdenih za to radno mjesto,

d) da ima odgovarajucu vrstu i stepen Skolske spreme,

e) da u posljednje dvije godine od dana objavljivanja javnog oglasa nije otpusteno iz organa
drzavne sluzbe kao rezultat disciplinske kazne na bilo kojem nivou vlasti u Federaciji, odnosno
u Bosni i Hercegovini,

f) da nije obuhvaceno odredbom ¢lana IX.1. Ustava Bosne i Hercegovine,

g) da se ne vodi krivi¢ni postupak protiv tog lica.

Posebni uvjeti za radno mjesti:

1) Srednja stru¢na sprema - IV stepen Skolske spreme- informaticke ili elektrotehnicke struke
2) PoloZen stru¢ni ispit
3) Najmanje 10 (deset) mjeseci radnog iskustva u struci

IV Prijava na javni oglas:

Kandidati su obavezni, uz prijavu na Oglas, dostaviti originale ili ovjerene fotokopije sljedece
dokumentacije i to:

- Prijavu na javni oglas sa kratkom biografijom i kontakt-podacima (adresa i broj telefona);

- Izvod iz Mati¢ne knjige drzavljana (uvjerenje o drzavljanstvu);

- Diploma/svjedodzba o zavrSenoj stru¢noj spremi odgovaraju¢eg smjera trazena Javnim
oglasom;

- Uvjerenje o radnom iskustvu;

- Dokaz o poloZenom stru¢nom ispitu;

- Ovjerena izjava da kandidat/kandidatkinja u posljednje dvije godine od dana objavljivanja
javnog oglasa nije otpuSten/a iz organa drzavne sluzbe kao rezultat disciplinske kazne na bilo
kom nivou vlasti u Federaciji Bosne i Hercegovine, odnosno Bosne i Hercegovine;

- Ovjerena izjava da kandidat/kandidatkinja nije obuhvaéena odredbom ¢lana IX Ustava Bosne
i Hercegovine (Lice koje je rodeno poslije 1980. godine nije duzno dostaviti ovjerenu izjavu da
nije obuhvacéeno odredbom c¢lana IX.1. Ustava Bosne i Hercegovine);

Kandidat koji bude izabran u obavezi je dostaviti uvjerenje da se protiv njega ne vodi kriviéni
postupak i uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti.

Kandidati koji nemaju poloZzen stru¢ni ispit mogu se primiti u radni odnos, ali su duzni poloziti
struéni ispit najkasnije u roku od 6 mjeseci od dana prijema u radni odnos u organ drzavne
sluzbe u skladu sa ¢lanom 80. stav (4) Zakona o drzavnoj sluzbi u Unsko-sanskom kantonu.

Rok trajanja javnog oglasa i adresa podnoSenja prijava:
Javni oglas objavljuje se na internet stranici Ministarstva finansija Unsko-sanskog kantona.



Javni oglas ostaje otvoren 15 (petnaest) dana od dana objavljivanja na internet stranici
Ministarstva finansija.

Prijave na oglas sa dokazima o ispunjavanju uvjeta dostaviti u zatvorenoj koverti (sa naznakom
na koje radno mjesto) putem poste, preporuceno ili li€no na pisarnici Vlade Unsko-sanskog
kantona, ul. Alije Perzeleza br. 2, 77000 Biha¢.

Nepotpune i neblagovremene prijave nece se uzeti u razmatranje.

MINISTAR

Danko Jaksi¢, dipl.oec.



