
BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I }MRCEGOVINE
UNSKO-SANSKI KANTON
ru oS*AHMET HRoMADZIC"
BOSANSKI PETROVAC
Broj:45312026
Datum: 3 | .03 .2026.godine

Na osnovu dlana 111. stav (6),134 il42.Zakona o osnovnom odgoju i obrazovanju (,,SluZbeni glasnik

Unsko-sanskog kantona", broj: Igl23.godine,Saglasnosti za raspisivanje konkursa Ministarstva

obrazovanja,niuke,kulture.i sporia USf-a-broj: tO--1q-lqSO-2126 oa n.OZ.ZO26.godine,Odluke Skolskog

odbora Sroi: +lZtZO26 od 30.03 .2026.godine JU OS"Ahmet }IromadZid"Bosanski Petrovac raspisuie

OPIS POSLOVA
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iz drLavne

Opis poslova z poziciju broj l,2n3,Nastavnici organizuju i izvode nastavu prema Nastavnom 4"":, i
prlgramu,izraduju piilagodeni plan i program za djecu s te5kodama u razvoju, pripremaju i ocjenjuju Skoiske

pirri.rr" zadatke i pir*"n" vjeLbe, organizuju i odrZavaju konsultacije udenika u izradi domadih radova, odrZavaju

pop.urn. ispite, potif, i pomaZu vannastavne aktivnosti udenika, organizuje i provodi takmidenje udenika prema

ptan, i p.og.u*u Skole, pripremaju izvjeStaj o radu odjeljenja u kojem je razredni starjesina i vodi razrednu

ua*irirtiu.i.lu, radi na svom strudnom i pedago5ko-metodskom usavr5avanju, udestvuje u radu strudnih i drugih

organa 5koie, suracluje sa roditeljima udenika, obavlja i druge poslove odredene Zakonom, Pedago5kim

standardima, Pravilima i drugim op6im aktima Skole po nalogu direktora

OPCI UVJETI ZA IZBOF.NA. TTPNAZNJENA RADNA MJESTA:
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- daje drZavljanin BiH,
- daje stariji od 18 godina,
- daje zdravstveno sposoban za obavljanje poslova utvrdenim zato radno mjesto

- da u posljednje 3 godine od dana objavljivanja upraZnjenog radnog mjesta nije otpu5tan

sluzbe kao rezultat disciplinske mjere na bilo kojem nivou vlasti u BiH,
da nije obuhva6en odredbom dlana 9 stav (1) Ustava BiH,
da se ne vodi krividni postupak protiv tog lica,
da ima odgovaraju6i stepen strudne spreme.

Lica koja su rodena poitiie 1980.godine nisu duZna podnositi dokaz da nisu obuhva6ena odredbom dlana I

KONKURS
ZA radnih m

Redni
broi Radno miesto Broi iasova Vriieme ansaZirania

1

Nastavnik geografije 12 dasova na odredeno radno vrijeme, a ro;jduLe

do kraja Skolske 2025l26.godine

2. Nastavnik historije 6 dasova na odredeno radno vrijeme, a najduZe

do kraja Skolske 2025l26.godine

J. Nastavnik demokratije i ljudskih
prava

2 dasa na odredeno radno vrijeme, a najduZe

do kraja Skolske 2025l26.godine
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i. rrstav (1) Ustava BiH

POSEBIV IryJETI I MJESTO OBAYLJANJA RADA I RADNO VRIJtrME:

Za poziciju broj 1.-Nastavnih/ca geogragije,zavr5eno vi5e ili visoko obrazovanje (VI ili VII stepen strudne

lpreme ) ili zavrsen prvi ciklus nastavnidkog fakulteta (1501240 ECTS bodova) po bolonjskom sistemu
:':
obrazovanja nastavnik/profesor/bachelor

- grupa geografija ili grupa u kojoj je geografija glavni ili ravnopravni predmet u dvopredmetnoj grupi

,, , Nepuno radno vrijeme,l2 dasova

, , Mjesto obavljanja rada : centralna Skola

Za'poziciju broj 2.- Nastavnik/ca historije, zavrBeno vi5e

spreme spreme) ili zavrSen prvi ciklus nastavnidkog fakulteta
cibiiuovanj a nastavnik/profe s or/b achelor

- grupa historija ili grupa u kojoj je historija glavni ili ravnopravni predmet u dvopredmetnoj grupi

ffBpilno radno wijeme,6 dasova

.![jesto obavljanja rada: centralna
pi poziciju broj 3.- zavr5eno vi5e ili visoko obrazovanje (VI ili VII stepen strudne spreme) ili zavr5en prvi biklue

ffisftrvnidkog fakulteta (1501240 bodova) po bolonjskom sistemu obrazovanja,nastavnik/ profesor/bachelb?

tltiiiokratije i ljudskih prava s poloZenom psiholo5kom grupom predmeta i

, koji je obavezno pro5ao obuku strudnog usavriavanja za ule strudnu oblast gratlanskog obrazovanja koju

proVodi CIVITAS obrazovni centar za demokratiju i ljudska prava i posjeduje cerifikat za uspje5no zavr$enu obuku

iz pfograma CIVITAS*Osnovi demokratije"odgovaraju6i fakultet,u skladu sa vaZedim Zakonskim propisima profil

$lertra Nastavnom planu i programu,Pedagolkim standardima i normativima.

N€pfino radno vrijeme ,2 Easa

ffieito obavljanja rada: centralna Skola

.,PRIJAVT' KANDIDATI/I(ANDIDATKINJE SU DUZNI PRILOZITI
SANIH UVJETA:

potpisana pisana prijava na javni konkurs sa kratkom biografijom, kontakt podacima, podacima

(adresa,kontakt telefon, i e-mail radi poziva na intervju) tadnom naznakom na koju poziciju konkuri5e i

navedenom dokumentacijom koja se prilaZe uz prijavu na javni konkurs,

2i'6Vlerena kopija diplome/svjedodZbe o stedenoj strudnoj spremi iliakademskom zvanju,

3. izvod iz matidne knjige rodenih, orginal iliovjerena kopija,

itl:iiivjerenje o driavljanstvu (ne starije od 5 mjeseci ) od dana objavljivanja javnog konkursa,
:-, -.-,.
b; ovJerena rz.;ava rod nadleinog organa da nije otpuSten iz driavne sluibe kao rezultat disciplinske mjere na'bild

Itordm nivou vlasti u BiH.

tffilrrjerena izjava da nije obuhvaden odredbom dlana 9. stav (1) ustava BiH' i: 'l

B,lj&ug" dokaze o ispunjavanju uslova za to radno mjesto utvrdene Zakonom, Nastavnim planom i programom,

flql€o5kim standardima i Pravilnikom o unutraSnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta {.I",.: ir

i&iOsobe koje se prvi put upoSljavaju ,a na koje se odnosi Zakon o dopunskim pravima boraca i dlanova njihovih

diiroOica USK-a,duZni su uz prijavu na konkurs dostaviti: ' ';i, ' .i

n;,'

i'lftotvrdu nadleinog organa kojim dokazuju da ranije nisu bili u radnom odnosu
,!: . - ,t t
E.rje$enje/uvjerenje nadleZnog opdinskog/kantonalnog organa o priznavanju svojstva uleg dlana porodice

hkrida/poginulog branioca, dlana porodice nestalog i umrlog branioca, dobitnika ratnog priznanja i odlikovanja,

6lana porodice poginulog, umrlog i nestalog dobitnlka ratnih priznanja i odlikovanja, ratnog vojnog zarobljenika i

$epobilisanog branioca, ratnog vojnog invalida, dlana porodice ratnog vojnog invalida, civilne irtve rata I [la,nd

F.o[odice civilnih Zrtava rata.

ii*sire^ poinieE eRTMJENE el.nne 11. srAVA (s) r (G) nRAVTLNIKA KANDIDAn su DUZNI DosrAvtrt'l
QpPATNU DOKUMENTACIJU: ,r,ir,.

&,{Uvjerenje/ potvrdu o duZini radnog staZa nakon sticanja odgovarajude strudne spreme na poslovima ra"{t-rog

"mi.e;t, za koje konkuri5e (uvjerenje poslodavca kod kojeg kandidat radio ili radi, koje mora biti precizno idqtatlno;
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ili visoko obrazovanje( VI ili VII stepen strudne

( 1801240 ECTS bodova) po bolonjskom sistemu
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DOKAZE O ISPT'NJAVANJU
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odnosno u kojem treba da stoje podaci o tome na kojim poslovima je kandidat radio, naziv radnog mjesta i

9,trudna sprema, vremenski period obavljanja poslova, te da li su to poslovi na puno ili nepuno radno vrijeme.

Proslodavac je duZan nepuno radno vrijeme preradunati u puno radno vrijeme).

dr..Kandidati koji su obuhvadeni Zakonom o dopunskim pravima branilaca i ilanova njihovih porodica Unsko -
ftritnot kantona duZni su dostaviti pravosnaZno rjeSenje nadleZne sluZbe o pripadaju6im pravima koje glasina
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tDirt" dokaze o ispunjavanju uslova za to radno mjesto utvrdene Zakonom,Nastavnim plang,IT1-1,ri

,d.ioer.ror,pedagoskim standardima i Pravilnikom o unutraSnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta. ,,,,, ,,'fi!'trr"nt"cija 
koja se podnosi uz prijavu mora biti u originalu ili u ovierenoi kopiii i ne moie biti stariia.od:6

,ir:'1 '

;pipseci. , ].:. ,,

ii6oi i pri-iem kandidata prijavljenih na konkurs izvr5it 6e se na osnovu Pravilnika za prljem u radni odnos u
.,., ' ., :

osnovnlm r sreon1rm Skolama Unsko-sanskog kantona br: 10-02-9525-112l od 13.09.2021. godine, u daljem tekstu:

--Pravilnik".,,Jt jl

*-Ti,.
KliAiriju za izbor nastavnika i strudnih saradnika i Komisija za izbor pomodno-tehnidkog osoblja obavit 6e

p;rtuput izbora kandidata koji ispunjavaju uvjete konkursa. O terminu postupka izbarukandidati 6e biti usmelg

$i;avieSteni putem telefona, a lista kandidata se objavljuje i na oglasnoj table 3kole. .i::.tii.ii
d?', '*

idate koji se ne odazovu pozivu, prijave se nede razmatrati. .'iir I

i koji se nisu kvalifikovali u daljnju proceduru 6e biti obavjeiteni pismenim putem sa poukom o pravnom

tijiikfi ,od strane Skole.
.:

Nepotpune i neblagovremene prijave ne6e se uzimati u razmatranje.

Uabrani kandidat duLanje prije stupanja na posao dostaviti ljekarsko uvjerenje nadleZne zdravstvene ustanove koje

ne moZe biti starije od 6-mjeseci. Uvjerenje da se protiv osobe ne vodi krividni postupak, koje izdaje nadleZni sud

(po mjestu prebivaliSta),Skola je dtLnazaizabranogkandidata traLitipo sluZbenoj duZnosti.

Pnjlve slati iskljudivo po5tom na adresu Skole sa naznakom na koverti ,,Ne otvaraj - Prijava na konkurs'o

I i lli). i.

.'. : JU Osnovna Skola " Ahmet HromadZi6" Bosanski Petrovac,
'-t:-: ! Adresa: V Korpus b.b.

. 
77250 Bosanski Petrovac
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