Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
Unsko-sanski kanton

JU 0S ,,1.mart“ Vrnograé

Na osnovu ¢lana 8. Zakona o ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima F BiH (,Sl.novine F BiH",
br.12/03, 34/03 i 65/13), ¢lana 134. stav (2) tacka g), a u vezi sa ¢lanom 138. i 139. Zakona o
osnovnom odgoju i obrazovaniju (,Sluzbeni glasnik Unsko-sanskog kantona*, broj 19/23), Zakona o
dopuni zakona o osnovnom odgoju i obrazovaniju ( Sl. glasnik USK 20/24), na osnovu ¢lana 112.
Pravila JU OS ,1.mart* Vrnograé i Odluke Priviemenog $kolskog odbora broj: 320/26 od dana
30.03.2026. godine Privremeni Skolski odbor raspisuje

KONKURS
za izbor i imenovanje direktoralice JU 0S ,,1.mart“ Vrnograé

Opis pozicije direktora/direktorice:
(1) Direktor osnovne Skole je odgovoran za zakonitost rada i strucni rad Skole.

(2) Direktor osnovne Skole, osim poslova i zadataka utvrdenih ovim Zakonom, obavlja i sljedece
poslove:

a) predlaze razvojni plan i godiSnji program obrazovno-odgojnog rada skole nakon ¢ijeg
donoS$enja je odgovoran za njegovo provodenje,

b) predlaze finansijski plan Skole,

c¢) rasporeduje zaposlenike na poslove za koje je zasnovan radni odnos i sa njima zakljuCuje
ugovor o radu, odnosno donosi rieSenja o prestanku ugovora o radu ili premjestaju na drugo
radno mjesto,

d) utvrduje raspored zaposlenika Skole na odredene poslove, u skladu sa op¢im aktom o
organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta u skoli,

e) utvrduje raspored radnog vremena zaposlenika,
f) utvrduje raspored sati,
g) drZi ogledno - ugledni sat jedanput u Skolskoj godini,

h) podnosi izvjestaj o uspjehu i postignutim rezultatima odgojno-obrazovnog rada Skolskom
odboru, ministru, Pedagoskom zavodu i gradu/opc¢ini, na kraju prvog polugodista i na kraju
Skolske godine,

i) rjeSava po zalbama i prigovorima na rad zaposlenika,

j) odgovoran je za izvr$enje naloga Ministarstva, inspektora i stru¢nog savjetnika Pedagoskog
zavoda u slu€aju nedoli€nog ponasanja zaposlenika i njegovog negativnog uticaja na ucenike i
druge zaposlenike,

k) izvrSava odluke Skolskog odbora i nastavni¢kog vijeca,
[) podnosi finansijski izvjeStaj Skolskom odboru i osnivacu,
m) planira, organizira i odgovara za ostvarivanje nastavnog plana i programa,

n) organizira i brine se o osiguranju kvaliteta i unapredivanju odgojno-obrazovnog rada,



0) organizira pedagosko-instruktivni uvid i nadzor i poduzima mjere za unapredivanje i
usavrSavanje rada zaposlenika,

p) saziva i rukovodi sjednicama nastavni¢kog vije¢a, usmjerava i uskladuje rad stru¢nih organa u

Skoli,

q) organizira provodenje ispita, upisa i ocjenjivanja u€enika u Skoli u skladu sa zakonom i
podzakonskim propisima,

r) odgovoran je za izdavanje svjedodzbi, diploma i drugih dokumenata, kao i za uredno vodenje i
Cuvanje razrednih i mati¢nih knjiga, ljetopisa Skole i drugih dokumenata Skole,

s) suraduje sa vladinim, nevladinim i drugim organizacijama uz saglasnost Ministarstva,

t) donosi i utvrduje Odluku o priznatom broju izvrSioca u skladu sa Kriterijima za finansiranje
osnovnih Skola koje donosi Vlada.

Imenovanje se vrsi na period od Cetiri (4) godine.

Svaki/a kandidat/kinja mora ispunjavati slijedec¢e uvjete:

A) OPCI UVJETI

da je stariji/a od 18 godina,

da je drzavljanin/ka Bosne i Hercegovine;

da nije otpusten/a iz drzavne sluzbe kao rezultat disciplinske mjere na bilo kojem nivou u
Bosni i Hercegovini u periodu od tri godine prije dana objavljivanja upraznjene pozicije;
da nije pod optuznicom Medunarodnog suda za ratne zlocine u bivSoj Jugoslaviji (Elan IX.
stav 1. Ustava Bosne i Hercegovine);

da nije osudivan za kriviéno djelo i privredni prestup nespojiv sa duznoS¢u u instituciji u
kojoj se kandidira;

da se protiv kandidata ne vodi krivi¢ni postupak;

da nije lice kojem je pravosnaznom presudom zabranjeno obavljanje aktivnosti u nadleznoj
instituciji u kojoj se kandiduje;

da nije na funkciji u politickoj stranci u smislu ¢lana 5. Zakona o ministarskim, vladinim i
drugim imenovanjima F BiH;

da nije ¢lan organa zakonodavne, izvrSne i sudske vlasti ili savjetnik u smislu Zakona o
sukobu interesa u organima vlasti u F BiH (,Sluzbene novine F BiH*, broj: 70/08);

da nema privatni ili finansijski interes u instituciji u kojoj se kandiduje.

B) POSEBNI UVJETI
a) Za direktora osnovne Skole moze biti imenovano lice koje, pored opc¢ih uvjeta, u pogledu

stru¢ne spreme ima VI ili VIl stepen stru¢ne spreme, visa Skolska sprema odnosno I, Il ili Il
ciklus bolonjskog visokoobrazovnog procesa ili ekvivalent, ispunjava uvjete za nastavnika ili
struénog saradnika osnovne Skole i ima najmanje pet godina radnog iskustva na poslovima u
nastavi ili na pedago$ko-psiholoskim poslovima ili drugim poslovima stru¢nog saradnika, da
se istiCe svojim radom, sposobnostima organizacije odgojno-obrazovnog rada o ¢emu
posjeduje mjerljive pokazatelje. da ima najmanje pet godina radnog iskustva na poslovima u
nastavi ili na pedagosko-psiholoskim poslovima ili drugim poslovima stru¢nog saradnika, da
se istiCe svojim radom, sposobnostima organizacije odgojno-obrazovnog rada o ¢emu
posjeduje mjerljive pokazatelje.,

b) da ima polozen struéni ispit



Uz svojeruéno potpisanu prijavu, koja treba da sadrzi kraéu biografiju, adresu i kontakt telefon,
kandidat/kinja treba da dostavi original ili ovjerenu kopiju (ne stariju od 6 mjeseci):

Uvjerenje da je drzavljanin/ka Bosne i Hercegovine;

Izvod iz mati¢ne knjige rodenih;

Ovjerenu Izjavu da nije otpusten/a iz drzavne sluzbe kao rezultat disciplinske mjere na bilo
kojem nivou u Bosni i Hercegovini u periodu od tri godine prije objavljivanja upraznjene pozicije;
Ovjerenu Izjavu da nije pod optuznicom Medunarodnog suda za ratne zlo€ine u bivsoj
Jugoslaviji (¢lan 9. stav 1. Ustava Bosne i Hercegovine);

Ovjerenu Izjavu da nije na funkciji u politickoj stranci u smislu ¢lana 5. Zakona o ministarskim,
vladinim i drugim imenovanjima F BiH;

Ovjerenu Izjavu da kandidat/kinja nije ¢lan organa zakonodavne, izvrSne i sudske vlasti ili
savjetnik/ca u smislu Zakona o sukobu interesa u organima vlasti u F BiH (,Sluzbene novine
FBiH", broj: 70/08);

Ovjerenu Izjavu da nema privatni ili financijski interes u instituciji u kojoj se kandiduje;
Ovjerenu kopiju diplome o zavr§enom obrazovanju;

Ovjerenu kopiju uvjerenja o poloZzenom struénom ispitu;

Uvjerenje o radnom iskustvu u nastavi u smislu dokaza za posebne uslove za
imenovanje/nominiranje za direktora/icu osnovne $kole.

Po okonc¢anju konkursne procedure, kandidat/kinja koji/a bude izabran/a duzan/na je u personalni dosije
dostaviti i sljiedece dokumente:

- Ljekarsko uvjerenje nadlezne zdravstvene ustanove, (ne starije od 6 mjeseci);

- Uvjerenje da kandidat nije osudivan (izdano od nadleznog MUP-a, ne starije od 6 mjeseci);

- Uvjerenje da se protiv osobe ne vodi kriviéni postupak (Opcinski sud, ne starije od 6 mjeseci);

- Uvjerenje da nije lice kojem je pravosnaznom presudom zabranjeno obavljanje aktivnosti u
nadleznoj instituciji u kojoj se kandiduje (Op¢inski sud, ne starije od 6 mjeseci)

Konkurs ostaje otvoren petnaest (15) dana od dana objavljivanja konkursa.

Neblagovremene i nepotpune prijave se nece razmatrati.

O odluci o imenovanju direktora $kole, Skolski odbor ¢e pismenim putem obavijestiti sve uesnike u roku
od 8 dana od dana dono$enja odluke Skolskog odbora.

Prijave se podnose postom preporu¢eno, na adresu: JU 0S ,,1.mart* Vrnograé¢ bb, 77231 Vrnograé, ili
liEno na protokol Skole u zatvorenoj koverti, sa naznakom:
,Prijava za konkurs za izbor i imenovanje direktoral/icu Skole — ne otvaraj (otvara Komisija)“.

Predsjednik Privremenog Skolskog odbora
JU OS ,1.mart* Vrnograé
Serif Husidié



