Na osnovu ¢lana 42. Zakona o predikolskom odgoju i obrazovanju U
(.Sluzbeni glasnik Unsko-sanskog kantona*

nsko-sanskog kantona
. broj5/26). Pravilnika za prijem u radni odnos u

predSkolskim ustanovama Unsko-sanskog kantona broj: 10-02-8073-1/20 od 23.07.2020. godine,
Odluke Upravnog odbora br: UO -239//26 od 13.04.2026. godine, te Saglasnosti za raspisivanje
konkursa Ministarstva obrazovanja, nauke, kulture i sporta USK-a br: 10-34-3562-2/26 od

19.03.2026. godine JU Djeciji

i vrti¢ , Krajiska radost*“Sanski Most raspisuje:
“PONOVLJENI OGLAS ‘
za popunu radnog mjesta

1.Servirka 1 izvrsioc na odredeno radno vrijeme do povratka uposlenice s

bolovanja,a najduze do kraja Skolske 2025/26 godine

OPCI UVJETI ZA 1ZBOR NA UPRAZNJENA RADNA MJESTA:

da je drzavljanin BiH,

da je stariji od 18 godina,

da je zdravstveno sposoban za obavljanje poslova utvrdenim za to radno mjesto

da u posljednje 3 godine od dana objavljivanja upraznjenog radnog mjesta nije
otpustan iz drzavne sluzbe kao rezultat disciplinske mjere na bilo k
u BiH,

da nije obuhvacen odredbom ¢lana 9 stav (1) Ustava Bill.

da se ne vodi krivi¢ni postupak protiv tog lica,

ojem nivou vlasti

da ima odgovaraju¢i stepen strucne spreme

POSEBNI UVJETI:

Za poziciju broj 1. Zavricno srednje obrazovanje(lstepen)-usmjerenje kuhar

UZ PRIJAVU KANDIDATU/KANDIDATKINJE SU DUZNI PRILOZITI DOKAZE O
ISPUNJAVANJU PROPISANIH UVJETA:

1.

k/).L..b)!J

o

svojerutno potpisana prijava sa kracom biografijom (kontakt podacima kandidata,
tatnom naznakom na koju poziciju s¢ konkurise i taéno navedenom dokumentacijom
koja se prilaze uz prijavu na konkurs),

Diploma/svjedodzba o stetenoj stru¢noj spremi (ovjerena kopija),

izvod iz mati¢ne knjige rodenih,

uvjerenje da je drzavljanin BiH (ne starije od 6 mjeseci od dana objavljivanja oglasa),
ovjerena izjava kod nadleznog organa da nije otpusten iz drzavne sluZbe kao rezultat
disciplinske mjere na bilo kojem nivou vlasti u BiH.,

ovjerena izjava da nije obuhvacen odredbom ¢lana 9 stav (1) Ustava BiH
Rjesenje/uvjerenje nadleznog kantonalnog/opéinskog organa o priznavanu svojstva
uzeg Clana porodice Sehida/poginulogbranioca, ¢lana porodice nestalog i umrlog




branioca, dobitnika ratnog priznanja i odlikovanja, ratnog vojnog zarobljenika i
demobilisanog borca, ratnog vojnog invalida, ¢lana porodice ratnog vojnog invalida,
civilne Zrtve rata i ¢lana porodice civilnih Zrtava rata,

druge dokaze o ispunjavanju uslova za to radno mjesto utvrdene Pravilnikom o
unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta.

Navedeni dokumenti moraju biti original ili ovjerena kopija ne starija od 3 mjeseca osim ako nije
drugacije navedeno.

Izbor i prijem kandidata prijavljenih na konkurs izvrsit ¢e se na osnovu Pravilnika za prijem u
radni odnos u predskolskim ustanovama Unsko-sanskog kantona broj: 10-02-8073-1/20 od
23.07.2020. godine(,.Sluzben iglasnik USK-a broj:22/20%).

Komisija za izbor obavit ¢e postupak izbora kandidata koji ispunjavaju uvjete oglasa. O terminu

postupka izbora kandidati se obavjeStavaju telefonski. a lista se objavljuje i na oglasnoj tabli
ustanove.

Rok za prijave je 8 (osam) dana od dana objave u dnevnim novinama.
Nepotpune i neblagovremene prijave nece se uzimati u razmatranje.

Izabrani kandidat duzan je prije stupanja na posao dostaviti ljckarsko uvjerenje nadlezne
zdravstvene ustanove koje ne moZe biti starije od 6 mjeseci i Uvjerenje o nekaznjavanju koje
izdaje Ministarstvo unutra$njih poslova po mjestu rodenja osobe.

Prijave sa potrebnom dokumentacijom dostaviti putem poste sa naznakom ,,Prijava na oglas* —
NE OTVARATI -na adresu predskolske ustanove:
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