Na osnovu ¢lana 111. i 134. Zakona o osnovnom odgoju i obrazovanju ( ,,Sluibeni glasnik QSK—a“,
broj:19/23), Saglasnosti za oglaSavanje internog oglasa Ministrstva obrazovanja, na}uke, kul.t'L}re i sopf'ta‘l
USK-a br:10-34-10434-3/26 od 16.09.2026.godine, Skolski odbor JU OS “ Velagi¢i” Velagi¢i, na svojoj
24. redovnoj sjednici odrzanoj 19.08.2026. godine donosi Odluku broj: 497-08/26 o raspisivanju:

INTERNI OGLAS
Za popunu radnog mjesta
Radno mjesto Broj ¢asova Vrijeme angaziranja
1. | Nastavnik/ca bosanskog 12 Casova na neodredeno radno vrijeme
jezika i knjZevnosti

OPIS POSLOVA RADNOG MIJESTA:

Opis poslova za poziciju broj: 1: Nastavnici organizuju i izvode nastavu u skladu sa Pedagoskim

standardima, GPR $kole i prema Nastavhom planu i programu, izraduje prilagodeni program za djecu s

teSkocama u razvoju i podstie i pomaze vannastavne aktivnosti ucenika, priprema i ocjenjuje $kolske

pismene zadatke i pismene vjeZbe, organizuje i odrzava konsultacije doma¢ih radova, odrzava popravne

 ispie, poti€e i organizuje vannastavne aktivnosti ucenika, organizuje i provodi takmi€enje u€enika prema

~ planu i programu $kole, priprema izvjestaj o radu odjeljenja u kojem je razredni starjesina i vodi razrednu
administraciju, radi na osvom struénom i pedagosko-metodskom usavravanju, uéestvuje u radu struénih i
drugih organa Skole, suraduje sa roditeljima ucenika;obavlja i druge poslove odredene Zakonom,
PedagoSkim standardima, Pravilima i drugim opéim aktima $kole po nalogu direktora. Razvija klju¢ne
kompetencije kod ugenika koje ih osposobljavaju za Zivot i rad i na taj nacin im pruzaju osnov za dalje
uCenje. PruZza dodatnu podrsku uéenicima iz osjetljivih drustvenih grupa, talentiranim uéenicima i
ucenicima sa poteSkocama u razvoju da ostvare obrazovne i odgojne potencijale u skladu sa vlastitim
moguénostima.- doprinosi efikasnosti i jednakim pravima i dostupnosti $kolovanja svih u¢enika provodi
postupke prevencije nasilja u kolama, izgradnji tolerancije i spre¢ava diskriminacije

OPCI UVJETI ZA IZBOR NA UPRAZNJENA RADNA MJESTA:

a) daje drzavljanin BiH,

b) da je stariji od 18 godina,

¢) da ima odgovarajuéu diplomu, odnosno stepen stru¢ne spreme utvrden Nastavnim
planom i programon za osnovne $kole ili Pedago3kim standardima i normativima
za osnovno obrazovanje.

d) da je zdravstveno sposoban za obavljanje poslova utvrdenim za to radno mjesto

e) da nije obuhvaéen odredbom &lana 9. stav (1) Ustava BiH,

f) da nije osuden za krivi¢no djelo koje ih s obzirom na prirodu krivi¢nog djela &ini
nesigurnim ili nadrugi nadin nepodobnim za rad s djecom

g) da se ne vodi krivi¢ni postupak protiv tog lica,

Li;f kc;ja su rodena poslije 1980. godine nisu dusna podnositi dokaze o ispunjavanju uvjeta iz
tacke e
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POSEBNI UVIETI:

Za poziciju brqj.l - nastavnik/ca bosanskog jezika i knjizevnosti- Zavrieno vise ili visoko
obrazovanje (V1 ili VII stepen stru¢ne spreme) ili zavr$en prvi ciklus nastavni¢kog fakulteta (180 ili 240

ECTS bodova) po bolonjskom sistemu obrazovanja, nastavnik/profesor / bachelor bosanskog jezika i
knjizevnosti.

PRIJAVLIIVANJE — POTREBNI DOKUMENTI:

1. svojeruéno potpisana prijava na interni oglas sa kracom biografijom, kontakt podacima
kandidata,(adresa, kontakt telefon i e-mail radi poziva na intervju), tatnom naznakom
na koju poziciju konkuriSe i ta¢no navedenom dokumentacijom koja se prilaze uz
prijavu na konkurs
diploma/svedodzba o stedenoj struénoj spremi ili akademskom zvanju, ovjerena kopija
izvod iz mati¢ne knjige rodenih, original ili ovjerena kopija
uvjerenje o drzavljanstvu(ne starije od Sest mjeseci od dana objavljivanja konkursa)
ovjerena izjava kod nadleznog organa da nije otpuSten iz drzavne sluzbe kao
rezultat disciplinskemjere na bilo kojem nivou vlasti u BiH.

6. ovjerena izjava da nije obuhvacen odredbom ¢&lana 9. stav (1) Ustava BiH (ne odnosi
se na lica kojasu rodena poslije 1980. godine)
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U slucaju da nakon bodovanja dva ili vide kandidata imaju jednak broj bodova primijenit ¢e se €lan
11. stav (5) i (6) Pravilnika za prijem u radni odnos u osnovnim i srednjim $kolama Unsko-sanskog
Kantona br: 10-02-9525- 1/21 od 13.09.2021. godine. Za tu svrhu kandidati su duzni dostaviti dodatnu
dokumentaciju:

1. Uvijerenje /potvrda o duzini radnog staZa nakon sticanja odgovarajuée struéne spreme (uvjerenje
poslodavca kod kojeg kandidat radio ili radi, koje mora biti precizno i detaljno, odnosno u kojem
treba da stoje podaci o tome na kojim poslovima je kandidat radio, naziv radnog mjesta i struna
sprema, vremenski period obavljanja poslova, te da li su to poslovi na puno ili nepuno radno
vrijeme. Poslodavac je duzan nepuno radno vrijeme preratunati u puno radno vrijeme).

2. Rjesenje nadlezne sluzbe o pripadajuéim pravima za kandidate koji su obuhvaceni Zakonom o
dopunskim pravima branilaca i ¢lanova nihovih porodica Unsko — sanskog kantona koje glasi na
njihovo ime.

3. Druge dokaze o ispunjavanju uslova za to radno mjesto utvdene Zakonom, Nastavnim planom i
programom, Pedagotkim standardima i Pravilnikom o unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji
radnih mjesta.

Navedeni dokumenti moraju biti original ili ovjerena kopija.

Pravo prijave na oglas iz €lana 111. Stav (6) Zakona o osnovnom odgoju i obrazovanju Unsko —
sanskog kantona (,,Sluzbeni glasnik USK-a“ br. 19/23) imaju svi uposlenici $kola koji su u random
odnosu na neodredenoradno vrijeme sa podrudja Unsko — sanskog kantona koji ispunjavaju uvjete
za obavljanje poslova oglasenog radnog mjesta.

Postupak izbora i prijema kandidata/kinja po konkursu izvi3it ¢e se prema odredbama Pravilnika za
prijem u radni odnos u osnovnim i srednjim $kolama Unsko-sanskog kantona, broj: 10-02-9525-1/21
od 13.09.2021. godine.




se ne¢e razmatrati. Kandidati koji se nisu kvalifikovali u daljnju proceduru ¢e biti obavijesteni
pismenim putem sa poukom o pravnom lijeku od strane $kole.

Konkurs ostaje otvoren 7 dana od dana objavljivanja. Nepotpune i neblagovremene prijave nece se
uzimati u razmatranje.

[zabrani kandidat duZan je prije stupanja na posao dostaviti ljekarsko uvjerenje nadlezne zdravstvene
ustanove kojene moze biti starije od 6 mjeseci od dana objavljivanja javnog konkursa i Uvjerenje o
nekaznjavanju koje izdaje Ministarstvo unutra$njih poslova po mjestu rodenja osobe.

Prijava na javni konkurs se podnosi Komisiji u zatvorenoj koverti butem poste sa naznakom ,,NE
OTVARAJ - PRIJAVA NA INTERNI OGLAS* na adresu $kole:

JU OS "Velagiéi" Velagiéi
Velagi¢i bb
79280 Kljug




