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Na osnovu ¢lana 111. Zakona o osnovnom odgoju i obrazovanju USK -a (,,SI. glasnik USK*
br.19/2023, 20/24 i 5/26), Saglasnosti za raspisivanje internog oglasa Ministarstva obrazovanja, nauke,
kulture i sporta USK-a br: 10-34-10387-2/2026 od 14.09.2026. godine i Odluke Skolskog odbora broj:
1010/26 od 29.09.2026. godine JU OS ,,Todorovo® raspisuje:

INTERNI OGLAS
Za popunu radnih mjesta za $kolsku 2026/2027. godinu

Redni . . 5 g s
brof Radno mjesto Broj sati Vrijeme angaziranja

L Nastavnik likovne kulture 8 Casova Na neodredeno radno vrijeme

2. Nastavnik muzi¢ke kulture 8 Casova Na neodredeno radno vrijeme
Nastavnik bosansko s ..

3. e e : & 1 izvrsilac Na neodredeno radno vrijeme
jezika i knjizevnosti
Nastavnik njemackog y Na neodredeno radno vrijeme

4., . 16 Casova
jezika
Radnik na odrzavanju C Na neodredeno radno vrijeme

L5 e 1 izvrsilac
higijene

OPIS POSLOVA RADNIH MJESTA:

POZlClja 1,2,3,4,:
organizuje i izvodi nastavu u skladu sa Pedagoskim standardima, GPR $kole i prema
Nastavnom planu i programu, izraduje prilagodeni plan i program za djecu s teSko¢ama u
razvoju i podstie i pomaZe vannastavne aktivnosti u¢enika;

- priprema i ocjenjuje Skolske pismene zadatke i pismene vjezbe, organizuje i odrzava
konsultacije u¢enika u izradi domadih radova, odrZava popravne ispite, poti¢e i pomaZe
vannastavne aktivnosti uéenika, organizuje i provodi takmicenje u¢enika prema planu i
programu $kole, priprema izvjestaj o radu odjeljenja u kojem je razredni starjesina i vodi
razrednu administarciju, radi na svom stru¢nom i pedagosko-metodskom usavrSavanju,
udestvuje u radu struénih i drugih organa $kole, suraduje sa roditeljima u¢enika:

- obavlja i druge poslove odredene Zakonom, Pedagoskim standardima, Pravilima i drugim
opéim aktima $kole po nalogu direktora.

Pozicija 5 - Cis¢enje Skolskih prostorija, &i3éenje dvorista od otpadnog materijala i snijega,
odrzavanje zelenila u koli i izvan $kole, dezinfekcija sanitarija, radnih prostorija opreme i namjestaja,
kurirski poslovi, saradnja sa domarom Skole, vodenje dnevne evidencije o izvrSenim radnim
obavezama i drugi poslovi po nalogu direktora i sekretara.
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OPCI UVJETI ZA IZBOR NA UPRAZNJENA RADNA MJESTA: (¢lan 110. Zakona o
osnovnom odgoju i obrazovanju USK-a, broj:19/25 i 20/24)
1.
a) daje drzavljanin BiH,
b) da je stariji od 18 godina,
¢) da imaju odgovarajuéu diplomu, odnosno stepen struéne spreme utvrden Nastavnim
planom i programom za osnovne $kole ili Pedagoskim standardima i normativima za
osnovno obrazovanje,
d) da su zdravstveno sposobani za obavljanje poslova utvrdenim za to radno mjesto
e) da nisu obuhvaéeni odredbom ¢lana IX.1. Ustava Bosne i Hercegovine,
f) da nisu osudeni za krivi¢no djelo koje ih s obzirom na prirodu krivi¢nog djela Cini
nesigurnim ili na drugi na¢in nepodobnim za rad s djecom,
g) da se protiv njega ne vodi kriviéni postupak.
2. Lica koja su rodena poslije 1980. godine nisu duZna podnositi dokaze o ispunjavanju uvjeta
iz tacke e) stav (1) ovog ¢lana.

POSEBNI UVJETI:

Za poziciju broj 1. zavrSeno vise ili visoko obrazovanje (VI ili VII stepen strune spreme) ili
zavrsen prvi ciklus nastavni¢kog fakulteta (180 ili 240 ECTS bodova) po bolonjskom sistemu
obrazovanja, odnosno odgovarajudi fakultet zvanjem nastavnik/profesor /bachelor likovne kulture
ili bilo koji odsjek likovne akademije odnosno akademije primjenjenih umjetnosti s polozenom
pedagosko-psiholoskom grupom predmeta.

Za poziciju broj 2. Zavrieno vise ili visoko obrazovanje (VI ili VII stepen strune spreme) ili
zavr$en prvi ciklus nastavni¢kog fakulteta (180 ili 240 ECTS bodova) po bolonjskom sistemu
obrazovanja, odnosno odgovarajuéi fakultet zvanjem nastavnik/profesor /bachelor muzicke kulture
ili bilo koji odsjek muzi¢ke akademije ili akademije primijenjenih umjetnosti s poloZzenom
pedagosko-psiholoskom grupom predmeta.

Za poziciju broj 3. zavrseno vise ili visoko obrazovanje (VI ili VII stepen stru¢ne spreme) ili
zavrSen prvi ciklus nastavni¢kog fakulteta (180 ili 240 ECTS bodova) po bolonjskom sistemu
obrazovanja koji su zavrsili odgovarajuci fakultet:
e grupa Bosanski/hrvatski/srpski jezik i knjizevnost
e grupa Bosanski/hrvatski/srpski jezik i knjiZzevnost ili odsjek za juznoslavenske jezike i
knjizevnosti gdje je bosanski/hrvatski/srpski jezik i knjizevnost glavni ili ravnopravni
predmet u dvopredmetnoj grupi

Za poziciju broj 4 - zavrSena visa ili visoka stru¢na sprema (VI ili VII stepen stru¢ne spreme) ili
zavrSen prvi ciklus nastavni¢kog fakulteta (180 ili 240 ECTS bodova po bolonjskom sistemu
obrazovanja, nastanik/profesor/bachelor njemackog jezika odnosno nastavnici/profesori koji su
zavrsili fakultet odgovarajuéeg stranog jezika kao:

e predmet u jednopredmetnoj grupi

e A predmet ili ravnopravan predmet u dvopredmetnoj grupi

¢ B predmet u dvojezi¢noj predmetnoj grupi.

Za poziciju broj 5 - zavrsena osnovna Skola

JU 08 “Todorovo” >Todorovo 77233, Velika Kladu$a, Bosna i Hercegovina
Tel: 037/716-858, e- mail: os_todorovo@ hotmail.com



BOSNA | HERCEGOVINA BOSNIA AND HERZEGOVINA

FEDERACIJA BOSNE | HERCEGOVINA FEDERATION OF BOSNIA AND HERZEGOVINA
UNSKO-SANSKI KANTON THE UNA-SANA CANTON
JU 03 “TODOROVO” PUBLIC INSTITUTION PRIMARY SCHOOL “TODOROVO”
VELIKA KLADUSA VELIKA KLADUSA

UZ PRIJAVU KANDIDATI/KANDIDATKINJE SU DUZNI PRILOZITI DOKAZE O
ISPUNJAVANJU PROPISANIH UVJETA:

1. Svojeruéno potpisana prijava na interni oglas sa kratkom biografijom, kontakt podacima
kandidata, tanom naznakom na koju poziciju konkuriSe i taéno navedenom
dokumentacijom koja se prilaZe uz prijavu na konkurs,

2. Diploma/svjedodzba o ste€enoj stru¢noj spremi ili akademskom zvanju, ili ovjerena kopija
diplome,

3. Izvod iz Mati¢ne knjige rodenih, original ili ovjerena kopija
4. Uvjerenje da je drzavljanin BiH (ne starije od 6 mjeseci od dana objavljivanja konkursa)
5. Ovjerena izjava kod nadleznog organa da nije otpusten iz drzavne sluzbe kao rezultat

disciplinske mjere na bilo kojem nivou vlasti u BiH.

6. Ovjerena izjava da nije obuhvaéen odredbom ¢lana IX stav (1) ustava BiH (ne odnosi se
na lica koja su rodena poslije 1980. godine)

7. Uvjerenje/potvrda poslodavca o radnom odnosu na neodredeno radno vrijeme u $koli na
podruéju Unsko-sanskog kantona

8. Druge dokaze o ispunjavanju uslova za to radno mjesto utvrdene Zakonom, Nastavnim
planom i programom, Pedagoskim standardima

Navedeni dokumenti moraju biti original ili ovjerena kopija.

Izbor i prijem kandidata prijavljenih na oglas izvrsit ¢e se na osnovu Pravilnika sa kriterijima o
bodovanju kandidata/kandidatkinja za prijem u radni odnos u osnovnim i srednjim $kolama (,,Sluzbeni
glasnik USK-a“, broj:29/21), u daljem tekstu Pravilnik.

PRIORITET U ZAPOSLJAVANJU:

Prioritet kod izbora za popunu upraznjenih radnih mjesta putem konkursa/oglasa prije bodovanja imaju
osobe proglasene tehnoloskim viskom, u skladu sa Pravilnikom o definiranju kriterija za proglasenje
uposlenika za ¢ijim je radom djelimi¢no ili potpuno prestala potreba, te uvjeti preuzimanja uposlenika
iz jedne $kole u drugu (,,Sluzbeni glasnik Unsko-sanskog kantona®“, broj: 13/19 i 16/20). Ako se po
istom osnovu jave dva ili viSe kandidata sa istim brojem bodova, prijem ¢e se vrsiti na osnovu ¢lana 3.
Pravilnika sa kriterijima o bodovanju kandidata za prijem u radni odnos.

DODATNA DOKUMENTACIJA

Pored gore navedenih dokumenata, u slu¢aju da nakon bodovanja pismenog i usmenog dijela ispita
dva ili viSe kandidata imaju jednak broj bodova, svaki kandidat moze dostaviti svu raspolozivu
dodatnu dokumentaciju na osnovu koje se daje prednost kandidatu:

a) Uvjerenje/potvrda o duzini radnog staza nakon sticanja odgovarajuce stru¢ne spreme
(uvjerenje poslodavca kod kojeg kandidat radio ili radi, koje mora biti precizno i detaljno,
odnosno u kojem treba da stoje podaci o tome na kojim poslovima je kandidat radio, naziv
radnog mjesta i stru¢na sprema, vremenski period obavljanja poslova, te da li su to poslovi
na puno ili nepuno radno vrijeme. Poslodavac je duzan nepuno radno vrijeme preradunati
u puno radno vrijeme).

b) Rjesenje/uvjerenje nadleznog kantonalnog/opéinskog organa o priznavanju svojstva uzeg
¢lana porodice Sehida /poginulog branioca, ¢Ina porodice nestalog i umrlog branioca,
dobitnika ratnog priznanja i odlikovanja, ¢lana porodice poginulog, umrlog i nestalog
dobitnika ratnih priznanja i odlikovanja, ratnog vohnog zarobljenika i1 demobilisanog
branioca, ratnog vojnog invalida, ¢lana porodice ratnog vojnog invalida,civilne Zrtve rata i
¢lana porodice civilnih Zrtava rata
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c) Druge dokaze o ispunjavanju uslova za radno mjesto utvrdene Zakonom, Nastavnim
planom i programom, Pedagoskim standardima i Pravilnikom o unutra$njoj organizaciji i
sistematizaciji radnih mjesta.

Pravo prijave na oglas iz ¢lana 111. stav (6) Zakona o osnovnom odgoju i obrazovanju imaju svi
uposlenici $kola koji su u radnom odnosu na neodredeno vrijeme sa podru¢ja Unsko-sanskog kantona
koji ispunjavaju uvjete za obavljanje poslova oglasenog radnog mjesta.

Postupak izbora kandidata po oglasu izvrsit ¢e Komisije za izbor prema odredbama Pravilnika.

O terminu postupka izbora kandidata, kandidati ¢e biti obavjesteni putem telefona, a lista kandidata ¢e
se objaviti i na oglasnoj tabli $kole. Za kandidate koji se ne odazovu pozivu, prijave se nece
razmatrati.

Kandidati koji se nisu kvalifikovali u daljnju proceduru ¢e biti obavjeSteni pismenim putem sa
poukom o pravnom lijeku od strane skole.

Interni oglas ostaje otvoren 7 dana od dana objavljivanja.

Nepotpune i neblagovremene prijave nece se uzimati u razmatranje.

Izabrani kandidat duZan je prije stupanja na posao dostaviti ljekarsko uvjerenje nadlezne zdravstvene
ustanove koje ne moze biti starije od 6 mjeseci od dana objavljivanja Internog oglasa i uvjerenje o
nekaZnjavanju koje izdaje Ministarstvo unutra$njih poslova po mjestu rodenja osobe.

Za dodatna obja3njenja kandidati mogu kontaktirati $kolu na broj telefona: 037/716-858.
Prijave slati po$tom ili direktno na protokol $kole na adresu Skole:

JU OS ,,Todorovo*,

Todorovo bb,

77233 Todorovo

»NE OTVARAJ-PRIJAVA NA INTERNI OGLAS“

Dostavljeno:
1. Ministarstvo obrazovanja, nauke, kulture i sporta
2. ala

¥}
W

\:
0
</

a2 Za

Vi
Sfunpdenta® 2

&
o

7,
%o,
b

¥
00

JU 08 “Todorovo” >Todorovo 77233, Velika Kladusa, Bosna i Hercegovina
Tel: 037/716-858, e- mail: os_todorovo@hotmail.com



