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Na osnovu ¢lana 126. i 149. Zakona o srednjem obrazovanju (,Sluibeni glasnik USK-a", broj: 29/25),
Pravilnika za prijem u radni odnos u osnovnim i srednjim $kolama USK-a (broj: 10-02-9525-1/21 od
13.09.2021. godine), Saglasnosti Ministarstva obrazovanja, nauke, kulture i sporta USK-a, broj: 10-34-
11886-2/26 od 08.10.2026. godine, Odluke Skolskog odbora broj: 02-330/26-1 od 15.10.2026.
godine, direktor JU “Il srednja $kola” Cazin objavljuje:

JAVNI KONKURS/OGLAS

Redni RADNO | Broj RAZLOZI POTREBNA STRUCNA
broj | MJESTO/PREDMET izvriilaca SPREMA
[sati
1. | Ekologija 6 sati Na odredeno radno Profesor biologije
vrijeme, a najduie Profesor biologije i kemije
do kraja 3kolske Dipl.ing.ekologije (sa
2026/27. godine poloZenom pedagoskom
skupinom predmeta)
2. | Tehnologija s 2 sata Na odredeno radno | Dipl.ing.hemije sa
ekologijom vrijeme, a najduze poloienom pedagoikom
do kraja 3kolske grupom predmeta,
2026/27. godine dipl.ing. tehnologije sa
poloZenom pedagoikom
grupom predmeta (bez
obzira na smjer), prof.
biologije, dipl.ing.
biologije sa polozenom
pedagoskom grupom
predmeta, prof.hemije, ili
ekvivalent po bolonjskom
nastavnom procesu sa
najmanje 240 ECTS
3 bodova
3. | Tjelesni i zdravstveni 1izvriilac Na odredeno radno | Profesor/ica tjelesnog
0dgoj vrijeme, a najduie odgoja i sporta;
do kraja skolske Bachelor tjelesnog odgoja
2026/27. godine i sporta 240 ECTS bodova
4, | Tjelesni i zdravstveni 2 sata Na odredeno radno

odgoj

vrijeme, a najduie
do kraja skolske
2026/27. godine

Profesor/ica tjelesnog
odgoja i sporta;

Bachelor tjelesnog odgoja
i sporta 240 ECTS bodova




Na odredeno radno

Profesor njematkog

5. | Njemacki jezik 6 sati
vrijeme, a najduie jezika i knjizevnosti
do kraja Zkolske Bachelor/Master
2026/27. godine njemackog jezika i
knjizevnosti 240/300
- ECTS-bodova
6. | Engleski jezik 2 sata Na odredeno radno | Profesor/ica engleskog
vrijeme, a najduie jezika i knjizevnosti
do kraja $kolske /Bachelor/Master
2026/27. godine engleskog jezika i
knjizevnosti 240/300
ECTS-bodova
7. | Hemija 2 sata Na odredeno radno Profesor hemije;
vrijeme, a najduze Dipl.ing.tehnologije sa
do kraja skolske poloZzenom pedagoskom
2026/27. godine grupom predmeta
Dipl.ing.hemije
8. | Demokratija i ljudska 12 sati Na odredeno radno | Zavrien odgovarajuti
JEas vrijeme, a najduie cetverogodidnji studij,
do kraja skolske zvanje prof.sociologije sa
2026/27. godine poloZenim certifikatom
CIVITAS i Vijeca Evrope,
prof.filozofije sa
poloienim certifikatom
CIVITAS i Vijeca Evrope,
dipl.politolog sa
poloZenom pedagosko-
psiholosko-didakticko-
metoditkom grupom
predmeta i sa poloienim
certifikatom CIVITAS i
Vijeca Evrope,
diplomirani pravnik sa
poloZenom pedagosko-
psiholosko-didakti¢ko-
metoditkom grupom
predmetaisa poloienim
certifikatom CIVITAS i
Vijeca Evrope
9. | Sociologija 4 sata Na odredeno radno | Profesor sociologije
vrijeme, a najduie Bachelor/Master
do kraja Skolske sociologije 240/300 ECTS
2026/27. godine bodova
10 Turisticka geografija 6 sati Na odredeno radno | Prof.geografije-
vrijeme, a najduie zemljopisa
do kraja skolske Prof.zemljopisa i povijesti
2026/27. godine
11 Bosanski jezik i 10 sati Na odredeno radno | Profesor/ica bosanskog

knjizevnost

vrijeme, a najduie
do kraja skolske
2026/27. godine

jezika i knjizevnosti
Bachelor/Master
bosanskog jezika i




] B knjizevnosti 240/300
| __ (CTSbodova
12| Pravo ) 1 izvrdilac Na odredeno radno | Diplomirani pravnik
vrijeme, a najduie Bachelor/Master prava
do kraja §kolske 240 ili 300 ECTS bodova
. | ]|2026/27.godine |
13] Pravo 10 sati Na odredeno radno | Diplomirani pravnik
vrijeme, a najdute Bachelor/Master prava
do kraja Skolske 240 ili 300 ECTS bodova
2026/27. godine _ -
14! Bibliotekar I izvrdilac Na odredeno radno Diplomirani bibliotekar ili
vrijeme, a najduie profesor/ica
do kraja Skolske opéeobrazovnih
2026/27. godine nastavnih predmeta sa
poloZenim ispitom za
bibliotekara
15, Stru¢no-teoretski I izvrSilac Na odredeno radno | Diplomirani inZinjer
predmeti gradevinske vrijeme, do povratka | gradevine, VIl stepen/
struke (dipl.ing.grad.) uposlenice sa Bachelor/Master *
bolovanija, a najduze | gradevine 240 ili 300
do kraja $kolske ECTS bodova
2026/27. godine
16] Struéno-teoretski I izvrilac Na neodredeno Diplomirani inZinjer
predmeti gradevinske radno vrijeme gradevine, VIl stepen/
struke (dipl.ing.grad.) Bachelor/Master
gradevine 240ili 300
ECTS bodova
17/ Strutno-teoretski | izvriilac Na odredeno radno | Diplomirani inZinjer
predmeti gradevinske vrijeme, a najduie arhitekture, VIl stepen,
struke (dipl.ing.arh.) do kraja $kolske Bachelor/Master
2026/27. godine arhitekture /240 ili 300
ECTS bodova
18.| Stru¢no-teoretski 16 sati Na odredeno radno | Diplomirani inZinjer
predmeti gradevinske vrijeme, a najduie gradevine, VIl stepen/
struke do kraja 3kolske Bachelor/Master
2026/27. godine gradevine 240 ili 300
ECTS bodova
19.| Prakti¢na nastava |8 sati Na odredeno radno | Diplomirani inZinjer
gradevinske struke vrijeme, a najduie gradevine, VI ili VII
do kraja §kolske stepen/
2026/27. godine Bachelor/Master
gradevine 180 /240
20.| Struéno-tcoretski I izvrsilac Na odredeno radno | Diplomirani ekonomist VII |
predmeti ekonomske vrijeme, do povratka | stepen;
struke uposlenice sa Bachelor/Master
funkcije, a najduie ekonomije 240/300 ECTS-
do kraja kolske bodova
2026/27. godine
21.| Stru¢no-teoretski | izvriilac Na odredeno radno Dipl.ecc. hotelijerstva-
predmeti ugostiteljsko- vrijeme, a najduze ugostiteljsko-turisti¢kog
turisticke struke do kraja ékolske smjera; Diplomirani




Strueno-teoretski

;7.026/2?. gc‘:c-line' R

- ‘Eko;;ﬁist VIl stepen;

Bachelor/Master
ekonomije 240/300 ECTS-
bodova

=2 2 izvrSioca Na neodredeno Diplomirani ekonomist V11 |
pmdn‘wti ckonomsko- radno vrijeme stepen;
treovinske struke Bachelor/Niaster
ekonomije 240/300 ECTS-
3 I SR, | S ___| bodova .
23.| Strueno-teoretski 1 izvidilac Na odredeno radno Diplomirani ekonomist VIl |
prcdn‘lcli ckonomsko- vrijeme, a najduie stepen;
trgovinske struke ;
do kraja Skolske Bachelor/Master
2026/27. godine ekonomije 240/300 ECTS- |
- bodova
24.| Praktiena nastava. 12 sati Na odredeno radno | Diplomirani ekonomist VII
fﬁg:g'“'“’k““rg"“"‘b'kc vrijeme, a najduie stepen;
’ do kraja Skolske Bachelor/Master
2026/27. godine ekonomije 240
25.| Stru¢no-teoretski 4 sata Na odredeno radno | Diplomirani ekonomist Vil
prcdn)eti ekonomsko- vrijeme, a najduze stepen:
mgpvinske struke do kraja Zkolske Bachelor/Master
2026/27. godine ekonomije 240/300 ECTS-
bodova
26.| Pomoéno tehnicki radnik | | izvrsilac Na odredeno radno Zavrsena osnovna skola
vrijeme, a najduie
do kraja skolske
2026/27. godine
27.| Sekretar/blagajnik 15% od norme | Na odredeno radno | VI stepen pravnog ili
vrijeme, a najduie ekonomskog smjera
do kraja skolske
2026/27. godine
28.] Knjigovoda 15% od norme | Na odredeno radno | VIl stepen ekonomskog
vrijeme, a najduze smjera
do kraja skolske
2026/27. godine
29.| Psiholog 80% od norme | Na odredeno radno | VIl stepen struéne

vrijeme, a najduie
do kraja Skolske
2026/27. gadine

spreme i zvanje
dipl.psiholog
Dipl.pedagog-psiholog ili
ekvivalent

| ciklus bolonjskog
visokoobrazovnog
procesa (180 ili 240 ECTS)
i steenim zvanjem
bachelor psihologije ili
ekvivalent ili Il ciklusom
bolonjskog
visokoobrazovnog
procesa (300 ECTS) i
steCenim zvanjem
magistar/master




[ l | psihologije ili

! ekvivalentorn, sa
‘ | prethodno zavrienim
I prvim ciklusom studija
psihologije ili
ekvivalentom

OPC1 UVJETI ZA 1IZBOR NA UPRAZNJENO RADNO MJESTO:

a) da je driavljanin BiH,

b) da je stariji od 18 godina,

c) da je zdravstveno sposoban za obavljanje poslova utvrdenim za to radno mjesto;

d) da ima odgovarajucu diplomu, odnosno stepen struéne spreme;

e) da u zadnje 3 godine od dana objavljivanja upraznjenog radnog mjesta nije otpusdten iz
driavne sluzbe kao rezultat disciplinske mjere na bilo kojem nivou vlasti u Bosni i
Hercegovini;

f) da nije obuhvacen odredbama ¢lana 9. stav 1. Ustava Bosne i Hercegovine,

g) da se ne vodi krivicni postupak protiv tog lica;

POSEBNI UVIETI:

Pored opcih uslova propisanih Zakonom, potrebno je da kandidat/kandidatkinja ispunjava i uslove u
pogledu strucne spreme, a koji su navedeni u Konkursu/oglasu uz svako oglaseno radno mjesto ili
broj sati.

UZ PRUAVU KANDIDATI/KANDIDATKINJE SU DUZNI PRILOZITI DOKAZE O ISPUNJAVANJU
PROPISANIH UVIETA:

1. Svojerucno potpisana prijava na konkurs/oglas sa kratkom biografijom, kontakt podacima
kandidata i tacno navedenom dokumentacijom koja se prilaze uz prijavu na konkurs

2. Ovjerenu kopiju diplome

3. lzvod iz mati¢ne knjige rodenih (original ili ovjerena kopija)

4. Uvjerenje o driavljanstvu BiH (ne starijem od 6 mjeseci od dana objavljivanja Javnog
konkursa/oglasa),

S. Ovjerena izjava kod nadleinih organa da nije otpusten iz drzavne sluibe kao rezultat disciplinske
mjere na bilo kojem nivo vlasti u BiH

6. Ovjerena izjava da nije obuhvacen odredbama ¢lana 9. stav (1) Ustava BiH

Izbor i prijem kandidata prijavljenih na konkurs/oglas izvriit ¢e se na osnovu Pravilnika za prijem u
radni odnos u osnovnim i srednjim $kolama USK-a (broj: 10-02-9525-1/21, od 13.09.2021. godine).

Dodatna dokumentacija u slu¢aju primjene clana 11., stav S. i 6. navedenog pravilnika
- Uvjerenje o duiini radnog staia nakon sticanja odgovarajuce strune spreme (uvjerenje
poslodavca kod kojeg je kandidat radio ili radi, koje mora biti precizno i detaljno, odnosno u
kojem treba da stoje podaci o tome na kojim poslovima je kandidat radio, naziv radnog
mjesta i stru¢na sprema, vremenski period obavljanja poslova, te da li su to poslovi na puno
ili nepuno radno vrijeme. Poslodavac je duian nepuno radno vrijeme prera¢unati u puno

radno vrijeme).



- Dokaz o rezultatima rada, u skladu sa ¢lanom 9. Pravilnika.

Za osobe koje se prvi put upoiljavaju, a na koje se odnosi Zakon o dopunskim pravima branilaca i
&lanova njihovih porodica potrebno je dostaviti Rjeienje nadleine sluibe o pripadajucim pravima
koje glasi na ime osobe koje konkuride.

Komisija za izbor na pobrojana radna mjesta/visak sati obavit ¢e postupak izbora kandidata koji
ispunjavaju uvjete konkursa/oglasa. O terminu postupka izbora kandidata ¢e biti usmeno obavjesteni
putem telefona, a lista kandidata se objavljuje i na oglasnoj tabli 3kole. Za kandidate koji se ne

odazovu pozivu, prijave se nece razmatrati.
Kandidati koji se nisu kvalificirali u dalju proceduru ce biti obavijedteni pismenim putem sa poukom o

pravnom lijeku od strane skole.
Konkurs ostaje otvoren 8 (0sam) dana od dana objavljivanja za pozicije od 1. do 29. u dnevnim

novinama ,,Dnewni list”.
Kompletan tekst javnog konkursa/oglasa moie se pogledati na sluibenoj web stranici Ministarstva
obrazovanja, nauke, kulture i sporta USK, odnosno na stranici JU Sluiba za zaposljavanje USK-a.

Nepotpune i neblagovremene prijave nece se uzimati u razmatranje.
lzabrani kandidat duZan je prije stupanja na posao dostaviti ljekarsko uvjerenje nadleZne zdravstvene

ustanove koje ne moie biti starije od 6 mjeseci, te uvjerenje o nekainjavanju koje izdaje Ministarstvo

unutrasnjih poslova po mjestu rodena osobe ne starije od 6 mjeseci.
Zaprimljena dokumentacija ne vraca se kandidatima ni nakon provedene konkursne procedure.

Prijave slati preporu¢enom postom na adresu:
JU 11 SREDNJA SKOLA CAZIN

Ulica Generala Izeta Nanica bb
77220 Cazin
Sa naznakom , Prijava na Javni konkurs/oglas za upraZnjeno radno mjesto- ne otvarati”, tacno navesti

za koju poziciju, radno mjesto se konkurise.

Dostaviti:
1x Ministarsvo obrazovanja, nauke, kulture i sporta USK-a

1x JU ,,Sluiba za zaposljavanje” USK-a
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